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Vazeni Citatelia,

rok 2018 bol z viacerych aspektov uspesny pre ¢innost’ fondu. Zaujem o pozicku zo strany
pedagogov prevysuje financné prostriedky alokované na tento ucel, tak ako tomu bolo aj
v predchadzajucich rokoch. Aj napriek skutocnosti, ze kazdym rokom vyrazne klesa pocet
Studentov, zaujem o pdzicky poskytované fondom neustale pretrvava. Fond zaznamenal
pozitivne ohlasy zo strany Studentov na moznost’ predkladania ziadosti 0 pdzicku v dvoch
terminoch. Vdaka novele zakona platnej od 1.1.2017 je zabezpecCené spravodlivejsie

vvvvv

Vzhl'adom na medziroény pokles nakladov, fond v roku 2018, tak ako aj v predoslom roku,
dosiahol pozitivny hospodarsky vysledok po zdaneni vo vySke 282 050,21 eur. Dosiahnuty
zisk je znakom zodpovedného auvedomelého hospodarenia s finanénymi zdrojmi fondu
a taktiez nevyhnutnym elementom pre d’al$i rozvoj ¢innosti fondu.

Rok 2018 bol taktiez pozitivny z hl'adiska posunu v rieSeni otdzky nového informacného
systému fondu. Fond bol zapojeny do narodného projektu pod zastitou ministerstva Skolstva,
ktorého vysledkom by malo byt obstaranie nového informac¢ného systému pre fond. Od
nového informaéného systému sa ocakava pristup k informaciam uvedenym v jednotlivych
databdzach aregistroch, ktoré spravuju organy verejnej spravy. Takouto integraciou
informa¢ného systému fondu by sa zniZila administrativna ndro¢nost pri predkladani
a schvalovani Ziadosti 0 p6Zicku.

Na zaver by som sa rada podakovala riaditelovi fondu, vSetkym zamestnancom fondu
a v neposlednom rade ¢lenom organov fondu za ich usilovni a svedomitu pracu a taktiez
partnerom fondu za ispeSnu spoluprécu.

PhDr. Maria Bartekova, PhD.
predsednicka rady fondu



Uvod

Fond na podporu vzdelavania (d’alej len ,,fond”) je nestatny ucelovy fond so sidlom
Vv Bratislave zriadeny zdkonom ¢. 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdeldvania v zneni
neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon*), ktorého hlavnou c¢innostou je poskytovanie
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Ziadatel'om o pdzi¢ku pre $tudentov moze byt’ podla § 10 zakona $tudent vysokej $koly alebo
fyzicka osoba, ktorej stidium je podla rozhodnutia Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
aSportu Slovenskej republiky (d’alej len ,ministerstvo®) svojim rozsahom a troviiou
postavené na rovei $tudia na vysokej §kole v Slovenskej republike. Ziadatel'om o pdzicku pre
pedagogov modze byt podla § 14 zakona pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec, Student doktorandského Studijného programu v dennej forme S$tadia alebo
zamestnanec vysokej skoly, ktory do dia ur¢eného na dorucenie ziadosti o p6zicku dosiahne
vek najviac 35 rokov aje vysokoskolsky ucitel, vyskumny pracovnik alebo umelecky
pracovnik.

V sulade s § 21 ods. 2 zakona vyro¢na sprava fondu obsahuje:

a) identifika¢né udaje fondu,

b) informacie o obsadeni organov fondu,

¢) udaje o hospodarskych vysledkoch fondu a nakladoch na spravu fondu,

d) rocnt Gctovnu zavierku fondu,

e) pocty ziadatelov o jednotlivé pdzicky, poCty ziadatelov, ktorym sa vyhovelo, sumu

f) vysku odmien ¢lenov rady fondu a ¢lenov dozornej rady,

g) spravu o stave fondu vypracovani dozornou radou,

h) informaciu o sudnych sporoch prebiehajucich v roku 2018 ako informaciu vyziadanu
radou fondu a dozornou radou,

i) informaciu o obsadenosti priestorov vbudove fondu urCenych na prendjom ako
informéciu vyZiadana radou fondu,

J) dalsie Gdaje vyzadované vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.



1. Identifika¢né idaje Fondu na podporu vzdelavania a jeho vznik

1.1. Identifika¢né idaje Fondu na podporu vzdelivania

Nazov organizacie.  Fond na podporu vzdelavania
Sidlo: Panenska 29, 811 03 Bratislava 1
Kontakt: telefon: +421 2 59 104 201
webové sidlo: www.fnpv.sk
Pravna forma: nestatny ucelovy fond - ind pravnickd osoba zriadend zdkonom

¢. 396/2012 Z. z. 0 Fonde na podporu vzdelavania v zneni neskorsich
predpisov  zapisany v obchodnom registri Okresného sudu
v Bratislave 1., oddiel: PO, vlozka ¢islo 2178/B

1CO: 47 245 531

DIC: 2023678525

IC DPH: SK2023678525

Hlavna ¢innost’: poskytovanie pdziciek Studentom podla §10 zdkona a pedagdgom
podla §14 zakona

1.2. Vznik fondu

Fond vznikol 1. 1. 2013 ako pravny nastupca Studentského pozickového fondu (d’alej len

ANV W

,SPF*) a Pozitkového fondu pre za¢inajucich pedagogov (d’alej len ,,PFZP*).

1.3. Organizad¢na Struktira fondu

vvvvv

a zamestnancov v priamej riadiacej pdsobnosti riaditel'a. Oddelenie riadil veduci oddelenia.
Do priamej riadiacej posobnosti riaditel’a spadal sekretariat riaditel'a fondu, referent kontroly,
uctovnik, spravca budovy a upratovacka. Posobnost’ organizacnych ttvarov a spdsob riadenia
blizsie urcuje organiza¢ny poriadok fondu.

Fond mal v roku 2018 zriadenych 14 pracovnych miest. V roku 2018 nebolo zo zriadenych
miest obsadené do oktobra jedno z dovodu trvania rodiCovskej dovolenky a dvaja
zamestnanci pracovali na skrateny pracovny cas (poloviény uvézok). Zaroven do spustenia
nového informacného systému fond zamestnava jedného zamestnanca na zdklade dohody
0 pracovnej ¢innosti, ktorej predmetom je Gctovnictvo.


http://www.fnpv.sk/

2. Organy fondu

Podla § 2 ods. 1 zakona organmi fondu su:

rada fondu, ktora je podl'a § 3 ods. 1 zdkona najvy$§im organom fondu a riadi jeho
¢innost’,

dozorna rada, ktora je podl'a § 7 ods. 1 zdkona kontrolnym organom fondu,

riaditel’ fondu, ktory je podla § 5 ods. 1 zdkona Statutarnym orgénom fondu a kona
v mene fondu vo vSetkych veciach, ak nie su zakonom alebo vnitornym predpisom fondu
vyhradené rade fondu alebo dozornej rade.

2.1. Rada fondu

Rada fondu ma piatich ¢lenov. Troch ¢lenov vymentiva a odvolava minister $kolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky (dalej len ,,minister) a dvoch ¢lenov vymentva
a odvolava Studentska rada vysokych kol (d’alej len ,,SRVS®). Funkéné obdobie &lena rady
fondu je dvojro¢né, ¢lenstvo v rade fondu je nezastupitelné.

Podla § 4 ods. 1 zdkona do pOsobnosti rady fondu patri:

vvvvv

vol'ba a odvolanie predsedu rady fondu,

schvalovanie §tatitu fondu, rokovacieho poriadku rady fondu, organiza¢ného poriadku
fondu a inych vnitornych predpisov fondu, ak ich schvalovanie nepatri do posobnosti
inych orgéanov fondu,

vymenovanie a odvolanie riaditel’a fondu a urcenie jeho mzdy podl'a Zakonnika prace,
schvalovanie rozpoctu fondu,

schvalovanie vyrocnej spravy fondu,

schvalovanie stratégie rozvoja fondu a udrzatel'nosti ¢innosti fondu,

schvalovanie ro¢nej uctovnej zavierky fondu overenej auditorom,

rozhodovanie o Ziadosti o odpustenie dlhu alebo jeho casti,

rozhodovanie o odklade splatok pdzicky a o predizeni lehoty splatnosti pozicky, ak
na odklad splatok pdzi€ky nie je zdkonny narok,

schval’ovanie prijatia uveru z bank, pobociek zahrani¢nych bank alebo z medzinarodnych
inStitacii, ktorych je Slovenska republika ¢lenom a

vyjadrovanie sa k dalSim otizkam, ktoré do podsobnosti fondu zveruje zdkon alebo
vnutorné predpisy fondu.

0Od 11. 6.2017 su ¢lenmi rady fondu:

PhDr. Maria Bartekova, PhD., menovana SRVS - predsednicka

(zvolena za predsednic¢ku rady fondu na zasadnuti rady fondu dna 28. 7. 2017)
Doc. Ing. Miroslav Haban, PhD., menovany ministrom

Mgr. Viera Kyselicova, menovana ministrom

Mgr. Matej Martovi¢, PhD., menovany SRVS



Magr. Viliam Bokol, menovany ministrom

s t¢innost'ou od 30. 11. 2018 bolo ukoncené jeho ¢lenstvo v rade fondu z dévodu ukoncenia
Statnozamestnaneckého pomeru s ministerstvom

JUDr. Zuzana Muzikova, menovana ministrom

menovana na uvolnené miesto ¢lena rady fondu Mgr. Viliama Bokola od 14. 12. 2018

Rada fondu zasadala v roku 2018 celkovo jedenast’krat (z toho Styri rozhodovania per-rollam)

a na svojich zasadnutiach prerokovala a schvalila najma:

- Vyro¢nu spravu fondu za rok 2017,

- ro¢nu u¢tovnu zavierku fondu za rok 2017 overena auditorom,

- rozpocet fondu na rok 2018,

- navrh rozpoctu fondu na roky 2019-2021 podl'a metodiky ESA 2010,

- 0znamy o moznosti predkladania Ziadosti o pdzi¢ku pre Studentov a pre pedagogov,

- ziadosti o p6zicku pre Studentov a pedagogov,

- ziadosti dlznikov o odklad splatok z iné¢ho kvalifikovaného dovodu,

- realizdciu verejného obstardvania na zabezpeenie stravovania zamestnancov formou
stravnych poukazok,

- dalsi postup pri obstarani nového informa¢ného systému fondu a sutazné podklady
k novému informa¢nému systému fondu v nadvéznosti na pripravované zapojenie fondu
do narodného projektu financovaného z prostriedkov Eurdpskej tnie.

2.1.1. Vyplatené odmeny ¢lenom rady fondu

V sulade s ustanovenim § 2 ods. 4 zakona a vntornym predpisom rady fondu ¢. 1/2017 boli
vroku 2018 vyplatené odmeny ¢lenom rady fondu. Pri ich vypocte sa brala do tvahy
priemerna mesa¢na mzda zamestnanca Vv hospodarstve Slovenskej republiky zarok 2017,
ktora bola 954 eur a obdobie, za ktoré¢ odmena ¢lenovi rady fondu patrila.

Celkova vyska vyplatenych odmien ¢lenom rady fondu v roku 2018 predstavovala sumu
3 816 eur.

2.2. Dozorna rada

Dozornd rada ma troch Clenov, ktorych vymenuva a odvolava minister. Funkéné obdobie
¢lena dozornej rady je trojrocné; Clenstvo v dozornej rade je nezastupitel'né.

Podl'a § 7 ods. 9 zdkona dozorna rada:

- voli zo svojich ¢lenov predsedu dozornej rady,

- schval’uje rokovaci poriadok dozornej rady,

- kontroluje hospodérenie fondu,

- urcuje auditora na overovanie uctovnej zavierky fondu,

- vyjadruje sa k vyro¢nej sprave fondu a svoje stanovisko predklada rade fondu a
- vypracuva spravu o stave fondu.



Od 16. 6. 2016 su ¢lenmi dozornej rady:

JUDr. Miloslava Cutkova, menovana ministrom - predseda,

(zvolena za predsednicku dozornej rady na zasadnuti dozornej rady dna 10. 10. 2016)
Mgr. Michal Povazan, menovany ministrom

Doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD., menovany ministrom

menovany na uvolnené miesto ¢lena dozornej rady Mgr. Moniky Durinovej od 30. 9. 2017

Dozorna rada zasadala v roku 2018 raz a na zasadnuti prerokovala a schvalila:
- Spravu o stave fondu,
- auditora uctovnej zavierky a vyroc¢nej spravy fondu.

Zaroven sa Clenovia dozornej rady zucastnili viacerych zasadnuti rady fondu, na ktorych boli
schvalované vyznamné dokumenty stvisiace s ¢innost'ou fondu ako napriklad rozpocet fondu
na rok 2018, oznamy 0 moznosti predkladania ziadosti o pdzicku.

Kontroly vykonané dozornou radou

V roku 2018 vykonala dozorna rada dve kontroly, jednu vo vzt'ahu k hospodareniu fondu so
zameranim na kontrolu pokladni¢nych vydavkov a druhti zamerant na overenie dodrziavania
postupov a pravidiel schvalovania ziadosti o p6zi¢ku pre pedagdégov dorucenych fondu
v kalenddrnom roku 2018.

V ramci vykonanych kontrol neboli zistené ziadne zavazné nedostatky, ktoré by ovplyviovali
hospodérenie fondu adozornd rada konStatovala, Ze fond vykondva kroky smerujice
k znizovaniu nakladov na pravne sluzby a k hospodarnemu a efektivnemu vynakladaniu
zverenych finanénych prostriedkov. Zaroven konStatovala, Ze fond si plni vSetky zakonom
stanovené povinnosti a schvalovanie Ziadosti o p6zi¢ku je mozné povaZovat za transparentne,
objektivne a nediskriminacné voci jednotlivym ziadatelom Dozornd rada zaroven ulozila
vedeniu fondu ulohy, ktorych plnenie bude priebezne kontrolované.

Clenovia dozornej rady pocas roku priebezne komunikovali s vedenim fondu a ¢lenmi rady
fondu s cielom riesit’ zasadné otazky tykajuce sa Cinnosti a rozvoja fondu ako napriklad
propagaciu fondu voci Studentom a pedagdégom, obstaranie nového informa¢ného systému,
zmeny zékona navrhované SRVS a ministerstvom zdravotnictva, ¢i dofinancovanie fondu.

2.2.1. Vyplatené odmeny ¢lenom dozornej rady

Clenom dozornej rady patri mesaéne odmena najviac vo vyske jednej dvandstiny priemerne;
mesaénej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym
uradom Slovenskej republiky za predchadzajtci kalendarny rok. Pri ich vypocte sa brala do
uvahy priemerna mesa¢na mzda zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky za rok
2017, ktora bola 954 eur a obdobie, za ktoré odmena ¢lenovi dozornej rady patrila.

Celkova vyska vyplatenych odmien ¢lenom dozornej rady v roku 2018 predstavovala sumu
2 862 eur.



2.3. Riaditel’ fondu

Riaditel’ fondu je Statutarnym organom fondu. Riaditel'a fondu menuje a odvolava rada fondu
na zaklade vyberového konania.

Podl'a § 5 ods. 3 zadkona do pdsobnosti riaditel’a fondu patri:

vypracovanie nadvrhu rozpoc¢tu fondu a hospodérenie fondu podl'a schvéaleného rozpoctu,
zostavenie roc¢nej uctovnej zavierky fondu a jej predlozenie rade fondu a dozornej rade,
vypracovanie nadvrhu vyrocnej spravy fondu a jej predlozenie rade fondu a dozornej rade,
riadne vedenie uctovnictva fondu,

vykonanie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov v hospodareni a v Cinnosti
fondu,

plnenie rozhodnuti rady fondu,

vypracovanie ndvrhov vnttornych predpisov fondu,

vydavanie vnutornych predpisov fondu, ak ich schvélenie nie je v pdsobnosti in¢ho
organu fondu,

uzatvaranie zmlav o pozicke s osobami, ktoré splnili podmienky podl'a zékona,

kontrola dodrziavania zmluvnych podmienok pocas platnosti zmluvy o p6zicke,
zabezpecovanie vymahania pohl'adavok fondu,

vypracovanie stratégie rozvoja fondu a udrzatel'nosti ¢innosti fondu,

podanie navrhu na zéapis Udajov do obchodného registra, navrhu na zdpis zmeny
zapisanych idajov a navrhu na vymaz tidajov z obchodného registra a

dal$ie otazky, ktoré do pdsobnosti fondu zveruje zakon alebo vnutorné predpisy fondu.

Funkciu riaditela fondu vykonaval vroku 2018 PhDr. Pavol Kuémas, ktory bol dna
16. 12. 2013 vymenovany radou fondu na zaklade vyberového konania.



3. Vysledky ¢innosti Fondu na podporu vzdelavania za rok 2018
3.1. Ziadosti o pdZi¢ku pre Studentov v akademickom roku 2017/2018

V akademickom roku 2017/2018 mohli $tudenti dorucit’ ziadost’ o pézicku v dvoch terminoch
—do 15.9. 2017 ado 31. 10. 2017. Na pdzicky pre Studentov bolo v roku 2017 vyélenenych
2 700 000 eur. Objem finan¢nych prostriedkov vy¢leneny na ziadosti o p6zicku dorucené do
15. 9. 2017 bol uréeny vo vyske 900 000 eur a na ziadosti o p6zi¢ku dorucené do 31. 10. 2017
bol uréeny vo vyske 1 800 000 eur.

AV w

Rada fondu na svojom zasadnuti dia 9. 10. 2017 schvalila 301 Ziadosti 0 p6zicku pre
terminu na dorucenie podpisanych zmlav o pozicke spat’ fondu v zmysle ustanovenia § 17
ods. 5 zakona bolo fondu dorucenych 272 podpisanych zmluv o pézicke, z ktorych bolo
vyplatenych 241 podzitiek v celkovej sume 555 300 eur, ktoré spiiiali vSetky nalezitosti
stanovené zmluvou a zdkonom.

Rada fondu na svojom zasadnuti dina 28.11.2017 schvélila 830 ziadosti 0 pdzicku pre
Do terminu na dorucenie podpisanych zmluv 0 pozicke spét’ fondu v zmysle ustanovenia § 17
ods. 5 zakona bolo fondu dorucenych 736 podpisanych zmluv o pézicke, z ktorych bolo

vvvvv
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v celkovej sume 2 032 700 eur.

3.2. Ziadosti o pdZi¢ku pre §tudentov v akademickom roku 2018/2019

Rada fondu na svojom zasadnuti dia 11. 7. 2018 schvalila ,,Oznam o moznosti predkladania
ziadosti o pozicku pre Studentov. Predmetny oznam detailne opisuje podmienky
schval'ovaci proces ziadosti o p6zicku a uzavretie zmluvy o pozi¢ke pre akademicky rok
2018/2019.

Oznam bol nasledne dila 16. 7. 2018 zverejneny na webovom sidle fondu a od tohto datumu
mohli poziadat’ o pdzicku Studenti 1. az I11. stupia vysokoskolského studia v dennej a externej
forme Stadia aj na zahrani¢nych vysokych Skolach. Terminy na dorucenie ziadosti o pdzicku
boli podla § 11 ods. 6 zakona stanovené do 15. 9. 2018 a 31. 10. 2018.



Na pdzicky pre Studentov boli v akademickom roku 2018/2019 vyclenené v rozpocte fondu

finanéné prostriedky vo vyske 4 000 000 eur. Celkovy objem finanénych prostriedkov bol

rozdeleny medzi jednotlivé terminy na dorucenie ziadosti o p6zicku nasledovne:

- objem finan¢nych prostriedkov vyc¢leneny na ziadosti o p6zi¢ku doru¢ované do 15.9.2018
bol urc¢eny vo vyske 1 000 000 eur,

- objem finan¢nych prostriedkov vy¢leneny na Zziadosti o pdzicku doruované do
31.10.2018 bol ur¢eny vo vyske 3 000 000 eur.

Avewv

3.2.1. Termin na dorucenie Ziadosti o poZicku do 15. 9. 2018

V termine na dorucenie Ziadosti o pozicku do 15. 9. 2018 bolo fondu celkovo doruc¢enych

vvvvv

jedendst’ ziadatel'ov dorucilo viac ako jednu ziadost’ o pozicku.

Priemerna vySka pozadovanej pdzicky predstavovala viac ako 2 400 eur.

Najvidsi zaujem fond zaznamenal o p6zi¢ky v maximalnej moznej vyske 2 500 eur, ktorych
bolo takmer 74 %.

Po uplynuti terminu na dorucenie ziadosti o pozicku prebiehala prva etapa schvalovacieho
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vyClenenych na ziadosti o pozicku dorucené do 15.9. 2018, nebolo stanovované poradie
ziadosti o p6zicku aplikaciou zdkonnych prednostnych kritérii a rade fondu boli navrhnuté na

vvvvv

fondu schvalila ziadosti o pozicku pre Studentov na zasadnuti dna 1. 10. 2018.

Na zaklade rozhodnutia rady fondu bolo:
- schvélenych 329 ziadosti o pdzicku v celkovej sume pdziciek 800 500 eur,

vvvvv

vvvvv

Zoznam schvalenych ziadosti o p6zi¢ku ako aj zoznam neschvalenych ziadosti o p6zi¢ku bol
zverejneny na webovom sidle fondu dna 2.10.2018. V priebehu 40. tyzdna 2018 boli
uspesnym ziadatelom zaslané zmluvy o pozicke.

3.2.2. Termin na dorucenie Ziadosti o poZicku do 31. 10. 2018

V termine na dorucenie Ziadosti o pozicku do 31. 10. 2018 bolo fondu celkovo dorucenych

Avewy ~_ _ _ pg_ e v 3§ e A WewWe

783 Ziadosti o pozicku v celkovej pozadovanej sume pozi¢iek 1 900 700 eur, pricom 25
ziadosti bolo dorucenych po stanovenom termine a 29 ziadatelov dorucilo viac ako jednu

ANV w

ziadost o pozicku.
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Priemerna vySka pozadovanej p6zicky predstavovala viac ako 2 400 eur.

Najvadsi zaujem fond zaznamenal o p6zicky v maximalnej moznej vyske 2 500 eur, ktorych
bolo takmer 76 %.

Po uplynuti terminu na dorucenie Ziadosti o pozicku prebiehala prva etapa schvalovacieho

vvvvv

vvvvv

vvvvv

vvvvv

vyClenenych na ziadosti o p6zicku dorucené do 31. 10. 2018, nebolo stanovované poradie
ziadosti o p6zicku aplikdciou zakonnych prednostnych kritérii a rade fondu boli navrhnuté na

vvvvv

fondu schvalila ziadosti o pdzicku pre Studentov na zasadnuti diia 26. 11. 2018.

Na zaklade rozhodnutia rady fondu bolo:
- schvalenych 709 ziadosti o pozicku v celkovej sume poziciek 1 724 300 eur,

vvvvv

vvvvv

Zoznam schvélenych ziadosti o p6zic¢ku ako aj zoznam neschvalenych ziadosti o pozicku bol
zverejneny na webovom sidle fondu dna 27. 11. 2018. V priebehu 48. a 49. tyzdna 2018 boli
uspesnym Ziadatel'om zaslané zmluvy o poZzicke.

Rada fondu dna 7.12.2018 dodatocne formou per rollam schvélila ziadost o pozicku
dorucéenu ziadatel'kou dna 17. 10. 2019 vo vyske 2 500 eur po odstraneni zavazného porusenia
zmluvnych podmienok, ktoré nastalo v minulosti.

3.2.3. Suhrn akademického roku 2018/2019

Celkovo bolo fondu v roku 2018 dorucenych 1 151 ziadosti o pozicku v celkovej Ziadanej

vvvvv

vvvvv
vvvvv

Do 31.12. 2018 bolo fondu dorucenych anasledne vyplatenych 409 podpisanych zmlav

ANV W

0 pozicke (z 1 039 zaslanych navrhov) v celkovej sume 1 007 200 eur.

V stlade so zdkonom ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidam a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o slobodnom
pristupe k informacidm*) fond zverejiuje zmluvy ako aj dodatky k tymto zmluvam
v Centralnom registri zmluv vedenom Uradom vlady SR.
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3.3. Ziadosti o pdZi¢ku pre pedagégov v kalendarnom roku 2017

V kalendarnom roku 2017 mohli pedagdgovia dorucit’ ziadost’ o p6zi¢ku v dvoch terminoch —
do 30. 6. 2017 ado 31. 10. 2017. Na po6zi¢ky pre pedagdégov bolo v roku 2017 vyc¢lenenych
2 300 000 eur. Objem finanénych prostriedkov vy¢leneny na ziadosti 0 p6zi¢ku doruc¢ené do
30. juna 2017 bol ur¢eny vo vyske 1 300 000 eur a na ziadosti o p6zi¢ku dorucené do
31. 10. 2017 bol urceny vo vyske 1 000 000 eur.

Rada fondu na svojom zasadnuti dna 28.7.2017 schvalila 89 ziadosti o po6zicku pre
Do terminu na doru¢enie podpisanych zmluv o pozicke spat’ fondu v zmysle ustanovenia § 17
ods. 5 zakona bolo fondu doruc¢enych 89 podpisanych zmluv o poézicke, z ktorych bolo

vvvvv

stanovené zmluvou a zakonom.

Rada fondu na svojom zasadnuti diia 28.11.2017 schvdlila 177 Ziadosti o pdzi¢ku pre

vvvvv

AW v

Do terminu na doruc¢enie podpisanych zmluv o p6zicke spat’ fondu v zmysle ustanovenia § 17
ods. 5 zakona bolo fondu dorucenych 164 podpisanych zmlav o pdzicke, z ktorych bolo
vyplatenych 162 pozi¢iek v celkovej sume 1 374 800 eur, ktoré spiiiali vietky naleZitosti
stanovené zmluvou a zdkonom.

vvvvv

sume 2 117 000 eur.

3.4. Ziadosti o poZi¢ku pre pedagégov v kalendiarnom roku 2018

Rada fondu na svojom zasadnuti diia 29. 1. 2018 schvalila ,,Oznam o moznosti predkladania
ziadosti o po6Zi€ku pre pedagdgov®. Predmetny oznam detailne opisuje podmienky

vvvvv

schval'ovaci proces Ziadosti o pdzi¢ku a uzavretie zmluvy o pdzicke pre kalendarny rok 2018.

Oznam bol po schvaleni dina 31. 1. 2018 zverejneny na webovom sidle fondu a od tohto
datumu mohli poziadat’ o p6zicku pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci v Skolstve,
Studenti III. stupna vysokoSkolského Stadia v dennej forme Studia a zamestnanci vysokej
Skoly, ktori do diia na dorucenie Ziadosti o po6zicku dosiahnu vek najviac 35 rokov a zaroven
st vysokoSkolskymi ucitel'mi, vyskumnymi pracovnikmi alebo umeleckymi pracovnikmi.

Terminy na dorucenie ziadosti o pdzicku do fondu boli v stilade s ustanovenim § 14 ods. 6
stanovené do 28. 2. 2018, do 30. 6. 2018 a do 31. 10. 2018.
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Na pozicky pre pedagdgov boli na kalendarny rok 2018 vycélenené v rozpocte fondu financné

prostriedky vo vyske 2 400 000 eur. Celkovy objem finan¢nych prostriedkov bol rozdeleny

medzi jednotlivé terminy na dorucenie ziadosti o pdzicku nasledovne:

- objem finanénych prostriedkov vy¢leneny na Ziadosti o p6zi¢ku doruc¢ované do 28.2.2018
bol urc¢eny vo vyske 600 000 eur,

- objem finan¢nych prostriedkov vyc¢leneny na ziadosti o p6zi¢ku doru¢ované do 30.6.2018
bol urc¢eny vo vyske 600 000 eur,

- objem finanénych prostriedkov vyCleneny na ziadosti o pozicku dorucované do
31.10.2018 bol urceny vo vyske 1 200 000 eur.

3.4.1. Termin na dorucenie Ziadosti o poZicku do 28. 2. 2018

AVew

V termine na dorucenie Ziadosti o pozi¢ku do 28. 2. 2018 bolo fondu celkovo dorucenych

vvvvv

ziadatel'ov dorucilo dve ziadosti o pozicku.

Priemerna vySka pozadovanej p6zic¢ky predstavovala viac ako 9 300 eur.
Najvicsi zaujem fond zaznamenal o p6zi¢ky nad 10 000 eur, ktorych bolo viac ako 64 %b.

Po uplynuti terminu na predkladanie ziadosti o pdzi¢ku prebiehala prva etapa schvalovacieho

vvvvv

vvvvv

Nasledne prebehla druhd etapa schvalovacieho procesu — stanovenie poradia Ziadosti
0 pdzicku aplikaciou kritérii podl'a § 14 ods. 4 zdkona. Prva a druhd etapa prebehli v ¢ase od
1. 3.2018 do 23. 3. 2018.
Po urceni poradia prebehla tretia etapa schvalovacieho procesu, ktorou je schvalenie Ziadosti
o po6zicku radou fondu. Rada fondu schvalovala Ziadosti o po6zicku pre pedagdégov na
zasadnuti dila 26. 3. 2018.

Na zaklade rozhodnutia rady fondu bolo:
- schvalenych 67 ziadosti o pozi¢ku v celkovej sume pdziciek 595 000 eur,

vvvvv

-z dovodu nesplnenia podmienok poskytovania pdzi¢iek vyradenych Sest ziadosti o

vvvvv

vvvvv

Zoznam schvélenych ziadosti o p6zi¢ku ako aj zoznam neschvalenych Ziadosti o p6zicku bol
zverejneny na webovom sidle fondu dia 27.3.2018. Zmluvy o pdzicke boli uspesnym
ziadatel'om zaslané dna 29. 3. 2018.
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3.4.2. Termin na dorucenie Ziadosti o poZicku do 30. 6. 2018

V termine na dorucenie Ziadosti o pozi¢ku do 30. 6. 2018 bolo fondu celkovo dorucenych

vvvvv

ziadatel'ov dorucilo dve ziadosti o pozicku.

Priemerna vySka pozadovanej p6zicky predstavovala viac ako 10 000 eur.
Najvicsi zaujem fond zaznamenal o p6zi¢ky nad 10 000 eur, ktorych bolo viac ako 61 %b.

Po uplynuti terminu na predkladanie ziadosti o p6zi¢ku prebiehala prva etapa schvalovacieho

vvvvv

vvvvv

Nasledne prebehla druhd etapa schvalovacieho procesu — stanovenie poradia ziadosti
0 pozicku aplikaciou kritérii podl'a § 14 ods. 4 zékona. Prva a druha etapa prebehli v Case od
1.7.2018 do 10. 7. 2018.
Po urceni poradia prebehla tretia etapa schvalovacieho procesu, ktorou je schvélenie ziadosti
o pdzi¢ku radou fondu. Rada fondu schvalovala Ziadosti o pdzicku pre pedagdgov na
zasadnuti dila 11. 7. 2018.

Na zaklade rozhodnutia rady fondu bolo:
- schvélenych 62 ziadosti o pozicku v celkovej sume poziciek 650 600 eur,

vvvvv

-z dovodu nesplnenia podmienok poskytovania podziCiek vyradenych desat’ Ziadosti o

vvvvv

vvvvv

Zoznam schvélenych zZiadosti o p6zi¢ku ako aj zoznam neschvalenych Ziadosti o p6zicku bol
zverejneny na webovom sidle fondu dna 12.7.2018. Zmluvy o pdzicke boli uspeSnym
ziadatel'om zaslané dna 20. 7. 2018.

3.4.3. Termin na dorucenie Ziadosti o p6Zic¢ku do 31. 10. 2018

V termine na dorudenie Ziadosti o pozi¢ku do 31. 10. 2018 bolo fondu celkovo doru¢enych
boli dorucené po stanovenom termine a pat Zziadatel'ov dorucilo viac ako jednu ziadost
0 pozicku.

Priemerna vyska pozadovanej pozic¢ky predstavovala viac ako 9 000 eur.
Najvadsi zaujem fond zaznamenal o p6zicky nad 10 000 eur, ktorych bolo viac ako 58 %.

Po uplynuti terminu na predkladanie Ziadosti o pdzicku prebiehala prva etapa schvalovacieho

AVIEVT 1 1ot Lo Ao e T ANV

procesu, t.j. evidencia zZiadosti o p6zicku do databazy fondu pre spravu pozi¢iek a proces

vvvvv

14



Nasledne prebehla druhd etapa schvalovacieho procesu — stanovenie poradia Zziadosti
0 po6zicku aplikaciou kritérii uvedenych v § 14 ods. 4 zékona. Prva a druhd etapa prebehli
v ¢ase od 1. 11. 201 do 23. 11. 2018.

Po urceni poradia prebehla tretia etapa schvalovacieho procesu, ktorou je schvalenie Ziadosti
o pdzicku radou fondu. Rada fondu schvalovala Ziadosti o pdzicku pre pedagdgov na
zasadnuti diia 26. 11. 2018.

Na zaklade rozhodnutia rady fondu bolo:
- schvalenych 133 ziadosti o p6zicku v celkovej sume pdziciek 1 220 900 eur,

vvvvv

-z dovodu nesplnenia podmienok poskytovania pdziciek vyradenych 20 ziadosti o p6zicku

vvvvv

vvvvv

Zoznam schvalenych ziadosti o pdzicku ako aj zoznam neschvélenych ziadosti o pdzi¢ku bol
zverejneny na webovom sidle fondu dna 26. 11. 2018. Zmluvy o po6zicke boli uspeSnym
Ziadatel'om zaslané dia 30. 11. 2018.

3.4.4. Suhrn kalendarneho roku 2018

AW W

Celkovo bolo fondu v roku 2018 doru¢enych 368 ziadosti o p6zi¢ku v celkovej ziadanej sume

vvvvv

neschvalila 106 ziadosti o p6zi¢ku v celkovej sume poziciek 946 500 eur.

Do 31.12.2018 bolo fondu dorucenych a nasledne vyplatenych 177 podpisanych zmlav
0 pozicke (z 262 zaslanych navrhov) v celkovej sume 1 616 100 eur.

V sulade so zdkonom o slobodnom pristupe k informécidam fond zverejituje zmluvy ako aj
dodatky k tymto zmluvam v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom vlady SR.

3.5. Komunikicia Fondu na podporu vzdeliavania

Fond na komunikéciu so st¢asnymi a potencidlnymi ziadatelmi o pdzicku vyuziva rézne
komunika¢né kanaly, pomocou ktorych propaguje svoju cinnost. Pocas roka 2018 fond
vyrazne posilnil marketingovii komunikaciu prostrednictvom socidlnej siete Facebook
a taktiez nadviazal spolupracu s viacerymi stavajucimi, ale aj novymi partnermi.

3.5.1. Prezentdcia prostrednictvom socidlnych sieti a webového sidla fondu
Fond informuje sucasnych a potencidlnych ziadatelov o po6zicku o svojej cinnosti

prostrednictvom webového sidla fondu www.fnpv.sk ako aj profilu na socialnej sieti
Facebooku www.facebook/Fond-na-podporu-vzdelavania. Spravu webového sidla vykonava
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fond vo vlastnej rézii prostrednictvom systému editacie stranky. NajnovS$ie a najzaujimavejsie
udalosti z fondu su pravidelne komunikované pomocou aktualit na webovom sidle fondu.

Prostrednictvom socialnych sieti fond vo vlastnej rézii komunikoval nasledujuce aktivity:

- moznost’ predkladania Ziadosti 0 pozicku pre Studentov a pre pedagogov,

- spolupracu so Studijnymi oddeleniami, ktor¢ pomahaji fondu so sprostredkovanim
doélezitych informacii svojim Studentom,

- spolupracu s agenturou CKM, ktora zabezpecuje pre Studentov vysokych §kol moznost’
Work & Travel programu v USA,

- schvalenie po6ziciek pre Studentov a pre pedagdgov,

- vyplacanie poZiciek pre Studentov a pre pedagdgov.

V spolupréci s firmou Effectix fond zabezpecil realizdciu komplexnej komunikaénej kampane
na socidlnej sieti Facebook, ktora bola realizovana za ucelom zvySenia a upevnenia
povedomia ziadatel'ov o p6zicku o fonde. Kampan bola rozdelena na dve Casti:

1. hlavnu komunika¢nt kampan, ktora prebiehala v ramci mesiaca oktober 2018 a

2. udrziavaciu komunika¢ni kampan, ktora prebiehala po¢as mesiacov november 2018 a
december 2018.

Komunika¢na kampan mala viest’ k zvySeniu poctu ziadatel'ov o p6zicku, ako aj k upevneniu
povedomia cielovych skupin o fonde.

Zaciatkom mesiaca oktober 2018 bola spustend hlavnd kampan zaloZend najprv na troch
sadach reklamnych vizudlov. Neskor boli pridané reklamné sady na zaklade d’alSich dvoch
vizudlov. V zavere mesiaca bola spustend obsahova komunikacia, ktora mala pripomenut
bliziaci sa termin na predkladanie Ziadosti o po6zi¢ku. Komunikaéna kampan od
novembra 2018 bola zalozena na jednej sade reklamnych vizualov, ankete a grafe.

Nakol’ko fond od zaciatku svojej existencie rozvija spoluprdcu s viacerymi partnermi, mnohé
informacie st komunikované aj prostrednictvom profilov partnerov na socialnych sietach,
kde sa potrebné informacie $iria k Studentom a pedagogom.

3.5.2. Partneri Fondu na podporu vzdeldvania

Hlavnymi partnermi fondu st ministerstvo, SRVS, Asociacia doktorandov Slovenka (dalej
len ,,ADS*) a agentura CKM.

Informaécie o ¢innosti fondu prezentuji v ramci svojich aktivit aj ¢lenovia rady fondu na:

o webovom sidle Odborového zvdzu pracovnikov Skolstva avedy na Slovensku
www.ozpsav.sk (informéacie o ¢innosti fondu a zavery z kazdého rokovania rady fondu),

- Valnych zhromazdeniach SRVS,

- kazdoro¢nom Slovenskom doktorandskom fore, ktoré organizuje ADS.

Zaciatkom akademického roka fond opétovne oslovil Studijné oddelenia vysokych skol
ajednotlivych zastupcov SRVS ohladom distribucie a spristupnenia plagatu a letdkov, ¢o
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mozno najvicSiemu poctu Studentov. Oba propagaéné materidly informovali o moznosti
predkladania Ziadosti 0 pozi¢ku v akademickom roku 2018/2019. Studijnym oddeleniam boli

AW W

informacie uverejnili na svojich webovych sidlach alebo profiloch na socialnych sietach.

Portal www.studentskefinancie.sk je hlavnym online partnerom fondu. Na tomto webovom

AW v

na vypocet vysky splatok. S portdlom sme pokracovali v pravidelnej reklamnej spolupraci
prostrednictvom zasielania newslettera s informaciou o moznosti predkladania Zziadosti
0 p6zicku s dorazom na terminy na dorucenie ziadosti o p6zi¢ku pre Studentov (15.9. 2018
a 31. 10. 2018). Newsletter bol postupne odoslany na viac ako 50 000 e-mailovych adries
Vv priebehu septembra a oktobra 2018.

S agentiirou CKM, ako najvacSou agentirou poskytujucou Work & Travel program v USA
pre Studentov vysokych $kol, nadviazal fond exkluzivne partnerstvo. I$lo o vzdjomnll vymenu
log, bannerov, informacii na webovych sidlach a komunikaciu na socialnej sieti Facebook.
prezentdcie na svojich infoprednaskach ako moznost financovania samotného programu
Work & Travel v USA. Sucast'ou infoprednasok boli aj informaéné letaky fondu.

3.5.3. Printové a online média

V roku 2018 fond viackrat iniciativne oslovili redaktori so Ziadostou o informacie a podklady
k ¢lankom o financovani $tudia. Vac¢sina ¢lankov sa tykala najmi podmienok na predkladanie
boli publikované na spravodajskych portaloch www.cas.sk, www.pravda,sk, www.topky.sk,
www.Kklocher.sk, www.slovensko.sk

Ako potencidlnych ziadatelov o pozicku fond oslovil aj maturantov prostrednictvom
publikacii SAIA ,PrileZitosti pre stredoskolakov a maturantov® a ,,Stipendia a granty*, ktora
bola vydana v dvoch vydaniach. Obe publikacie st dostupné aj v online verzii na webovom
sidle vydavatel'stva.

V spolupraci s Univerzitou Komenského v Bratislave fond oslovil jej Studentov
prostrednictvom brozurky ,,Studentsky bedeker”, ktora je rozdavana $tudentom v prvy den
ubytovania sa na internatoch v Mlynskej doline s cielom sprevadzat’ ich v aredli
vysokoskolského mesteCka. Predmetnd spolupraca zahfhala umiestnenie citylightu
Vv priestoroch interndtov v Mlynskej doline, zverejnenie PR ¢lanku a banneru fondu na
webovom sidle www.mlynska-dolina.sk v septembri av oktobri 2018, a informovani
o0 moznosti predkladania ziadosti o po6zicku v akademickom roku 2018/2019 na
facebookovom profile Mlynskej doliny.
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V spolupraci s informaénym portalom pre mladych www.refresher.sk bol vydany nativny
¢lanok ,,5 Studentskych vyhod, s ktorymi usSetri$ stovky az tisicky eur, kde boli prezentované
vyhodné pdzicky pre Studentov z fondu.

Pedagdgov oslovil fond v spolupraci so spolo¢nostou MUSICA LITURGICA s. 1. 0., ktoréa je
vydavatelom casopisu ,,Pan ucitel* a ,,Aktuality zvdzu“. O moznosti ziskania vyhodne;j
pozicky pre pedagdgov boli publikované ¢lanky na zadnej obalke oboch ¢asopisov, pricom
Casopis ,,Aktuality zvazu“ bol vydany a distribuovany v mesiaci september v naklade 4 000 ks
na vSetky zakladné, stredné a vysoké Skoly a taktiez bol zverejneny v elektronickej podobe na
webovom sidle Odborového zvizu pracovnikov $kolstva a vedy na Slovensku. Casopis ,,Pan
ucitel** bol vydany v mesiaci september v naklade 1 900 ks.

Pedagbgovia a Skoly boli osloveni aj prostrednictvom e-mailingu realizovaného na zaklade
siete e-mailovych kontaktov spolo¢nosti MUSICA LITURGICA s.r.o.. E-maily boli
rozposlané v dvoch terminoch ato 15. 9. al17. 10. 2019 v kazdom na 5 200 e-mailovych
adries.

0 pozicku pre Studentov a pre pedagogov pravidelne informuje aj portal www.ucn.sk, ktory
spravuje obCianske zdruzenie UciteI'ské noviny, 0. z..

3.5.4. Televizia

Fond bol pocas roka 2018 sucastou viacerych televiznych relacii. Riaditel' sa v ramci
marketingovej ¢innosti fondu zucastnil publicistickej relacie Telerano na TV Markiza, kde
pre Studentov a pre pedagoégov. Taktiez sa zucastnil spravodajskej relacie Noviny o 12:00 na
TV JOJ. Reportdze tykajuce sa moznosti predlozenia Ziadosti o p6zZicku pre Studentov
apedagdgov a pripravovanej novely zakona boli niekolkokrat odvysielané aj v ramci
hlavnych spravodajskych relacii na RTVS, TV JOJ a TV Markiza.

3.5.5. Podpora pedagogickych akcii

V ramci partnerstva s vydavatel'stvom Dr. Josef Raabe, bola fondu opidtovne pontknutd
moznost’ zucCastnit' sa ako medidlny partner medzinarodnej odbornej konferencie pre
pedagdgov ,,Ucitel’ nie je Google 5. Konferencia sa uskutocnila v ditoch 7. 6. — 8. 6. 2018
v hoteli Senec v Senci.

Mediélna ucast’ fondu spocivala v umiestneni vizudlneho roll-upu fondu s textom uréenym
pre pedagogov ako pre potencidlnych ziadatelov o pozicku v zneni: ,,Ziskat' p6zicku pre
pedagdgov plnt benefitov je teraz ovel'a l'ahsie®.

Utastnici konferencie dostali na jej zadiatku tlaené materialy, medzi ktorymi bol letdk fondu
s odkazom na webové sidlo a facebookovy profil fondu.

Informacia o moznosti predkladania ziadosti o pozicku pre pedagoégov bola v ramci
spoluprace s Dr. Josef Raabe uverejnena formou oznamu aj na webovom portali
www.skolskyportal.sk
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3.6. Ostatné vyznamné udalosti v ¢innosti fondu

3.6.1. Vratenie neoprdvnene vyplatenych odmien byvalymi ¢lenmi rady fondu a dozornej
rady SPF a PFZP

Dna 13. 12. 2012 boli na Okresny sud Bratislava I podané navrhy na zacatie konania
0 zaplatenie neopravnene vyplatenych odmien vo vztahu k odmenam vyplatenym v rokoch
2010 — 2011 v celkovej zalovanej sume 63 981,22 eur voci 12 byvalym ¢lenom rady PFZP
a dozornej rady PFZP (z dovodu preml¢ania odmien vyplatenych v rokoch 2005 - 2009).

Dna 21. 12. 2012 boli na Okresny sud Bratislava I podané navrhy na zacatie konania
0 zaplatenie neopravnene vyplatenych odmien vo vztahu k odmenam vyplatenym v rokoch
2010 — 2011 v celkovej zalovanej vyske 62 948,06 eur voci deviatim byvalym ¢lenom rady
SPF a dozornej rady SPF (z dovodu premléania odmien vyplatenych v rokoch 2005 - 2009).

Ku ditu 31. 12. 2018 je stav sudnych konani, ktoré boli zacaté v decembri 2012 fondom (ako
7alobcom) voéi jednotlivym byvalym ¢lenom rady a dozornej rady posobiacim v SPF a PFZP
(ako zalovanym) nasledovny:

- vSiestich konaniach bol fondu zalovany narok stdnym rozhodnutim priznany. V Styroch
konaniach Zalovani vykonali tthradu Zzalovanej sumy vratane trov konania a trov pravneho
zastiipenia. V jednom konani Zalovany vykonal thradu Zalovanej sumy, avSak bez trov
konania a trov pravneho zastipenia, o ktorych prebieha odvolacie konanie, resp. o nich
nebolo dosial’ pravoplatne rozhodnuté. V jednom konani narok priznany v celom rozsahu,
trovy konania doposial’ nerozhodnuté, pricom tento narok nie je uhradeny,

- tri konania boli zastavené, resp. bol podany navrh na zastavenie konania z dévodu, ze
Zalovani pocas prebiehajuceho konania poukazali na ucet fondu Zalovanli sumu vratane
trov konania a trov pravneho zastpenia,

- vtroch konaniach je nerozhodnuté o odvolani, z toho ide o (i) jedno konanie, v ktorom
okresny sud narok uplatneny fondom priznal v celom rozsahu, (ii) tri konania, v ktorych
okresny sid narok uplatneny fondom priznal s vynimkou dane, (iii) jedno konanie, v
ktorom okresny stid narok uplatneny fondom zamietol v celom rozsahu,

- vjednom konani krajsky sud zrusil rozhodnutie okresného sidu a vec mu vratil na
opatovné rozhodnutie, pricom okresny sud uplatneny narok zalobcovi v celom rozsahu
zamietol

- v §tyroch konaniach, bol podany mimoriadny opravny prostriedok zo strany zalovanych,
v ktorom je nerozhodnuté dovolanie (pricom Vv troch konaniach okresny sud Zzalobnému
navrhu v podstatnej Casti vyhovel a krajsky sud rozhodnutie okresné¢ho sudu v celom
rozsahu potvrdil). V jednom konani krajsky sid rozhodnutie okresného sudu
V zamietajucej Casti potvrdil a v nepatrnej Casti vratil okresnému sudu na d’alSie konanie.
V troch pripadoch si zalovani t. €. uz splnili povinnost, ktord im bola uloZena siidnym
rozhodnutim, nakol’ko tieto nadobudli pravoplatnost’ a vykonatelnost’,

- v jednom konani bola podana tstavna staznost’, ktora bola odmietnuta. Okresny sud
narok zalobcu CiastoCne zamietol a cCiastoCne narok zalobcovi priznal. Krajsky suad
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rozhodnutie okresného sidu v celom rozsahu potvrdil. Najvyssi sad SR odmietol
dovolanie pre jeho nepripustnost’,

- v jednom konani krajsky sud potvrdil rozhodnutie okresného sidu (v napadnutej Casti),
pricom okresny sud narok zalobcovi v Casti priznal a v ¢asti mu ho zamietol,

- v jednom konani krajsky std zmenil rozhodnutie okresného sudu tak, Ze v ¢asti narok
zalobcu zamietol aV Casti zruSil rozhodnutie okresného sudu avec vratil na dalSie
konanie. (Okresny sud prvotne narok zalobcu v celom rozsahu zamietol.) Okresny sud
nasledne rozhodol tak, Ze zostavajici narok zalobcu v Casti zamietol a Vv Casti priznal.
V zamietnutej Casti bol zo strany fondu podany opravny prostriedok, krajsky sud vsak
Vv tejto Casti potvrdil rozhodnutie okresného sudu. V ramci tohto konania bol podany aj
podnet na podanie mimoriadneho dovolania generdlnemu prokuratorovi v Casti, ktora
bola krajskym sudom potvrdend, priCom generalny prokurator podany podnet odlozil bez
prijatia opatrenia s odkazom na novu judikaturu Eurdpskeho stidu pre 'udské prava,

- v jednom konani bol podany mimoriadny opravny prostriedok (priCom okresny sud
narok zalobcu v celom rozsahu zamietol a krajsky sud rozhodnutie okresného sudu v
celom rozsahu potvrdil). Najvyssi sitd SR mimoriadny opravny prostriedok podany
zalobcom z procesnych dévodov odmietol (t.j. mal za to, Ze zo zdkona neboli splnené
podmienky na podanie mimoriadneho opravného prostriedku).

V stvislosti so siidnymi spormi s byvalymi ¢lenmi rad SPF a PFZP je délezité poznamenat’,
ze v uvedenych sporoch rozhoduju sudy s réznou miestnou prislusnostou, ktoré
k posudzovaniu jednotlivych otazok, v tychto pravne a skutkovo totoznych veciach,
pristupuja odlisne. V danych pravnych veciach boli vydané rozhodnutia stdov réznych
inStancii s roznym odévodnenim, obsahom a pravnym nazorom.

Jednotlivé konania vdcSinou prebiehali/prebiehaji tak, Ze krajské sudy zruSili rozhodnutia
okresnych sudov. Nasledne okresné stdy v celom rozsahu, resp. v podstatnom rozsahu
vyhoveli zalobnym néavrhom, ktoré boli podané fondom. Protistrany (jednotlivi byvali
¢lenovia rady a dozornej rady fondu) vyuZili svoje pravo a podali voci sidnym rozhodnutiam
opravné prostriedky. O opravnych prostriedkoch vo vécsine pripadov, bud’ eSte nebolo
rozhodnuté, alebo rozhodnutia okresnych sudov boli potvrdené.

Na zaver mozno zhrnut', ze v jedenastich pripadoch doslo zo strany zalovanych k vykonaniu
uhrady na ucet fondu v celom, resp. takmer celom zalovanom rozsahu. V $tyroch pripadoch
doslo zo strany Zalovanych k vykonaniu thrady na tcet fondu v zmysle prislusnych stdnych
rozhodnuti, v porovnani so Zalovanou sumou v ¢iastocnom, resp. nepatrnom rozsahu.
Celkovo boli fondu od zaciatku stidnych sporov vratené neopravnene vyplatené odmeny
vratane prisluSenstva vo vyske 150 078,89 eur, ¢o s dobrovolne vratenymi neopravnene
vyplatenymi odmenami predstavuje 213 040,71 eur. Zaroven boli fondom z ddévodu
prehratych stdnych sporov vyplatené byvalym ¢lenom rad nahrady trov konania vo vyske
7 148,82 eur.
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4. Hospodarsky vysledok za rok 2018

4.1. Systém uctovnictva

Fond zabezpeCoval uctovanie svojich aktivit v rozsahu uvedenom v Obchodnom registri
Slovenskej republiky. Uctovanie bolo zabezpeené podla zakona ¢&. 431/2002 Z. z.
0 uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o ucétovnictve) a Postupov
uctovania pre podnikatel'ov, vydanych Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky
¢. 23054/2002-92 v aktualnom zneni.

Zostaveny uctovny rozvrh nadvidzoval na vzorovu tétovni osnovu. Analytické ¢lenenie uctov
bolo ur¢ené podl'a potrieb fondu.

Jednotlivé zlozky majetku a zadvizkov sa v G€tovnej evidencii ocenovali podla § 24 — 27
zakona o uctovnictve nasledovne:

- dlhodoby nehmotny a hmotny majetok nakupovany — obstardvacimi cenami,
obstaravacimi cenami,
menovitou hodnotou,
menovitou hodnotou,

obstaravacimi cenami.

- nakupované zasoby —
- penazné prostriedky a ceniny —
- pohladavky a zavizky pri ich vzniku —
- finan¢né investicie -

Zakladna evidencia prvotnych dokladov bola zabezpecovana nasledovne:

- odberatel'ské faktury — evidované v agende odberatel'skych faktur,

- dodavatel'ské faktury — evidované v agende doslych faktur,

- pokladni¢né doklady — evidované v pokladni¢nej agende,

evidované v bankovej agende,

evidované v agende internych dokladov,
agendy socialneho zabezpecenia

- vypisy z bankovych uctov —
- interné doklady — vratane
mzdove] agendy,

a majetku.

Za ucelom prehladnosti spracovania Uctovnictva sa fond riadil platnymi internymi
smernicami.

4.2. Vlastny obsah bilancie, vykazu ziskov a strat, vynosy, naklady v eur

Aktiva
. Index
C.u Text r. 2018 r. 2017 2018/2017
013 | Softvér 29171 29171 1,00
073 | Opravky k softvéru -29171 -29171 1,00
021 | Budova 2 780 263 2 780 035 1,00
081 | Opravky k budovam -1373 618 -1304 107 1,05
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022 | Samostatné hnutel'né veci a stibory 477 139 476 810 1,0
082 Opr'évky krsamostatnym hnutel'nym 476 115 454 294 105
veciam a suborom
031 | Pozemky 259 029 259 029 1,00
032 | Umelecké diela 21765 21 765 1,00
067 | Ostatné pozicky 29967 437 | 31078 253 0,96
112 | Materiél na sklade 0 40 0
211 | Pokladnica 574 840 0,68
213 | Ceniny 3118 1796 1,74
221 | Bankové ucty 6 904 967 5404 890 1,28
311 | Odberatelia 11190 7926 1,41
314 | Poskytnuté prevadzkové preddavky 0 28 0,00
315 | Ostatné pohl'adavky 0 0 0,00
335 | Pohl'ad4vky voc¢i zamestnancom 0 0 0,00
341 | Dan z prijmov 0 0 0,00
345 | Dan z nehnutel'nosti 0 3320 0,00
378 | Iné pohladavky 183 231 0,79
381 | Néklady buducich obdobi 3284 1318 2,49
385 | Prijmy buducich obdobi 15 0 0,00
481 | Odlozena danova pohl'adavka 72 479 70921 1,02
Aktiva celkom 38 651 709 38 348 871 1,01
Pasiva
. Index
C.u Text r. 2018 r. 2017 9018/2017
321 | Dodavatelia 6 009 5462 1,10
323 | Kratkodobé rezervy 12 940 11 397 1,14
324 | Prijaté preddavky 0 0 0,00
326 | Nevyfakturované dodavky 53 0
331 | Zamestnanci 15 263 17 127 0,89
333 | Ostatné zavizky voci zamestnancom 37 0 0,00
336 Zﬁétovan’ie s Organiz_éciami socialneho a 11 821 11703 101
zdravotného poistenia
341 | Dan z prijmu pravnickych osob 27 810 2880 9,66
342 | Ostatné priame dane 3220 3691 0,87
343 | Dan z pridanej hodnoty 419 608 0,69
345 | Ostatné dane a poplatky 21 103 0,20
379 | Iné zavizky 127 0 0,00
384 | Vynosy buducich obdobi 0 0 0,00
413 | Ostatné kapitalové fondy 34 859 404 34 859 404 1,00
428 | Nerozdeleny zisk minulych rokov 3977197 3 764 366 1,06
429 | Neuhradena strata minulych rokov -560 719 -560 719 1,00
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431 | Vysledok hospodarenia v schvalovani + 282 050 +224 033 1,26
472 | Zéavézky zo socialneho fondu 13181 6 539 2,02
479 | Kaucie najomného 2929 2327 1,26
481 | Odlozeny danovy zavédzok 0 0 0,00

Pasiva celkom 38 651 709 38 348 871 1,01

Fond v porovnani s rokom 2017 vykazal k 31. 12. 2018 nasledovni uroven a Strukturu
vynosov a nakladov v eur:

Vynosy
“ Index
C.u. Text r. 2018 r. 2017 2018/2017
602 | Trzby z predaja sluzieb 135195 134 219 1,01
604 | Trzby za tovar 0 0 0,00
641 Trzby z ;,:)redaja. drobného nehmotného 0 0 0,00
a hmotného majetku
642 | Trzby z predaja materialu 0 0 0,00
644 Zmluvvne p‘okuty, penéle a troky 44 893 42 670 105
z omeskania
648 | Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 32 348 70 625 0,46
662 | Uroky 0 52 0,00
665 Vyflosy z ’dlhodobe}lg Vﬁnancneho 731 685 753 234 0.97
majetku (aroky z poziciek)
666 Vyposy z kratkodobého finan¢ného 0 0 0,00
majetku (zmenky)
668 | Ostatné finan¢né vynosy 145 689 142 859 1,02
Vynosy spolu 1089 810 1143 659 0,95
Naklady
“ Index
C.u Text r. 2018 r. 2017 2018/2017
501 | Spotreba materialu 4324 3970 1,09
502 | Spotreba energie 9734 10731 0,91
511 | Opravy a udrziavanie 4 838 9377 0,52
512 | Cestovné 652 1490 0,44
513 | Néklady na reprezentaciu 1025 703 1,46
518 | Ostatné sluzby 90512 85 357 1,06
521 | Mzdové naklady 224 622 216 381 1,04
523 Odmeny ¢lenom dozornej rady a rady 6678 5 549 120
fondu
524 | Zékonné socidlne zabezpecCenie 84 138 80 933 1,04
525 | Ostatné socialne zabezpecenie 12 651 11 053 1,14
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527 | Zakonné socialne ndklady 9996 14 268 0,70
531 | Dan z motorovych vozidiel 21 103 0,20
532 | Dan z nehnutel'nosti 3422 3422 1,00
538 | Ostatné dane a poplatky 11 583 15 855 0,73
544 | Zmluvné pokuty a penale 5 0 0,00
548 | Ostatné naklady na hospodarskej ¢innosti 28 075 19 744 1,42
551 Odpisy c?robného nehmotného 91 402 91 610 100
a hmotného majetku
568 | Ostatné finan¢né naklady 166 345 331975 0,50
569 | Manka a Skody na finanénom majetku 22 222 15 665 1,42
591 | Splatna dan z prijmov z beznej ¢innosti 37070 2890 12,83
592 | Odlozena dan z prijmov z beznej ¢innosti -1 558 -1449 1,08
Naklady spolu 807 760 919 626 0,88

Z hladiska naplnenia rozpoctu na rok 2018 vykazal fond k 31. 12. 2018 nasledovnil uroven
a Struktiru vynosov a nakladov v eur:

Vynosy
Rozpocet Skutocnost’ Index
C.a Text 0ZPOce Hioenos skuto¢nost’/
2018 2018 .
rozpocet 2018
602 | Trzby z predaja sluZieb 122 100 135 195 1,11
604 | Trzby za tovar 0 0 0,00
641 Trzby z Predaj a. drobného nehmotného 0 0 0,00
a hmotného majetku
642 | Trzby z predaja materialu 0 0 0,00
644 Zmluvvne pF)kuty, pendle a Groky 34 500 44,893 130
Z omeskania
648 9statn§ vynosy z hospodarskej 38 000 32 348 0.85
cinnosti
662 | Uroky 40 0 0
665 Vy?osy z ’dlhodobe}lg Vﬂnancneho 200 000 731 685 1,05
majetku (tiroky z p6ziciek)
666 Vyposy z kratkodobého finanéného 0 0 0,00
majetku (zmenky)
668 | Ostatné finan¢né vynosy 152 000 145 689 0,96
Vynosy spolu 1 046 640 1089 810 1,04
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Naklady

v Rozpocet Skutocnost’ Index
C.ua Text 2018 2018 skuto¢nost’/
rozpocet 2018
501 | Spotreba materialu 9 850 4324 0,44
502 | Spotreba energie 12 900 9734 0,75
511 | Opravy a udrziavanie 21 500 4 838 0,22
512 | Cestovné 1700 652 0,38
513 | Néklady na reprezentaciu 1200 1025 0,85
518 | Ostatné sluzby 108 300 90 512 0,84
521 | Mzdové naklady 265 500 224 622 0,85
523 Odmeny ¢lenom dozornej rady a rady 6 000 6678 111
fondu
524 | Zakonné socialne zabezpecenie 99 000 84 138 0,85
525 | Ostatné socialne zabezpecenie 13 000 12 651 0,97
527 | Zakonné socialne naklady 13 150 9996 0,76
531 | Dan z motorovych vozidiel 150 21 0,14
532 | Dan z nehnutel'nosti 3450 3422 0,99
538 | Ostatné dane a poplatky 16 190 11 583 0,72
544 | Zmluvné pokuty a penale 0 5 0,00
549 95tatné’ naklady na hospodarsku 26 751 28 075 105
cinnost
551 Odpisy (%robnél%o nehmotného 94 100 91 402 0.97
a hmotného majetku
568 | Ostatné finan¢né naklady 367 500 166 345 0,45
569 Ma_nké a Skody na finanénom 12 000 99 999 185
majetku
Splatné dail z prijmov z beznej
591 | . . 2 300 37070 16,12
¢innosti, z arokov
592 9d102e¥1é dan z prijmov z beznej 0 1558 0
¢innosti
Naklady spolu 1074541 807 760 0,75

Z uvedeného prehladu je mozné vidiet, Zze fond naplanované vydaje neprekrocil, naopak
naplnil ich len na necelych 75 %. A naopak, vo vynosovej Casti sa podarilo dosiahnut’

o0 takmer 4 % lepsi vysledok, nez bol planovany.

4.3. Dodrzanie limitu uvedeného v § 9 ods. 9 zakona

Naklady na spravu fondu vratane miezd zamestnancov fondu nesmu podla § 9 ods. 9 zakona

vvvvv

podl'a stavu k 31. 12. predchadzajiceho roka. Do nékladov na spravu fondu sa na tento ucel
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nezapocitavaji naklady na dan z prijmu anédklady na zniZenie istiny podla § 16 ods. 3
zakona.
Percentudlne vyjadrenie skuto¢ného limitu za rok 2018 sa vypocitalo ako podiel nékladov

vvvvv

stavu k 31. 12. 2017 vo vyske 31 078 253,21 eur.

Vysledna vyska limitu za rok 2018 je 1,60 %.

4.4. Hospodarsky vysledok za rok 2018

Fond vykazal k 31. 12. 2018 zisk pred zdanenim vo vyske 319 119,80 eur, ¢o po zdaneni
predstavuje zisk 282 050,21 eur.

V stlade s § 20 zakona o Gétovnictve navrhujeme nasledovné rozdelenie zisku za rok 2018:

- 3%, tj. 846150 eur do socialneho fondu najmd na stravovanie zamestnancov
a prispevky zamestnancom na dopravu do zamestnania,

- 97%, t.j. 273 588,71 eur na ucet ziskov za prislusné obdobie, ktory bude pouzity na

vvvvv

4.5. Uéty Fondu na podporu vzdelavania

Vsilade s § 9 ods. 4 zidkona vedie fond prostriedky fondu v Statnej pokladnici. Ide
0 nasledovné bezné ucty :

- Uket SK58 8180 0000 0070 0046 8764 — Bezny tdet Splatkovy — $tudenti

- Uctet SK36 8180 0000 0070 0046 8772 — Bezny et Vyplatny — Studenti

- Uket SK14 8180 0000 0070 0046 8780 — Bezny ticet Splatkovy — pedagdgovia

- Uget SK83 8180 0000 0070 0046 8799 — Bezny ticet Vyplatny — pedagégovia

- Uget SK80 8180 0000 0070 0046 8756 — Bezny tiet Sprava fondu

- Uget SK75 0200 0000 0031 4853 5953 — Utet pre vyber hotovosti vo VUB, a. s.

V stulade s § 23 ods. 20 zakona fond vedie Ucty aj v Slovenskej sporitel'ni, a.s. na ktoré
31.12. 2012. Prostriedky z tychto uctov st V sulade s ustanovenim § 23 ods. 20. zakona
pravidelne $tvrtrone presuvané na prisluiné uéty v Statnej pokladnici. Ide o nasledovné
bezné uclty:

- Uget SK86 0900 0000 0001 7154 2082 — Bezny tcet Studenti vyplatny

- Uget SK02 0900 0000 0001 7018 1035 — Bezny ucet Studenti splatkovy

- Uget SK07 0900 0000 0001 7882 9465 — Bezny tcet Pedagdgovia

- Uget SK07 0900 0000 0001 7154 5056 — Bezny ticet Sprava fondu
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K 31. 12. 2018 bol stav na uétoch fondu nasledovny:

Slovenskd sporitelna, a. S.:

- Ucet SK86 0900 0000 0001 7154 2082 — Bezny ucet Studenti vyplatny, zostatok
211,69 eur

- Uget SK02 0900 0000 0001 7018 1035 — Bezny ucet Studenti splatkovy, zostatok
1 748,65 eur

- Uget SK07 0900 0000 0001 7882 9465 — Bezny tcet Pedagdgovia, zostatok 173,08 eur

- Uket SKO7 0900 0000 0001 7154 5056 — Bezny tidet Sprava fondu, zostatok 27,17 eur

Statna pokladnica:

- Uket SK58 8180 0000 0070 0046 8764 — Bezny udet Splatkovy — Studenti, zostatok
4 562 791,14 eur

- Uket SK36 8180 0000 0070 0046 8772— Bezny ucet Vyplatny — Studenti, zostatok
866 370,42 eur

- Uget SK14 8180 0000 0070 0046 8780 — Bezny ticet Splatkovy — pedagdgovia, zostatok
449 283,80 eur

- Uket SK83 8180 0000 0070 0046 8799 — Bezny uéet Vyplatny — pedagdgovia, zostatok
709 567,48 eur

- Uket SK80 8180 0000 0070 0046 8756 — Bezny ucet Sprava fondu — zostatok
312 594,06 eur

VUB, a.s.:
- Uget SK75 0200 0000 0031 4853 5953 — Ucet pre vyber hotovosti - zostatok
2 200,00 eur

Na beznych uétoch vedenych v Slovenskej sporitelni, a.s. a Statnej pokladnici bol
k 31. 12. 2018 zostatok vo vyske 6 904 967,49 eur.
K 31. 12. 2018 neboli na terminovanych vkladoch ulozené Ziadne prostriedky.

4.6. Zhrnutie hlavnych uétovnych zasad uplatiiovanych v priebehu roku 2018
4.6.1. Pokladnic¢na hotovost’, vklady

Pokladni¢na hotovost’ a ceniny k 31. 12. 2018 predstavovali 3 692,25 eur.

4.6.2. Pohladavky voci dlZnikom

Celkové pohladavky voci klientom, ktoré k 31. 12. 2018 boli na urovni 29 967 437,26 eur,

vvvvv

vvvvv

urocené zakladnou urokovou sadzbou v zavislosti od datumu vzniku konkrétnej pohl'adavky
ato bud’ vo vyske 3% p. a., 4% p. a., 4,5% p. a, 3,19% p. a., 2,07% p. a. alebo 0,89% p. a.,
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pripadne zvysenou trokovou sadzbou v sulade s prisluSnymi ustanoveniami zékonov a zmlav
0 pozicke.

V pripade, Ze dlznik zomrel a bol poisteny v skupinovom poisteni, fond uplatiiuje pohl'adavku
vodi poistovni, ak nebol poisteny, voéi ru¢itelom. Ciastoéné plnenie poistovne si fond
uplatnuje aj voc¢i dlznikom, ktori mali z titulu poistenia nadhradu za trvalé nasledky trazu.
V roku 2018 fond evidoval jedenast’ pripadov poistnych udalosti, vSetky z dovodu tmrtia
dlznikov, z ktorych vsetky boli k 31. 12. 2018 posudenych kladne a jeden bol v stadiu
posudzovania. V kladne posudenych pripadoch poistoviia vyplatila fondu poistné plnenie
v celkovej vyske 22 221,86 eur.

Zasady a postupy, ktorymi sa fond riadi pri vymahani pohPadavok od dlZnikov:

V zaujme zachovania maximalnej efektivnosti procesu vymahania pohl'addvok sa posudzuje
kazdy pripad individudlne pri zohladneni redlnych moznosti dlznika a osdb, ktoré
zabezpecovali zavidzok dlznika. Dokladnym vyberom vhodnej formy vymahania pohl'adavok
sa fond snazi o v€asnu eliminaciu neskorSich negativnych nésledkov spojenych s nesplacanim
zavizku dlznika.

Vymaéhanie pohladdvok sa zacina zasielanim upomienok a az nasledne sa pristupuje
k radikalnej$im sposobom vymdahania smerujucim k uspokojeniu pohl'adavok, ato stdnou
cestou alebo néslednou exekuciou.

Fond upozoriiuje na nesplacanie pdzi¢ky viacerymi upomienkami. Pokial’ na ne dlznik ani
rucitelia v stanovenej lehote nezareagujli, fond zasiela dlznikovi aj rucitelom Vyzvu na
jednorazova tUhradu zostatku dlhu. Upomienky sa zasielaju elektronicky alebo poStou
Vv zéavislosti od ich charakteru a zmluvy o pdzicke. Vyzva na jednorazovl Uthradu zostatku
dlhu sa zasiela vzdy poStou, ato dlznikovi ako aj rucitefom. Obsah upomienok tvori
informacia o vySke nedoplatku a vSetky potrebné zuctovacie data. Riaditel'ska upomienka
navySe obsahuje aj upozornenie, ze ak sa dlZznik dostane do omeSkania so splacanim pdzicky
o viac ako dve, resp. tri splatky (v zavislosti od poslednej uzavretej zmluvy), bude vyzvany na
jednorazovu thradu celého zostatku dlhu vratane prislusenstva.

V pripade neuhradenia zavizku podla vyzvy na jednorazovlii thradu zostatku dlhu sa
pristupuje k vymahaniu pohladdvok prostrednictvom pravneho zastupcu fondu. V pripade
komunikacie a snahy zo strany dlZnika, pripadne jeho rucitel'ov, fond uprednostiiuje rieSenie
sporu prostrednictvom uzatvorenia sudneho zmieru, pripadne mimosudnej dohody o
postupnom uhradzani dlhu vratane nédkladov spojenych s vyméhanim pohl'adavky.

Pokial' neddjde k uzatvoreniu stidneho zmieru, pristupuje sa k vymahaniu dlhu podanim
zalobného navrhu na prislusny std prostrednictvom pravneho zastupcu fondu. Na zaklade
rozhodnutia stidu fond v pripade potreby po konzultacii s pravnym zastupcom pokracuje vo
vymahani podanim navrhu na vykonanie exekucie.

K 31.12.2018 bolo advokatskou kancelariou zastupujucou fond evidovanych 339
sudne konanie zatial' nezacalo, v 229 pripadoch su vedené sudne konania, v 75 pripadoch
prebiecha exekucné konanie aVv 18 pripadoch prebiecha konkurzné konanie. Celkova
pohl'adavka z nedorieSenych pravnych veci predstavuje cca 830 000 eur.
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4.6.3. Dlhodoby nehmotny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok sa vykazuje v obstaravacej cene znizenej o mieru opotrebenia
formou opravok. Obstaravacia cena alebo ocenenie sa znizuje pre uctovné a danové ucely
rovnako, podla zakona o uctovnictve metdédou rovnomerného odpisovania po dobu Styroch
rokov.

4.6.4. Dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby hmotny majetok sa vykazuje v obstaravacej cene znizenej o mieru opotrebenia
formou opravok. Obstardvacia cena zahffia cenu, za ktori sa majetok obstaral a ostatné
naklady stvisiace s obstaranim. Naklady na opravy audrzbu sa uctuji do vykazu ziskov
a strat (sucast’ prilohy €. 1 vyrocnej spravy) v Case ich vzniku. Vyska odpisov sa pocita
pomocou metddy rovnomerného alebo zrychleného spdsobu odpisovania s cielom odpisat’
obstardvaciu cenu na jednotlivych polozkach aktiv na ich zostatkovi hodnotu pocas ich
odhadovanej ekonomickej Zivotnosti.

Obdobie predpokladanej zivotnosti majetku pre ucely odpisovania v rokoch:
Softvér 4

Budova 40
Kancelarske stroje 4
Inventar 6

Pozemok a umelecké diela sa neodpisuju.
4.6.5. Uétovanie vynosov a ndakladov

Fond tctuje vynosy a ndklady casovo rozliSené do obdobia, s ktorym casovo alebo vecne
suvisia, t. j. bez ohl'adu na to, kedy prichddza k ich peniaznej tthrade.

Fond vykazal k 31.12.2018 zisk pred zdanenim vo vySke 319 119,80eur. Po
vypracovani daniového priznania, umoreni ¢asti danovej straty z roku 2015 a po zapocte
zostatku danovej licencie z roku 2016 predstavuje zisk po zdaneni 282 050,21 eur.

V porovnani srokom 2017 dosiahol fond vys$$i zisk, ktory vyplyva najmid z uspor
v prevadzkovej cinnosti, ako aj z nizSieho poctu vykonanych odpoctov pdzicky pre
pedagdgov v porovnani s rokom 2017.

4.6.6. Zdariovanie
Dan z prijmov fond Uc¢tuje do ndkladov v obdobi vzniku daniovej povinnosti a vo vykaze
ziskov a strat a je vypocitand zo zadkladu dane vyplyvajuceho z hospodarskeho vysledku pred

zdanenim, ktory bol upraveny o polozky zvySujuce a znizujuce zéklad dane z dévodu trvalych
a doCasnych uprav danového zakladu.

29



Odlozena dan z prijmov sa vykazuje pomocou suvahovej metddy pri vzniku docasnych
rozdielov medzi danovou hodnotou aktiv a zadvizkov a ich u¢tovnou hodnotou. Pri vypocte
odlozenej danovej pohl'adavky a odlozeného danového zavizku sa pouzivaji sadzby dane z
prijmov, o ktorych je zndme, ze budu platné pre obdobie, v ktorom bude odlozena danova
pohladavka realizovana alebo odlozeny danovy zavdzok vyrovnany.

4.6.7. Zdravotné a socidalne poistenie

Fond odvadza prispevky na zdravotné a socidlne poistenie vo vySke zakonnych sadzieb
platnych pocas roka, ktoré sa vypocitavaji z vymeriavacich zdkladov zamestnancov,
pri dodrziavani zakonom stanovenej vysky maximalneho vymeriavacieho zakladu. Naklady
na socialne zabezpecenie st zauUctované do obdobia, v ktorom st zi¢tované mzdy. Fond
prispieva zamestnancom na doplnkové dochodkové sporenie na zéklade uzatvorenej zmluvy
s ING Tatry — Sympatia, d.d.s., a. s. a DDS Tatra banky, a. s. vo vyske 6 % z hrubej mzdy.

4.6.8. Poistenie

Fond méa zabezpecené poistenie majetku pre pripad poskodenia alebo znicenia veci Zivelnou
udalostou a pre pripad kradeze a vandalizmu na zaklade uzatvorenej zmluvy s Wiistenrot
poistoviiou, a.S. V roku 2018 nevznikla ziadna poistna udalost, pri ktorej by bolo potrebné
uplatnenie nédhrady Skody v rdmci poistenia majetku.

4.6.9. Ostatné informdcie v zmysle § 20 zdakona o uctovnictve

Fond deklaruje, ze v roku 2018 nevynalozil Ziadne néklady na vyskum a vyvoj a nemal
organiza¢nu zlozku v zahranici.

4.7. Struktira zamestnancov

V priebehu roka 2018 bol priemerny pocet zamestnancov 13, z ¢oho dvaja zamestnanci
(spravca budovy aupratovacka) na skrateny pracovny cas (polovicny uvézok). Jedna

zamestnankyna pracovala na zaklade dohody o pracovnej ¢innosti.

Spravu informa¢ného systému, pravne zastupovanie a udrzbu softvérového a hardvérového
vybavenia zabezpecoval fond zmluvne s externymi dodavatel'mi.
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PrehPad vekovej Struktiry zamestnancov

Vek Pocet zamestnancov % podiel z celkového poctu
Od 25 — 30 rokov 1 7,69
od 31 — 40 rokov 6 46,16
od 41 — 50 rokov 1 7,69
od 51 — 60 rokov 5 38,46

Priemerny vek zamestnancov je 44 rokov.

PrehPad zamestnancov z hPadiska vzdelanostnej Struktary

Vzdelanie Pocet zamestnancov % podiel z celkového poctu
vysokoskolské 1. az IIL 9 69,23
stupnia
stredné 4 30,77

Prehl’ad zamestnancov z hl’adiska pohlavia

Pohlavie Pocet zamestnancov % podiel z celkového poctu
Zeny 10 76,92
Muzi 3 23,08

Socialny fond bol tvoreny zakonnym pridelom a jeho vyuzitie bolo v stlade s platnou
smernicou 0 socialnom fonde. Vykazany zostatok k 31.12.2018 vo vyske 13 180,86 eur
sa v roku 2019 pouzije prioritne na stravovanie zamestnancov.

4.8. Obsadenost’ priestorov v budove fondu urcéenych na prenajom

Fond je ako pravny nastupca SPF vlastnikom polyfunkéného objektu na ulici Panenska 29,
811 03 Bratislava, supisné ¢. stavby 101679, postavenej na pozemku registra “C* parcelné
¢islo 3324/3, druh pozemku: zastavané plochy a nadvoria, o vymere 491 m? a pozemku
registra “C* parcelné ¢islo 3324/4, druh pozemku: zastavané plochy a nadvoria, o vymere
36 m?, ktoré boli vytvorené z pdvodnej parcely registra “C*, parcelné &islo 3324, druh
pozemku: zastavané plochy a nadvoria, o vymere 527 m2 podl'a Geometrického planu, vSetko
nachddzajiuce sa v katastralnom tzemi Star¢ Mesto, okres Bratislava I, obec Bratislava —
mestska Cast’ Staré Mesto, zapisané na liste vlastnictva €. 5545, vedené Spravou katastra
pre Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislavu.

Celkova podlahova plocha budovy predstavuje 1 555,90 m?, z &oho priestory uréené fondom

na prendjom (bez priestorov fondu a spoloénych priestorov) prestavuji 412,10 m? (z toho
71,80 m? predstavuje bytovy priestor na 4. nadzemnom podlazi).

31




K 31. 12. 2018 boli prenajaté vsetky kancelarske a bytové priestory v budove fondu.

Celkové prijmy znajmu nebytovych priestorov abytu za rok 2018 predstavovali
50 192,54 eur bez DPH.

4.9. Financovanie marketingovych aktivit

Cast’ svojich marketingovych aktivit v roku 2018 fond financoval z finanéného prispevku na
marketingové aktivity od spolo¢nosti Wiistenrot poistovila, a.s. na zaklade dodatku €. 1
k zmluve o skupinovom poisteni 0sob, ktory bol podpisany v roku 2014.

Wiistenrot poistoviia, a.s. na zaklade tohto dodatku vyplaca fondu za kazdy rok trvania

zmluvy (pocniic rokom 2015) finanény prispevok na marketingové aktivity vo vyske
6 000 eur bez DPH.
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5. Sprava auditora k uctovnej zavierke a K vyrocnej sprave

Fond na podporu vzdeliavania
Panenska 29, 811 03 Bratislava

DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA

k 31. decembru 2018

K VYROCNEJ SPRAVE

33



DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA
PRE RADU A RIADITELA FONDU NA PODPORU VZDELAVANIA

K VYROCNEJ SPRAVE

v zmysle § 27 odsek 6 zakona ¢. 423/2015 Z. z. o $tatutarnom audite a o zmene a doplneni zikona
¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,.zakon o 3tatutdrnom
audite®)

I. Overili sme G¢tovnu zdvierku Uctovnej jednotky Fond na podporu vzdelavania k 31.
decembru 2018, uvedent v prilohe vyro¢nej spravy, ku ktorej sme diia 25. februara 2019 vydali
spravu nezavislého auditora z auditu G¢tovnej zavierky v nasledujicom zneni:

Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskuto¢nili sme audit G¢tovnej zavierky Gétovnej jednotky Fond na podporu vzdeldvania (dalej
len ,uc¢tovna jednotka®), so sidlom v Bratislave, Panenska 29, ktord obsahuje stvahu k 31.
decembru 2018, vykaz ziskov a strat za rok konéiaci k uvedenému détumu, a pozndmky, ktoré
obsahuj sthrn vyznamnych Gétovnych zasad a i¢tovnych metdd.

Podl'a nasho nézoru, prilozend Gétovna zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie u¢tovnej jednotky k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci sa
k uvedenému ddtumu podl'a zdkona ¢&. 431/2002 Z. z. o Gi¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zakon o uétovnictve*).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzindrodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Na3a zodpovednost’ podl'a tychto standardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit uctovnej zavierky. Od ¢tovnej jednotky sme nezavisli podl'a ustanoveni zdkona
¢. 423/2015 o Statutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve
v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon o $tatutairnom audite®) tykajucich sa etiky, vratane
Etického kdédexu auditora, relevantnych pre nas audit uctovnej zavierky a splnili sme aj ostatné
poziadavky tychto ustanoveni tykajtcich sa etiky. Sme presved¢eni, Ze auditorské dokazy, ktoré
sme ziskali, poskytujii dostatoény a vhodny zaklad pre na$ nazor.

Zodpovednost Statutdrneho orgénu za uctovnu zavierku

Statutarny orgén je zodpovedny za zostavenie tejto Gctovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zdkona o G¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za
potrebné na zostavenie uCtovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz
v dosledku podvodu alebo chyby.
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Pri zostavovani UCtovnej zdvierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
uctovnej jednotky nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skutoénosti tykajicich sa
nepretrzitého pokraovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti v uctovnictve, ibaze by mal v imysle uétovnu jednotku zlikvidovat’ alebo
ukong¢it’ jej ¢innost, alebo by nemal inu realisticki moznost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost” auditora za audit u¢tovnej zavierky

NaSou zodpovednost'ou je ziskat' primerané uistenie, ¢i u¢tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupna, ale nie je zarukou toho, ze audit
vykonany podl'a medzindrodnych auditorskych standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti,
ak také existuji. Nesprdvnosti mézu vzniknut v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa
povazuju vtedy, ak by sa dalo odovodnene ocakévat, Ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli
ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutocnené na zaklade tejto Uctovnej
zavierky.

V ramei auditu uskuto¢neného podl'a medzinarodnych auditorskych 3tandardov, pocas celého
auditu uplatiiujeme odborny tsudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

° Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti Uétovnej zavierky, &i uz
v désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéfiujeme auditorské postupy
reagujlce na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré st dostatocné a vhodné na
poskytnutie zakladu pre nd$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku
podvodu je vy$Sie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoze podvod mdze zahrnat' tajna

dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhldsenie alebo obidenie internej
kontroly.

o Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za uelom vyjadrenia nazoru na

efektivnost’ internych kontrol uctovnej jednotky.

. Hodnotime vhodnost pouzitych u¢tovnych zdsad aUétovnych metéd a primeranost
uctovnych odhadov auvedenie snimi suvisiacich informécii, uskuto¢nené Statutdrnym
organom.

o Robime zaver otom, ¢i Statutdrny orgdn vhodne v G¢tovnictve pouziva predpoklad

nepretrzitého pokra¢ovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, ¢i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ u¢tovnej jednotky nepretrzite pokracovat’ v ¢innosti.

Ak dospejeme k zaveru, ze vyznamnd neistota existuje, sme povinni upozornit’ v nasej

sprave auditora na suvisiace informacie uvedené v Gctovnej zavierke alebo, ak s tieto
informécie nedostatoéné, modifikovat’ na§ nazor. NaSe zavery vychadzaju z auditorskych
dokazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora. Buduce udalosti alebo

okolnosti vSak mozu spdsobit, ze uctovna jednotka prestane pokraCovat v nepretrzitej
¢innosti.

o Hodnotime celkovii prezentdciu, Struktiru a obsah U¢tovnej zdvierky vratane informacii

v nej uvedenych, ako aj to, ¢i u€tovna zavierka zachytdva uskutocnené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

(]
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II.  Sprava k d’alSim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informdciam, ktoré sa uvadzajii vo vyroénej sprave — dodatok spravy
nezavislého auditora

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrognej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zdkona o G¢tovnictve. N&3 vy3sie uvedeny nazor na Gétovnu zavierku sa nevztahuje na
iné informécie vo vyro¢nej sprave.

V stvislosti s auditom Gétovnej zavierky je nadou zodpovednostou oboznamenie sa s informéciami
uvedenymi vo vyro¢nej sprave a posudenie, ¢i tieto informécie nie s vo vyznamnom nestilade
s auditovanou Gctovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu
uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, ¢i vyro¢na sprava uctovnej jednotky obsahuje informécie, ktorych uvedenie vyzaduje
zakon o Gétovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu Gétovnej zavierky, podla nasho nazoru:

- informécie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2018 st v stlade s a&tovnou
zdvierkou za dany rok,
- vyro¢na sprava obsahuje informécie podl'a zakona o Gétovnictve.

Okrem toho, na zaklade naSich poznatkov o Gétovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu Uctovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyrognej sprave, ktorti sme dostali po détume vydania tejto spravy auditora. V tejto stvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest'.

Bratislava 15. marca 2019

AUDIT - EXPERT, s.r.o.
ToméSikova 5724/9, 821 01 Bratislava
Obchodny register OS BA 1.

Oddiel: Sro, vlozka ¢. 43617/B
Licencia SKAu ¢. 303

Ing. Cudmila KoSecka, CA
Zodpovedny auditor
Licencia SKAu ¢&. 730
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6. Sprava dozornej rady o stave fondu

Stcastou vyrocnej spravy Fondu na podporu vzdelavania je podl'a § 21 ods. 2 pism. 1) zdkona
¢. 396/2012 Z.z. o Fonde na podporu vzdelavania v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
,,zakon o fonde*) sprava o stave fondu, ktora tvori sti¢ast’ vyro¢nej spravy fondu.

Sprava o stave fondu bola vypracovand dozornou radou podla § 7 ods. 9 pism. f) zakona
o0 fonde na zaklade vysledkov vykonanych kontrol, informécii ziskanych na zasadnutiach
dozornej rady a zasadnutiach rady fondu, ktorych sa ¢lenovia dozornej rady zucastnili,
informacii poskytnutych riaditel'om fondu a zamestnancami fondu, ako aj na zéklade uctovnej
zavierky vratane poznamok, vyroku auditora k ¢tovnej zavierke a dokumentov zverejnenych
na webovom sidle fondu. Sprava o stave fondu predstavuje ucelené stanovisko dozornej rady
k vysledkom ¢innosti a hospodarenia fondu.

Dozorné rada vykonala dve kontroly, ktoré sa vzt'ahovali na ¢innost’ a hospodarenie fondu
v roku 2018. Prva kontrola bola zamerana na kontrolu hospodarenia fondu so zameranim na
kontrolu pokladni¢nych (hotovostnych) vydavkov. Druha kontrola bola zamerana na overenie
dodrziavania postupov a pravidiel schvalovania ziadosti o pozicku pre pedagégov. V ramci
vykonanych kontrol boli fondu ulozené tulohy tykajuce sa prijatia opatreni smerujicich
k dalsiemu zefektivneniu nakladania s finanénymi prostriedkami fondu, zjednoduSeniu
prijimania hotovostnych platieb, ako aj zlepSeniu komunikacie so ZiadateI'mi o pdzicku
s cielom minimalizovat’ chyby a nedostatky v predkladanych Ziadostiach o p6zicku.

Na zaklade vysledkov vykonanych kontrol dozorna rada konStatuje, Ze vSetky hotovostné
uhrady st realizované v sulade so schvalenym rozpoctom a prostriedky su vynakladané tak,
aby boli dodrzané principy hospodarneho a efektivneho vynakladania zverenych finan¢nych
prostriedkov. Dozorna rada zaroven konstatuje, ze schval'ovanie Ziadosti o p6zi¢ku je mozné
povazovat’ za transparentné, objektivne a nediskrimina¢né voci jednotlivym ziadatel'om.

Dozorna rada pozitivne vnima postup pri obstaravani nového informa¢ného systému fondu
zapojenim fondu do narodného projektu pod zastitou Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu
asSportu SR. Dozornd rada taktieZ pozitivne vnima vymoZzenie dalSich finan¢nych
prostriedkov vo vyske 32 217,69 eur v roku 2018 od ¢lenov rad pravnych predchodcov fondu.

Dozorna rada na zaklade vSetkych dostupnych informacii a podkladov, vykonanych kontrol
a komunikécie so zastupcami fondu a rady fondu konstatuje, ze fond vykonéava svoju ¢innost’
v stlade so zdkonom o fonde, vnutornymi predpismi fondu a v§eobecne zaviznymi pravnymi
predpismi. Dozornd rada na zaklade vysledkov hospodérenia fondu za rok 2018 a auditovanej
uctovnej zavierky taktiez konStatuje, Ze fond vynakladd financné prostriedky efektivne
aucelne so snahou minimalizovat’” vydavky a maximalizovat’ prijmy. Dozornad rada vita
dosiahnutie zisku aj za rok 2018, ktory moze byt pouzity na podporu vacSieho poctu
ziadatel'ov o pozicku.
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Dozorna rada si na zdklade komplexného posudenia ¢innosti fondu a jeho hospodarenia
dovoluje vyjadrit’ presvedéenie, e fond napliia svoje poslanie, ktorym je podpora studentov
a pedagogov. Dozornd rada tak ako po minulé roky aj nad’alej za hlavné obmedzenia pre
udrzanie Cinnosti fondu a jej efektivneho vykonu povazuje nedostatocni vysku

vvvvv

a obstaranie nového informa¢ného systému fondu.

JUDr. Miloslava Cutkova
predsednicka dozornej rady

doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD. Mgr. Michal Povazan
¢len dozornej rady ¢len dozornej rady
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Priloha

Priloha: Uétovna zavierka za rok 2018 vratane poznamok
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