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Vazeni Citatelia,

pred rokom som na tomto mieste vyslovil nadej, ze spolocné usilie fondu a zéstupcov
ich socialneho rozmeru bude zaviSené novelou zakona ¢. 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu
vzdelavania v zneni neskorsich predpisov. Tento ciel’ sa v decembri minulého roka naplnil.
V zdkone sa novym sposobom zakotvila moZnost’ Cerpania dotacie z rozpoctovej kapitoly
ministerstva Skolstva na hlavnu ¢innost fondu a moZznost cCerpat tUvery prijaté od
medzinarodnych bankovych institacii a komerénych bank so suhlasom ministerstva financii.
Novela zédkona U¢inna od 1. janudra 2017 paméta na potreby Studentov a pedagdgov, ktoré
formulovali vo virtudlnej komunikécii na socidlnych sietach alebo prostrednictvom svojich
zéstupcov zo Studentskej rady vysokych 8kél, Asociicie doktorandov Slovenska
a Odborového zvézu pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku.

Vysledkom legislativneho procesu je zakotvenie viacerych terminov na predkladanie ziadosti
o pdzicku, spravodlivejsi sposob uplatnenia prednostnych kritérii pri urovani poradia
schvalovanych Ziadosti uprednostnenim ich kumulécie, rozsirenie poctu prednostnych kritérii
o d’alSie socialne udalosti, ktorych zvladanie bez finan¢nej pomoci zvonka stazuje $tadium
zaradenia do evidencie nezamestnanych uchiadzacov o zamestnanie po dobu najviac
dvanastich mesiacov, &i predizenie lehét na oznamenie socialnych udalosti, ktoré dlznika
opraviuju splacat’ len uroky z istiny.

V ramci novely zdkona sa podarilo do okruhu opréavnenych Zziadatelov zahrnut aj
vysokoskolskych pedagoégov, vyskumnych pracovnikov a umeleckych pracovnikov do 35
rokov veku a asponn CiastoCne zachovat' inStitit odpisovania istiny dlznej sumy po
odpracovani piatich rokov v sektore regionalneho Skolstva v podobe jednorazového znizenia
istiny a so zapocitanim materskej dovolenky a rodi¢ovskej dovolenky.

Vazeni klienti a zaujemcovia o pdzicku,

Fond na podporu vzdeldvania nad’alej vita VaSe seridozne aktivity a konkrétne ndmety na
komunikaciu s fondom vyuZzivate virtudlny priestor socidlnej siete a navstevujete nase webové
sidlo, ktoré zaciatkom uplynulého roka preslo pozitivnhou zmenou dizajnu.

Na zaver uz tradi¢ne obnovujem sl'ub predsedu rady fondu urobit’ spolu so zamestnancami
fondu a ¢lenmi jeho organov vsetko preto, aby fond pre Vas bol doveryhodnym partnerom.
V roku 2017 Vam zelam v mene fondu vela Studijnych a pracovnych tuspechov a zaujemcom
o p6zi¢ku podadvam nasu pomocnu ruku.

Viliam Bokol
predseda rady fondu



Uvod

Fond na podporu vzdelavania (d’alej len ,fond*) je neStatny ucelovy fond so sidlom
v Bratislave zriadeny zakonom ¢. 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdeldvania v zneni
neskorSich predpisov (dalej len ,,zdkon*), ktorého hlavnou cinnostou je poskytovanie

vvvvv

vvvvv
vvvvv

vvvvv

Ziadatel'om o pozitku pre Studentov moze byt podla § 10 zakona §tudent vysokej skoly alebo
fyzicka osoba, ktorej Studium je podla rozhodnutia Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky (d’alej len ,ministerstvo®) svojim rozsahom a uroviiou
postavené na rovei §tadia na vysokej $kole v Slovenskej republike. Ziadatel'om o pézicku pre
pedagogov bol do 31. 12. 2016 podla § 14 zédkona pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec Skoly a Skolského zariadenia, alebo Student doktorandského Studijného
programu v dennej forme Studia.

V sulade s § 21 ods. 2 zdkona vyro¢na sprava fondu za rok 2016 obsahuje:

a) identifikacné udaje fondu,

b) informdacie o obsadeni organov fondu,

¢) udaje o hospodarskych vysledkoch fondu a nadkladoch na spravu fondu,

d) roc¢nu uctovnu zavierku fondu,

e) pocty ziadatelov o jednotlivé pozicky, pocty ziadatelov, ktorym sa vyhovelo, sumu
f) vysku odmien ¢lenov rady fondu a clenov dozornej rady,

g) spravu o stave fondu vypracovani dozornou radou,

h) informaciu o stidnych sporoch prebiehajucich v roku 2016,

1) informaciu o obsadenosti priestorov v budove fondu urenych na prendjom.



1. Identifika¢né iidaje Fondu na podporu vzdelavania a jeho vznik

1.1. Identifika¢né idaje Fondu na podporu vzdelavania

Nazov organizacie:  Fond na podporu vzdeldvania
Sidlo: Panenska 29, 811 03 Bratislava 1
Kontakt: telefon: +421 2 59 104 201
webové sidlo: www.fnpv.sk
Pravna forma: nestatny ucelovy fond - ind pravnicka osoba zriadend zédkonom

€. 396/2012 Z. z. oFonde na podporu vzdeldvania zapisany
v obchodnom registri Okresného sudu v Bratislave 1., oddiel: PO,
vlozka ¢islo 2178/B

ICO: 47 245 531

DIC: 2023678525

IC DPH: SK2023678525

Hlavna ¢innost’: poskytovanie p6zi€iek Studentom vysokych §kol a fyzickym osobam,

ktorych §tidium je podla rozhodnutia Ministerstva Skolstva,. vedy
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky svojim rozsahom a uroviiou
postavené na roven Studia na vysokej skole v Slovenskej republike
vratane  Studentov  doktorandskych  Studijnych  programov,
pedagogickym zamestnancom, odbornym zamestnancom $kol
a Skolskych zariadeni a od 1. 1.2017 aj pre zamestnancov vysokej
Skoly, ktori do dna na dorucenie Ziadosti o p6zi¢ku dosiahnu vek
najviac 35 rokov.

1.2. Vznik fondu

Fond vznikol diia 1. 1. 2013 ako pravny nastupca Studentského pdzickového fondu (d'alej len
,SPF“ a Pozi¢kového fondu pre zaginajucich pedagogov (dalej len ,,PFZP).

1.3. Organizacna Struktira fondu

V sulade s organizaénym poriadkom fondu sa fond ¢leni na dve oddelenia, oddelenie spravy
oddelenia, oddelenie riadi vedlici oddelenia. Do priamej riadiacej posobnosti riaditel'a spada
sekretariat riaditela fondu a referent kontroly. Posobnost’ organizacnych tutvarov a spdsob
riadenia bliz$ie urcuje organizacny poriadok fondu.

Fond mal do 26. 9. 2016 zriadenych 16 pracovnych miest. S u¢innost'ou od 27. 9. 2016 bola
radou fondu schvélend zmena Organiza¢ného poriadku, ktorou doslo k zruSeniu nadbytoc¢nej
pracovnej pozicie informatora na oddeleni spravy fondu. Pracovné cinnosti vykondvané
informatorom boli presunuté na zamestnanca sekretaridtu riaditela a na spravcu budovy.
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V roku 2016 nebolo zo zriadenych miest obsadené¢ jedno z dovodu trvania rodiovske;j
dovolenky a dvaja zamestnanci pracovali na skrateny pracovny cas (polovi¢ny uvidzok).
Zaroven do spustenia nového informac¢ného systému fond zamestnava jedného zamestnanca
na zaklade dohody o pracovnej €innosti, ktorej predmetom je uctovnictvo.



2. Organy fondu

Podl'a § 2 ods. 1 zakona organmi fondu su:

- rada fondu, ktora je podla § 3 ods. 1 zdkona najvy$Sim organom fondu a riadi jeho
¢innost’,

- dozorna rada, ktora je podl'a § 7 ods. 1 zdkona kontrolnym orgédnom fondu,

- riaditel’ fondu, ktory je podla § 5 ods. 1 zdkona Statutdrnym orgdnom fondu a kona
v mene fondu vo vSetkych veciach, ak nie su zdkonom alebo vnatornym predpisom fondu
vyhradené rade fondu alebo dozornej rade.

2.1. Rada fondu

Rada fondu ma piatich ¢lenov. Troch ¢lenov vymenutva a odvoldva minister Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky (d’alej len ,,minister) a dvoch ¢lenov vymentva
a odvolava Studentské rada vysokych §kol (dalej len ,,SRVS*). Funkéné obdobie ¢lena rady
fondu je dvojro¢né, ¢lenstvo v rade fondu je nezastupiteI'né.

V silade s § 4 ods. 1 zikona do posobnosti rady fondu patri najmi:

- schvalovanie poziciek,

- volba a odvolanie predsedu rady fondu,

- schvalovanie Statutu fondu, rokovacieho poriadku rady fondu, organizacného poriadku
fondu a inych vnutornych predpisov fondu, ak ich schvalovanie nepatri do pdsobnosti
inych organov fondu,

- vymenovanie a odvolanie riaditel'a fondu a uréenie jeho mzdy podl'a Zakonnika prace,

- schval'ovanie rozpoctu fondu,

- schval'ovanie vyroc¢nej spravy fondu,

- schvalovanie stratégie rozvoja fondu a udrzatelnosti ¢innosti fondu,

- schval'ovanie ro¢nej ctovnej zavierky fondu overenej auditorom,

- rozhodovanie o ziadosti o odpustenie dlhu alebo jeho casti,

- rozhodovanie o odklade splatok pozicky a o predizeni lehoty splatnosti pozicky, ak
na odklad splatok p6zicky nie je zdkonny narok,

- schvalovanie prijatia uveru z bank, pobociek zahrani¢nych bank alebo z medzinarodnych
institacii, ktorych je Slovenska republika ¢lenom a

- vyjadrovanie sa k dalSim otdazkam, ktoré do pdsobnosti fondu zveruje zdkon alebo
vnitorné predpisy fondu.

ZloZenie ¢lenov rady fondu v roku 2016:

Mgr. Viliam Bokol, menovany ministrom - predseda

(zvoleny za predsedu rady fondu na zasadnuti rady fondu dna 6. 7. 2015)
Ing. Dana MaZzgutova, PhD., menovand ministrom

Doc. Ing. Miroslav Haban, PhD., menovany ministrom

Mgr. Miria Bartekova, menovani SRVS



Mgr. Matej Martovi¢, menovany SRVS

Rada fondu zasadala v roku 2016 celkovo dvanastkrat a na svojich zasadnutiach prerokovala
a schvalila najmé:

- Vyro¢nu spravu fondu za rok 2015,

- ro¢nu uctovnu zavierku fondu za rok 2015 overent auditorom,

- rozpocet fondu na rok 2016 a jeho upravu,

- navrh rozpoctu fondu na roky 2017-2019 podl'a metodiky ESA 2010,
- upravu organiza¢ného poriadku fondu,

- upravu Statatu fondu,

- oznamy o moznosti predkladania ziadosti o p6zicku,

- ziadosti o p6zicku pre pedagdgov a Studentov,

- navrh novely zakona pred jeho predlozenim ministerstvu.

2.1.1 Vyplatené odmeny clenom rady fondu

V sulade s ustanovenim § 2 ods. 4 zdkona a Postupmi odmenovania ¢lenov rady fondu
a ¢lenov dozornej rady (d’alej len ,postupy odmefiovania®) boli vroku 2016 vyplatené
odmeny ¢lenom rady fondu. Pri ich vypocte sa brala do ivahy priemernd mesa¢nd mzda
zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky za rok 2015, ktora bola 883 eur, a obdobie,
za ktoré odmena ¢lenovi rady fondu patrila.

Celkova vyska vyplatenych odmien ¢lenom rady fondu v roku 2016 predstavovala sumu
3 532,00 eur.

2.2. Dozorna rada

Dozorna rada ma troch ¢lenov, ktorych vymentva a odvoldva minister. Funkéné obdobie
¢lena dozornej rady je trojro¢né; Clenstvo v dozornej rade je nezastupitelné.

Podla § 7 ods. 9 zakona dozorna rada:

- voli zo svojich ¢lenov predsedu dozornej rady,

- schval'uje rokovaci poriadok dozornej rady,

- kontroluje hospodérenie fondu,

- urcuje auditora na overovanie uctovnej zavierky fondu,

- vyjadruje sa k vyro¢nej sprave fondu a svoje stanovisko predklada rade fondu a
- vypracuva spravu o stave fondu.

Vo funkénom obdobi od 16. 6. 2013 do 15. 6. 2016 boli ¢lenmi dozornej rady:

JUDr. Miloslava Cutkova, menovana ministrom - predseda,

(zvolena za predsedu dozornej rady na zasadnuti dozornej rady dna 17. 6. 2013)
Ing. Jozef Turéiany, menovany ministrom

Mgr. Martin Kovacik, menovany ministrom



s u¢innostou od 31. 1. 2015 sa vzdal funkcie ¢lena dozornej rady fondu
Mgr. Monika Durinova, menovana ministrom
menovana na uvolnené miesto ¢lena dozornej rady Mgr. Martina Kovéacika, od 1. 2. 2015

Dna 15. 6. 2016 uplynulo funkéné obdobie ¢lenov dozornej rady menovanych v roku 2013.
Funk¢né obdobie novej rady fondu zacalo 16. 6. 2016.

Od 16. 6. 2016 su ¢lenmi dozornej rady:

JUDr. Miloslava Cutkova, menovana ministrom - predseda,

(zvolena za predsedu dozornej rady na zasadnuti dozornej rady dna 10. 10. 2016)
Mgr. Michal PovaZzan, menovany ministrom

Mgr. Monika Durinova, menovana ministrom

Dozorna rada zasadala v roku 2016 dvakrat a na zasadnutiach prerokovala a schvalila:
- Spravy o stave fondu,
- auditora uctovnej zavierky a vyrocnej spravy fondu.

Zaroven sa Clenovia dozornej rady zacastnili viacerych zasadnuti rady fondu, na ktorych boli
schvalované vyznamné dokumenty stvisiace s ¢innostou fondu ako napriklad rozpocet fondu
na rok 2016, oznamy o moznosti predkladania Ziadosti o pdzicku. Zaroven sa ¢lenovia
dozornej rady intenzivne podiel’ali na priprave navrhu novely zdkona.

Kontroly vykonané dozornou radou

V roku 2016 vykonala dozorna rada v dioch 20. az 25. 5. 2016 kontrolu zameranu na
dodrziavanie schvaleného rozpoctu fondu vratane kontroly efektivnosti a hospodarnosti
vynakladania finan¢nych prostriedkov, obsadenost’ kancelarskych priestorov fondu a ucelnost’
a hospodarnost’ realizovanych nakupov a verejnych obstardvani vykonanych v roku 2016.

V ramci vykonanej kontroly neboli zistené ziadne zdvazné nedostatky, ktoré by ovplyviovali
hospodarenie fondu a dozornd rady konStatovala, Zze fond vynaklad4d finanéné prostriedky
hospodarne a efektivne so snahou minimalizovat’ vydavky a priebezne plni zdkonom urcené
povinnosti. Dozornd rada zarovenl ulozila vedeniu fondu ulohy, ktoré boli splnené
v stanovenych terminoch.

Clenovia dozornej rady pocas roku priebezne komunikovali s vedenim fondu a ¢lenmi rady
fondu s cielom riesit’ zasadné otazky tykajuce sa Cinnosti a rozvoja fondu ako napriklad.
navrh novely zakona a otazky dofinancovania fondu.

2.2.1 Vyplatené odmeny clenom dozornej rady

Obdobne ako v pripade rady fondu, aj ¢lenom dozornej rady patri mesacne odmena najviac
vo vySke jednej dvanastiny priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve
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Slovenskej republiky zistenej Statistickym tiradom Slovenskej republiky za predchadzajuci

kalendarny rok. Pri ich vypocte sa brala do uvahy priemernd mesa¢na mzda zamestnanca
v hospodarstve Slovenskej republiky za rok 2015, ktord bola 883 eur, a obdobie, za ktoré

odmena ¢lenovi dozornej rady patrila.
Celkova vyska vyplatenych odmien ¢lenom dozornej rady v roku 2016 predstavovala sumu
1 839,56 eur.

2.3. Riaditel’ fondu

Riaditel’ fondu je Statutdrnym organom fondu. Riaditel’'a fondu menuje a odvolava rada fondu

na zaklade vyberového konania.

PodP’a § 5 ods. 3 zikona do posobnosti riaditel’a fondu patri:

vypracovanie nadvrhu rozpoctu fondu a hospodérenie fondu podl'a schvaleného rozpoctu,
zostavenie ro¢nej Uctovnej zavierky fondu a jej predloZenie rade fondu a dozornej rade,
vypracovanie ndvrhu vyro¢nej spravy fondu a jej predlozenie rade fondu a dozornej rade,
riadne vedenie uctovnictva fondu,

vykonanie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov v hospodéreni a v Cinnosti
fondu,

plnenie rozhodnuti rady fondu,

vypracovanie ndvrhov vniutornych predpisov fondu,

vydavanie vnitornych predpisov fondu, ak ich schvélenie nie je v pdsobnosti iného
organu fondu,

uzatvaranie zmluv o pdzicke s osobami, ktoré splnili podmienky podl'a tohto zakona,
kontrola dodrziavania zmluvnych podmienok pocas platnosti zmluvy o pézicke,
zabezpecovanie vymahania pohl'adavok fondu,

vypracovanie stratégie rozvoja fondu a udrzatel'nosti ¢innosti fondu,

podanie navrhu na zapis udajov do obchodného registra, ndvrhu na zapis zmeny
zapisanych tidajov a ndvrhu na vymaz tdajov z obchodného registra a

dalSie otazky, ktoré do posobnosti fondu zveruje zakon alebo vnitorné predpisy fondu.

Funkciu riaditela fondu vykonaval vroku 2016 PhDr. Pavol Kuémas, ktory bol dna
16. 12. 2013 vymenovany radou fondu na zdklade vyberového konania.



3. Vysledky ¢innosti Fondu na podporu vzdelavania za rok 2016

AVew

3.1. Ziadosti o pdZicku pre Studentov podla § 10 zikona v akademickom roku
2015/2016

Rada fondu na svojom zasadnuti dna 3. 12. 2015 schvalila 1482 ziadosti o p6zicku pre
terminu na dorucenie podpisanych zmlav o p6zicke spit’ fondu v zmysle ustanovenia § 17
ods. 5 zékona bolo fondu doruc¢enych 1372 podpisanych zmliv o pozicke, z ktorych bolo

vvvvv

stanovené zmluvou a zdkonom.

Z dovodu uvolnenia finanénych prostriedkov pre nevratenie zmlav o p6zicke rada fondu dna

vvvvv

vvvvv

vvvvv

v celkovej sume 3 367 800 eur.

AVew

3.2. Ziadosti o pdzicku pre Studentov podla § 10 zikona v akademickom roku
2016/2017

Rada fondu na svojom zasadnuti diia 14. 7. 2016 schvalila ,,0znam o moznosti predkladania
ziadosti o p6ziCku podla § 10 zékona ¢. 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdeldvania®.
postupu pri predlozeni ziadosti o p6zi¢ku, schvalovaci proces Ziadosti o pozicku a uzavretie
zmluvy o p6zicke pre akademicky rok 2016/2017.

Oznam bol po schvéleni dna 18. 7. 2016 zverejneny na webovom sidle fondu a od tohto
datumu mohli poziadat’ o p6zicku Studenti 1. az III. stupiia vysokosSkolského Studia v dennej
a externej forme aj na zahrani¢nych vysokych Skolach.

Na pdzicky pre Studentov boli v akademickom roku 2016/2017 vy€lenené v rozpocte fondu
finanéné prostriedky vo vyske 2 700 000 eur.

Termin na dorucenie ziadosti o pdzicku do fondu bol v stilade s ustanovenim § 11 ods. 5
zakona stanoveny do 31. 10. 2016.

Fondu bolo celkovo dorucenych 2 027 Ziadosti o pozicku v celkovej poZadovanej sume
poziciek 4 541 800 eur, z toho 56 bolo dorucenych po urenom termine a 58 duplicitne.

vvvvv

4 407 900 eur.

10



Priemerna vySka pozadovanej p6zicky predstavovala takmer 2 240 eur.
Najvicsi zaujem fond zaznamenal o p6zicky v maximalnej moznej vyske 2 300 eur, ktorych
bolo viac ako 73 %.

Po uplynuti terminu na predkladanie Ziadosti o pozicku prebiehala prva etapa schvalovacieho

vvvvv

vvvvv

Nasledne prebehla druha etapa schvalovacieho procesu — stanovenie poradia Ziadosti
o p6zicku aplikaciou kritérii uvedenych v § 11 ods. 3 zdkona. Prva a druhd etapa prebehla
v case od 1. 11. 2016 do 25. 11. 2016.

Po urceni poradia prebehla tretia etapa schval'ovacieho procesu, ktorou je schvélenie ziadosti
o pozicku radou fondu. Rada fondu schvalila Ziadosti o pdzicku pre Studentov na zasadnuti
dna 30. 11. 2016.

Na zaklade rozhodnutia rady fondu bolo:
- schvalenych 1 205 ziadosti o p6zicku v celkovej sume poziciek 2 699 400 eur,

vvvvv

-z ddvodu nesplnenia podmienok poskytovania p6ziciek vyradenych 186 ziadosti o pdzicku

vvvvv

vvvvv

Zoznam schvalenych ziadosti o p6zicku ako aj zoznam neschvélenych Ziadosti o p6zi¢ku bol
zverejneny na webovom sidle fondu dia 30. 11. 2016. V priebehu 50. tyzdna 2016 boli
uspesnym ziadatelom zaslané zmluvy o pdzicke.

Do 31. 12. 2016 bolo fondu dorucenych a nasledne vyplatenych 122 podpisanych zmlav
o pozicke (z 1 205 zaslanych navrhov) v celkovej sume 268 000 eur.

V sulade so zdkonom ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zdkon o slobodnom pristupe k informaciam®) fond
zverejiiuje zmluvy ako aj dodatky k tymto zmluvam v Centrdlnom registri zmliv vedenom
Uradom vlady SR.

AVew

3.3. Ziadosti o pdZi¢ku pre pedagogov podla § 14 zikona v $kolskom roku 2015/2016

Rada fondu na svojom zasadnuti dna 5. 11. 2015 schvalila 269 ziadosti o pozicku pre

vvvvv

na dorucenie podpisanych zmlav o pdzicke spit’ fondu v zmysle ustanovenia § 17 ods. 5
zakona bolo fondu dorucenych 260 podpisanych zmluv o pdzicke, z ktorych bolo vyplatenych

vvvvv

zmluvou a zakonom.
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Z dovodu uvolnenia finanénych prostriedkov pre nevratenie zmlav o pdzicke, resp. zniZenia
vysky p6zicky na zdklade ziadosti dlznika, rada fondu dna 19. 1. 2016 dodatoc¢ne schvalila 16

vvvvv

vvvvv

vvvvv

sume 2 296 800 eur.

3.4. Ziadosti o pdZi¢ku pre pedagogov podla § 14 zikona v §kolskom roku 2016/2017

Rada fondu na svojom zasadnuti diia 14. 7. 2016 schvalila ,,0znam o moznosti predkladania
ziadosti o p6zicku podla § 14 zdkona 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdeldvania®.
postupu pri predlozeni ziadosti o p6zi¢ku, schvalovaci proces Ziadosti o pozicku a uzavretie
zmluvy o po6zicke pre Skolsky rok 2016/2017.

Oznam bol po schvéleni dna 18. 7. 2016 zverejneny na webovom sidle fondu a od tohto
datumu mohli poziadat’ o p6zicku pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci v Skolstve
a Studenti III. stupiia vysokoSkolského Studia v dennej forme Studia.

Na pozicky pre pedagdgov boli na Skolsky rok 2016/2017 vyc¢lenené v rozpocte fondu
finanéné prostriedky vo vyske 2 500 000 eur.

Termin na dorucenie Ziadosti o pdzicku do fondu bol v stilade s ustanovenim § 14 ods. 5
zakona stanoveny do 30. 9. 2016.
Fondu bolo celkovo dorucenych 546 Ziadosti o pozicku v celkovej poZadovanej sume

AVewve

poziciek 5092 700 eur, z toho 16 bolo dorucenych po urenom termine a 16 duplicitne.

vvvvv

takmer 4 936 700 eur.

Priemerna vySka pozadovanej p6zicky predstavovala takmer 9 300 eur.
Najvacsi zaujem fond zaznamenal o pdzicky do 5 000 eur, t.j. pozicky bez rucitela
a preukazovania ucelu pouzitia, ktorych bolo viac ako 31 %.

Po uplynuti terminu na predkladanie Ziadosti o pdzicku prebiehala prva etapa schvalovacieho

vvvvv

vvvvv

Nésledne prebehla druha etapa schvalovacieho procesu — stanovenie poradia ziadosti
o p6zicku aplikaciou kritérii uvedenych v § 14 ods. 4 zdkona. Prva a druha etapa prebehli
v ¢ase od 1. 10. 2016 do 10. 11. 2016.

Po urceni poradia prebehla tretia etapa schvalovacieho procesu, ktorou je schvélenie ziadosti
o pozicku radou fondu. Rada fondu schvalovala ziadosti o pdzicku pre pedagdgov na
zasadnuti dila 14. 11. 2016.
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Na zaklade rozhodnutia rady fondu bolo:
- schvalenych 246 ziadosti o p6zi¢ku v celkovej sume pdziciek 2 498 700 eur,

vvvvv

-z dovodu nesplnenia podmienok poskytovania p6zic¢iek vyradenych 66 ziadosti o p6zicku

vvvvv

vvvvv

Zoznam schvalenych Ziadosti o p6zicku ako aj zoznam neschvalenych ziadosti o pdzicku bol
zverejneny na webovom sidle fondu dna 14. 11. 2016. Nasledne, dia 16. 11. 2016, boli
uspesnym ziadatelom zaslané zmluvy o pozicke.

Do 31. 12. 2016 bolo fondu dorucenych a nasledne vyplatenych 231 podpisanych zmlav
o pozicke (z 246 zaslanych navrhov) v celkovej hodnote 2 295 000 EUR.

V sulade so zdkonom o slobodnom pristupe k informacidm fond zverejiiuje zmluvy ako aj
dodatky k tymto zmluvam v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady SR.
3.5. Zhodnotenie akademického/Skolského roka 2016/2017 a porovnanie s predoslym

akademickym/Skolskym rokom

V tabulke nizSie je uvedené porovnanie akademického/Skolského roka 2016/2017
s predoslym rokom.

2015/2016 2016/2017
Celkovy pocet dorucenych Ziadosti 3118 2573
Celkova hodnota doruc¢enych zZiadosti 11 646 690 9 634 500
v eur
P?f.evt. (i dodatocne) schvalenych 1952 1451
pozZiciek
Celk?va l’IOdn(Zti.lv(.l dodato¢ne) 6341 100 5198 100*
schvalenych poziciek v eur

* pozicky schvalené do 31. 12. 2016

3.6. Komunikacia Fondu na podporu vzdelavania
3.6.1 Prezentdcia prostrednictvom elektronickych prostriedkov
Fond informuje sucasnych a potencidlnych klientov o svojej cinnosti aj prostrednictvom

elektronickych prostriedkov: webového sidla www.fnpv.sk aprofilu na Facebooku
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www.facebook/Fond-na-podporu-vzdelavania. Spravu  elektronickych  prostriedkov

komunikacie vykonava fond vo vlastnej rézii prostrednictvom systému editacie stranky.

Fond aj vroku 2016 nadalej sleduje webové sidlo prostrednictvom nastroja
,»Google analytics®, ktory mu umoziuje detailne sledovat navstevnost, zlozenie
navstevnikov, c¢as, ktory priemerne travia na ktorych podstrankach webového sidla ¢i
uspesnost’ marketingovych kampani na internete.

Zaciatkom roka 2016 bola spustena novéa verzia webového sidla. Hlavnym dévodom bolo
zjednodusit’ a urychlit’ vyhladdvanie poZadovanych informacii, ako aj zatraktivnit dizajn
prostrednictvom viacerych dynamickych prvkov. Tato uprava sa ukazala ako pozitivna,
nakol’ko od spustenia novej verzie stranky prichddza podstatne menej otdzok zo strany
klientov tykajucich sa informacii uvedenych na stranke.

Fond aj v roku 2016 pokracoval v intenzivnej komunikacii na svojom facebookovom profile
so snahou ¢o najskor reagovat’ na vsetky podnety, komentare ¢i spravy. Aj vdaka tomu
dosahuje stale najlep$ie priemerné ohodnotenie 5*.

Pocas poslednych styroch rokov fond rozvija spolupracu s viacerymi partnermi, preto aj oni
komunikuju na svojich profiloch na socidlnych sietach aktudlne informacie o fonde. Aj takto
sa potrebné informacie dostavaju k Studentom a pedagdégom.

V roku 2016 fond cez socialnu siet’ komunikoval tieto najzaujimavejsie aktivity:

- spustenie novej verzie webového sidla,

- moZnost’ predkladat’ Ziadosti o p6zZicku v akademickom/Skolskom roku 2016/2017 pre
Studentov a pre pedagodgov,

- spolupricu so Studijnymi oddeleniami, ktoré¢ pomahaji fondu so zverejnenim
dolezitych informécii svojim Studentom,

- sutaz o listky na Beéaniu trnavskych univerzit,

- povinnost’ pre Studentov oznamit’ a zdokladovat’ fondu ukoncenie stiidia do 14 dni odo
dna ukoncenia Studia,

- schvalenie poziciek v akademickom/Skolskom roku 2016/2017 pre Studentov a pre
pedagbgov,

- vyzvu na zapojenie sa do prieskumu portalu studentskefinancie.sk, kde mohli Studenti
ohodnotit’ svoju vysoku skolu a internat.

3.6.2 Partneri Fondu na podporu videldavania

Hlavnymi partnermi fondu s ministerstvo, SRVS ako aj Asociacia doktorandov Slovenka
(d’alej len ,,ADS®).

Informécie o ¢innosti fondu prezentuju v rdmci svojich aktivit aj ¢lenovia rady, ktori tieto
informdcie prezentuji najma:
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- na webovom sidle Odborového zvdzu pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku
www.ozpsav.sk (informdacie o ¢innosti fondu a zavery z kazdého rokovania rady fondu),

- na Valnych zhromazdeniach SRVS,

- na kazdoro¢nom Slovenskom doktorandskom fore, ktoré organizuje ADS.

Zaciatkom akademického roka fond opitovne oslovil Studijné oddelenia vysokych $kol
ohl'adom zverejnenia plagatu fondu, ktory informoval o moznosti predkladania Ziadosti
o pozicku v akademickom roku 2016/2017. Viaceré z nich reagovali pozitivne a po zaslani
plagat zverejnili na svojej nastenke. TaktieZ iniciativne informaciu poskytli svojim Studentom
prostrednictvom svojich profilov na socidlnych sietach, webovych stranok, e-mailom ¢i cez
system AIS.

Portal www.studentskefinancie.sk je jednym z online partnerov fondu. Na tomto webovom
portdli je umiestnend samostatnad informacna cast' o pdzickach pre Studentov a kalkulacka
na vypocet vysky splatok. S majitelom portdlu sme pokracovali v pravidelnej reklamne;j
spolupraci prostrednictvom zasielania newslettera s informéaciou o moznosti predkladania
ziadosti o pozi¢ku s dorazom na termin 31. 10. 2016 dokedy bolo mozné dorucit’ Ziadost'.
Newsletter bol postupne odoslany na viac ako 37 000 e-mailovych adries v priebehu
septembra a oktobra 2016.

Fond prostrednictvom funkcie google analytics celkovo v roku 2015 zaznamenal viac ako
2 000 prekliknuti na svoje webové sidlo prostrednictvom tohto partnera (newsletter, web,
Facebook).

V roku 2016 portal www.studentskefinancie.sk v spolupraci so SRVS a ADS pokracoval

v iniciative (peticii) za dofinancovanie fondu. Celkovo sa vyzbieralo viac ako 6000 podpisov.
3.6.3 Printové a online média

Aj v roku 2016 fond viackrat iniciativne oslovili redaktori so Ziadostou o informacie
a podklady k ¢lankom o financovani $tadia. VacSina ¢lankov sa tykala najmé predkladania
ziadosti o podzicku (zaCiatkom jala 2016), nazoru fondu na spolo¢ni iniciativu portalu
www.studentskefinancie.sk, SRVS a ADS na dofinancovanie fondu a na planovanii novelu

zakona.

V novembri vysla priloha dennika SME ,,Vysoké Skoly — bedeker uchadzacov o Studium®,
kde bol v spolupraci s fondom zverejneny redakény ¢lanok ,,0 pdzicku sa da poziadat’ az po
zapise®, ktory upozoriioval na podmienky za akych mézu Studenti pdzicku ziskat'. Opidtovne
tiez poukazal na fakt, ze fond nevie uspokojit vSetkych ziadatel'ov o pdzicku a preto je
potrebné jeho dofinancovanie.

Ako potencidlnych klientov fond oslovil 1 maturantov prostrednictvom publikacii SAIA:
,Prilezitosti pre stredoskoldkov a maturantov* a ,,Stipendié a granty*.
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V spolupriaci s Univerzitou Komenského v Bratislave fond oslovil jej Studentov
prostrednictvom brozirky ,,Studentsky bedeker®, ktora je rozdavana $tudentom v prvy den
ubytovania sa na internatoch v Mlynskej doline s cielom sprevadzat' ich v areali
vysokoSkolského mestecka. Predmetna spolupraca zahffiala umiestnenie citylightu
v priestoroch internatov v Mlynskej doline, zverejnenie PR ¢lanku a baneru fondu na
webovom sidle www.mlynska-dolina.sk v septembri a oktobri 2016 a informovani o moznosti
predkladania Ziadosti o pdzicku v akademickom roku 2016/2017 na facebookovom profile
Mlynskej doliny a profile Univerzity Komenského v Bratislave.

3.6.4 Podpora Studentskych akcii

Beania Trnavskych univerzit

Studentska aktivita, ktord organizovalo Hospitality group, s.r.o. v spolupraci s Univerzitou
Cyrila a Metoda v Trnave sa uskuto¢nila 15. 11. 2016 v mestskej Sportovej hale v Trnave.
Urcena bola pre vSetkych Studentov trnavskych univerzit, no zic€astnilo sa na nej i vela
Studentov z Bratislavy.

V ramci partnerstva fond usporiadal sataz o 15 listkov na predmetnt beaniu, ¢o sa pozitivne
odrazilo v naraste pozitivnych reakcii a navStevnosti na facebookovom profile fondu.

3.6.5. Podpora pedagogickych akcii

Konferencia ,,U¢itel’ nie je Google 3*

V ramci partnerstva s vydavatel'stvom Dr. Josef Raabe, ktoré fond nadviazal este zacCiatkom
roka 2014, bola opédtovne fondu v marci 2016 ponuknutd moznost’ zicastnit’ sa ako medidlny
partner medzinarodnej odbornej konferencii pre pedagogov ,,Ucitel’ nie je Google 3.
Konferencia sa uskutocnila v ditoch 9. a 10. juna 2016 v hoteli Senec v Senci.

Medialna Gc¢ast’ fondu spocivala v umiestneni vizualneho roll-upu fondu, s textom uréenym
pre pedagdgov ako potencidlnych klientov fondu v zneni: ,,Doteraz sme financne pomohli
tisicom pedagogov. V tomto roku mozete byt jednym z nich aj Vy.*

Utastnici konferencie dostali na za¢iatku konferencie aj tladené materialy, medzi ktorymi bol
i letak fondu s podobnym dizajnom ako roll-up s odkazom na webové sidlo a facebookovy
profil fondu.

Vydavatel'stvo Dr. Josef Raabe aj v roku 2016 pravidelne prostrednictvom svojho emailového
newslettera informovalo pedagoégov o Cinnosti fondu najmid o moznosti podavania ziadosti
o pozicku a schvaleni ziadosti o p6zicku.

3.6.6 Ziadosti o informdcie podla zikona ¢ 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam

V roku 2016 boli fondu dorucené 4 ziadosti o informacie podl'a zdkona o slobodnom pristupe
k informaciam. VSetkym bolo vyhovené v zakonnej lehote.
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Prva sa tykala zaslania planu verejnych obstardvani na rok 2016. Fond pozadované
informécie poskytol s upozornenim, Zze kazdé verejné obstaravanie nad 3 000 eur schvaluje
v sulade so Statitom fondu rada fondu a to najskér suasne so schvalovanim rozpoétu
na prislusny rok.

Rozpocet na rok 2016 nebol v ¢ase vybavenia informdcie este schvaleny.

Ziadatel' o poskytnutie informacii bol informovany, 7e ako povinni osoba podla zikona
€. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani v zneni neskorSich predpisov bude fond vSetky
obstaravania do 20 000 eur bez DPH realizovat’ s vyuzitim elektronického trhoviska.

Druha Ziadost sa tykala podrobného vysvetlenia uprednostiujuceho kritéria ,,VySka hrubého
prijmu Ziadatel'a“. Fond Ziadatel'ovi poskytol podrobné informacie o uplatneni tohto kritéria.

Tretia Ziadost’ podana Ustne sa tykala spristupnenia urcitych zapisnic zo zasadnuti organov
SPF. Ziadatelovi bolo umoznené nahliadnutie do zapisnic aj vystavenie skenov vybranych
dokumentov.

Tejto ziadosti bolo vyhovené v plnom rozsahu.

Stvrta ziadost sa tykala spristupnenia zapisnic rady a dozornej rady Studentského
p6zickového fondu za roky 1997 az 2000. Tato ziadost bola Zziadatelom stiahnuté
prostrednictvom zaslaného emailu, kde ziadatel' uviedol, ze ,,Dévod nahliadnutia do
materidlov medzi¢asom odpadol®.

3.7. Ostatné vyznamné udalosti v ¢innosti fondu

3.7.1 Vradtenie neopravnene vyplatenych odmien byvalymi ¢lenmi rady fondu a dozornej
rady SPF a PFZP

Dna 13. 12. 2012 boli na Okresny sid Bratislava I podané navrhy na zacatie konania
o zaplatenie neopravnene vyplatenych odmien vo vztahu k odmendm vyplatenym v rokoch
2010 — 2011 v celkovej zalovanej sume 63 981,22 eur voci 12 byvalym ¢lenom rady PFZP
a dozornej rady PFZP (z dovodu premlcania odmien vyplatenych v rokoch 2005 - 2009).
V jednom pripade bol vydany platobny rozkaz, na zéklade ktorého doslo k vrateniu
neopravnene vyplatenych odmien vo vyske 5 528,36 eur plus trovy stidneho konania a trovy
pravneho zastlpenia a Vv jednom pripade nadobudol platobny rozkaz pravoplatnost
a v exeku¢nom konani boli fondu vratené neopravnene vyplatené odmeny vo vyske 5 792,54
eur. V ostatnych pripadoch boli zacaté sidne konania, v ktorych su nariadované
pojednavania.

Dna 21. 12. 2012 boli na Okresny sid Bratislava I podané navrhy na zacatie konania
o zaplatenie neopravnene vyplatenych odmien vo vztahu k odmenam vyplatenym v rokoch
2010 — 2011 v celkovej zalovanej vyske 62 948,06 eur voci deviatim byvalym ¢lenom rady
SPF a dozornej rady SPF (z dovodu premléania odmien vyplatenych v rokoch 2005 - 2009).
Na stdom vydané platobné rozkazy reagovali 2 byvali ¢lenovia rady fondu, ktori prejavili
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snahu o mimostdne vyrovnanie. Poziadavky jedného z nich neboli pre fond akceptovatel'né

a v jednom pripade doslo k podpisu dohody o urovnani, na zéklade ktorej boli fondu vratené
neopravnene vyplatené odmeny vo vyske 6 827,15 eur a nahrada trov sidneho konania a trov
pravneho zastupenia. V ostatnych pripadoch boli zafaté sidne konania, v ktorych st
nariad’ované pojednavania.

Ku dnu 31.12.2016 je stav stidnych konani, ktoré boli zacaté v decembri 2012 fondom (ako
zalobcom) voéi jednotlivym byvalym &lenom rady a dozornej rady posobiacim v SPF a PFZP
(ako odporcom) nasledovny:

v Styroch konaniach bol narok fondu uhradeny (z toho v jednom pripade v roku 2016 vo
vyske 18 395,82 eur vratane ndhrady trov pravneho zastipenia a trov sudneho konania),
osem konani, v ktorych su nerozhodnuté odvolania, z toho (i) jedno konanie, v ktorom
okresny sud narok uplatneny fondom priznal v celom rozsahu, (ii) dve konania, v ktorych
okresny sud narok uplatneny fondom priznal s vynimkou dane, (iii) tri konania, v ktorych
okresny sud narok uplatneny fondom zamietol v celom rozsahu, (iv) jedno konanie,
v ktorom okresny std narok uplatneny fondom ciasto¢ne zamietol a Ciasto¢ne priznal
a (v) jedno konanie, v ktorom sa opétovne rozhoduje o odvolani potom ako Najvyssi sud
Slovenskej republiky zrusil rozhodnutie odvolacieho sidu (pricom okresny std priznal
zalobcovi narok v celom rozsahu, krajsky sud rozhodnutie okresného sidu zmenil a narok
zalobcovi v celom rozsahu zamietol, avSak Najvyssi sud Slovenskej republiky zrusil
rozhodnutie odvolacieho sidu aten je vramci odvolacieho konania povinny opétovne
konat’),

pét’ konani, v ktorych odvolaci sud zrusil rozhodnutie okresného sudu a vec mu vratil na
opdtovné rozhodnutie, priCom v Styroch z nich okresny sud uplatneny narok Zzalobcu
v celom rozsahu zamietol a v jednom z nich uplatneny narok Zalobcu ¢iastoCne priznal
a Ciasto¢ne zamietol,

jedno konanie, v ktorom bol podany mimoriadny opraveny prostriedok, v ktorom je
nerozhodnuté dovolanie (priCom okresny sud narok zalobcu v celom rozsahu zamietol
a krajsky sud rozhodnutie okresného sidu v celom rozsahu potvrdil,

jedno Kkonanie, v ktorom je podand Ustavna staznost. Okresny sud narok zalobcu
CiastoCne zamietol a CcCiastoCne narok zalobcovi priznal. Krajsky sid rozhodnutie
okresného stdu v celom rozsahu potvrdil. Najvyssi sud odmietol dovolanie pre jeho
nepripustnost’,

jedno konanie, v ktorom krajsky sud potvrdil rozhodnutie okresného sudu (v napadnute;j
Casti), pricom okresny stid narok zalobcovi v asti priznal a v ¢asti mu ho zamietol,

jedno konanie, v ktorom krajsky sid zmenil rozhodnutie okresného sudu tak, ze v Casti
narok zalobcu zamietol a v Casti zrusil rozhodnutie okresného sudu a vec vratil na d’alSie
konanie. Okresny sud nasledne rozhodol tak, Ze zostavajici narok Zalobcu v Casti
zamietol a v Casti priznal. V zamietnutej Casti bude podany opravny prostriedok (okresny
std povodne narok Zalobcu v celom rozsahu zamietol). V ramci tohto konania bol podany
aj podnet na podanie mimoriadneho dovolania generalnemu prokuratorovi v Casti, ktora
bola krajskym stdom potvrdend, priCom generalny prokurator podany podnet odlozil bez
prijatia opatrenia s odkazom na novu judikataru Eurdpskeho stidu pre 'udské prava.
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V stvislosti so sidnymi spormi s byvalymi ¢lenmi rad SPF a PEZP je dblezité poznamenat),
ze v uvedenych sporoch rozhoduju sudy s réznou miestnou prislusnostou, ktoré
k posudzovaniu jednotlivych otazok, v tychto pravne a skutkovo totoznych veciach,
pristupuji odlisne. V danych pravnych veciach boli vydané rozhodnutia sidov rdznych
inStancii s r6znym odovodnenim, obsahom a pravnym ndzorom.

V sucasnosti je vac¢Sina sudnych konani na odvolacom sude, niektoré z nich uz druhykrat
alebo opitovne na side prvej inStancie z dovodu, Ze odvolaci sid zrusil prvotné rozhodnutie
sudu prvej inStancie.

3.7.2 Novela zdkona ¢ 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu videlavania

Novela zadkona, ktoru Néarodna rada Slovenskej republiky schvalila diia 29. 11. 2016 (zakon
¢.352/2016 Z.z. ktorym sa meni a doplita zédkon &. 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu
vzdelavania v zneni neskorSich predpisov aktorym sa meni zdkon ¢.523/2004 Z. z.
o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov) vznikla ako vysledok komunikacie medzi fondom, SRVS, ADS,
pedagogickymi odbormi a ministerstvom a nadobudla G¢innost’ 1. januara 2017.

Do pripravy novely zakona boli priamo zapojeni aj Gspesni a netspe$ni ziadatelia o p6zi¢ku a
verejnost’ formou dotaznikovej kampane a moznost'ou priamo predkladat’ navrhy na upravu
zakona (svoje navrhy ¢i uz vo forme vyplnenia dotaznika alebo vo forme vSeobecnych
navrhov fondu predlozilo niekol’ko tisic respondentov).

Novela zékona prinaSa zmeny najmé v nasledovnych oblastiach:

- roz$irenie opravnenych ziadatel'ov o p6zi¢ku pre pedagdgov,

- zvySenie poCtu terminov na predkladanie ziadosti o pozicku,

- rozSirenie poctu kritérii na posudzovanie ziadosti o p6Zicku a uprava pravidiel pri ich
posudzovani v pripade, Ze celkovd Zziadand suma prekro¢i objem disponibilnych
finanénych prostriedkov,

- Uprava spOsobu ur¢enia urokovej sadzby,

- vytvorenie zdkonnych predpokladov pre dofinancovanie fondu ¢i uz zo zdrojov $tatneho
rozpoctu alebo z externych zdrojov.

Upravy zakona boli vykonavané s cielom zabezpeéit dlhodobu finanéna udrZatelnost
¢innosti fondu, vytvorit’ predpoklady pre vyrazné zvySenie objemu finan¢nych prostriedkov

vvvvv

fondu tak, aby boli pdzicky poskytované este vicSiemu poctu ziadatelov zo socidlne slabych
skupin.
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4. Hospodarsky vysledok za rok 2016

4.1. Systém uctovnictva

Fond zabezpecoval Uctovanie svojich aktivit v rozsahu uvedenom v Obchodnom registri
Slovenskej republiky. Udtovanie bolo zabezpedené podla zikona & 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon o uctovnictve*) a Postupov
uctovania pre podnikatel'ov, vydanych Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky

¢. 23054/2002-92 v aktudlnom zneni.

Zostaveny uctovny rozvrh nadvéizoval na vzorovu Gctovni osnovu. Analytické ¢lenenie ti¢tov

bolo ur¢ené podla potrieb fondu.

Jednotlivé zlozky majetku a zadvdzkov sa v uctovnej evidencii ocenovali podla § 24 — 27

zakona o uctovnictve nasledovne:
- dlhodoby nehmotny a hmotny majetok nakupovany

- nakupované zasoby

- penazné prostriedky a ceniny

obstaravacimi cenami,
— obstaravacimi cenami,
— menovitou hodnotou,

- pohladavky a zavizky pri ich vzniku — menovitou hodnotou,
- finan¢né investicie

— obstaravacimi cenami.

Zakladna evidencia prvotnych dokladov bola zabezpe¢ovana nasledovne:
- odberatel'ské faktury
- dodavatel'ské faktury
- pokladni¢né doklady

- vypisy z bankovych uctov
- interné doklady

evidované v agende odberatel'skych faktur,

evidované v agende doslych faktur,

evidované v pokladni¢nej agende,

evidované v bankovej agende,

evidované vagende internych dokladov, vrétane
mzdove] agendy, agendy socidlneho zabezpecenia
a majetku.

Za tucCelom prehladnosti spracovania UcCtovnictva sa fond riadil platnymi internymi
smernicami.

4.2. Vlastny obsah bilancie, vykazu ziskov a strat, vynosy, naklady v eur

Aktiva
¥, Index
C.a Text r. 2016 r. 2015 2016/2015
013 | Softvér 29 171 29 171 1,00
073 | Opravky k softvéru -29 171 -29 171 1,00
021 | Budova 2778 849 2771 940 1,00
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081 | Opravky k budovam -1234611| -1165242 1,06
022 | Samostatné hnutel'né veci a subory 478 470 482 221 0,99
082 Opr.éwky k,samostatnym hnutel'nym 433770 416 753 1,04
veciam a siborom
031 | Pozemky 259 029 259 029 1,00
032 | Umelecké diela 21765 21765 1,00
067 | Ostatné pdzicky 32087347 | 31340076 1,02
112 | Material na sklade 40 360 0,11
211 | Pokladnica 827 384 2,15
213 | Ceniny 1076 2320 0,46
221 | Bankové ucty 4 094 461 4 586 542 0,89
311 | Odberatelia 4 504 4617 0,98
314 | Poskytnuté prevadzkové preddavky 0 1290 0,00
315 | Ostatné pohladavky 0 0 0,00
335 | Pohladavky voci zamestnancom 23 0 0,00
341 | Dan z prijmov 0 0 0,00
343 | Dan z pridanej hodnoty 0 0 0,00
378 | Iné pohladavky 5454 48 114,10
381 | Naklady budtcich obdobi 1 029 1702 0,60
385 | Prijmy buducich obdobi 0 0 0,00
481 | Odlozena daniova pohl'adavka 69 472 67 802 1,02
Aktiva celkom 38133965 37958101 1,00
Pasiva
v Index
C.a Text r. 2016 r.2015 2016/2015
321 | Dodavatelia 8 630 1 869 0,22
323 | Kratkodobé rezervy 14 383 16 760 0,86
324 | Prijaté preddavky 0 0 0,00
326 | Nevyfakturované dodavky 13 0 0,00
331 | Zamestnanci 16 744 13 565 1,23
333 | Ostatné zavézky voc¢i zamestnancom 0 0 0,00
136 Zﬁétovan’ie s or.ganiz.éciami socialneho a 11877 10 065 118
zdravotného poistenia
341 | Dan z prijmu pravnickych osob 2 880 2 880 1,00
342 | Ostatné priame dane 3 508 2360 1,49
343 | Dan z pridanej hodnoty 608 585 1,04
345 | Ostatné dane a poplatky 65 138 0,47
379 | Iné zavazky 186 470 0,40
384 | Vynosy buducich obdobi 0 0 0,00
413 | Ostatné kapitalové fondy 34 859 404 34 859 404 1,00
428 | Nerozdeleny zisk minulych rokov 3 605 043 3 605 043 1,00
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429 | Neuhradena strata minulych rokov -560 719 -1 950 0,00
431 | Vysledok hospodarenia v schvalovani +167 709 -558 769 300,14
472 | Zavéazky zo socidlneho fondu 1307 2276 0,57
479 | Kaucie najomného 2327 3405 0,68
481 | Odlozeny danovy zavéizok 0 0 0,00
Pasiva celkom 38133965 | 37958101 1,00

Fond v porovnani s rokom 2015 vykdzal k 31. 12. 2016 nasledovnu turoven a Strukturu

vynosov a nakladov v eur:

Vynosy
C. i Text r. 2016 r.2015 Index
2016/2015

602 | Trzby z predaja sluzieb 136 373 119 001 1,15

604 | Trzby za tovar 0 0 0,00

641 Trzby z Ir)redaja. drobného nehmotného 0 0 0,00
a hmotného majetku

642 | Trzby z predaja materidlu 0 62 0,00

644 Zmluvvné p.()kuty, penale a Groky 39902 40 263 0.99
z omeskania

648 | Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 18 396 1 586 11,60

662 | Uroky 223 718 0,31

665 | /ynosyz dihodobého financného 802 951 794 699 1,01
majetku (Groky z pdziciek)

666 Vygosy z kratkodobého finan¢ného 0 0 0.00
majetku (zmenky)

668 | Ostatné finan¢né vynosy 134 640 132 447 1,02
Vynosy spolu 1132 485 1 088 776 1,04

Naklady
C.d Text r. 2016 r. 2015 Index
2016/2015

501 | Spotreba materialu 6714 6 342 1,06

502 | Spotreba energie 11309 10 568 1,07

511 | Opravy a udrziavanie 9278 3561 2,61

512 | Cestovné 390 2471 0,16

513 | Néklady na reprezentaciu 372 560 0,66

518 | Ostatné sluzby 87 545 94 734 0,92

521 | Mzdové naklady 225 248 232 105 0,97

523 Odmeny ¢lenom dozornej rady a rady 5370 5 548 0.97
fondu

524 | Zakonné socialne zabezpecenie 82176 84 869 0,97
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525 | Ostatné socidlne zabezpecenie 11 494 10 602 1,08
527 | Zakonné socialne ndklady 12 670 14 460 0,88
531 | Dan z motorovych vozidiel 65 138 0,47
532 | Dan z nehnutel'nosti 2624 2624 1,00
538 | Ostatné dane a poplatky 13974 11 623 1,20
544 | Zmluvné pokuty a penale 0 0 0,00
548 | Ostatné naklady na hospodarskej ¢innosti 20 818 20 657 1,01
551 Odpisy c%robnél?o nehmotného 91 326 90 975 1,00
a hmotného majetku
568 | Ostatné financné naklady 379 529 1 048 027 0,36
569 | Manka a skody na finanénom majetku 2621 6 538 0,40
591 | Splatna dan z prijmov z beZnej ¢innosti 2922 3016 0,97
592 | Odlozena dan z prijmov z beZnej ¢innosti -1 670 -1 873 0,89
Naklady spolu 964 777 1 647 545 0,59

Z hl'adiska naplnenia rozpoctu na rok 2016 vykazal fond k 31. 12. 2016 nasledovnu Groven

a Struktaru vynosov a nakladov v eur:

Vynosy
I
. Rozpocet Skutoc¢nost’ n(vlex
C.a Text skutocnost’/
2016 2016 .
rozpocet 2016
602 | Trzby z predaja sluzieb 107 880 136 373 1,26
604 | Trzby za tovar 0,00
641 Trzby z Ir)redaja. drobného nehmotného 0,00
a hmotného majetku
642 | Trzby z predaja materialu 0,00
644 Zmluvvne pf)kuty, penale a Groky 29 000 39903 138
z omeSkania
648 9statn§ vynosy z hospodarske;] 1 000 18 396 18.40
c1nnosti
662 | Uroky 300 223 0,74
665 Vygosy z ,dlhodobeAhf). Vﬁnancneho 720 000 202 951 1,09
majetku (Groky z pdziciek)
666 Vygosy z kratkodobého finan¢ného 0.00
majetku (zmenky)
668 | Ostatné financné vynosy 124 000 134 640 1,09
Vynosy spolu 1042 180 1132 485 1,09
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Naklady

. . Index
v Rozpocet Skutocnost’ .
C.a Text skutocnost’/
2016 2016 8
rozpocet 2015
501 | Spotreba materialu 11 650 6714 0,58
502 | Spotreba energie 15 500 11309 0,73
511 | Opravy a udrziavanie 6 000 9278 1,55
512 | Cestovné 3 000 390 0,13
513 | Néklady na reprezentaciu 800 372 0,47
518 | Ostatné sluzby 113 600 87 545 0,77
521 | Mzdové néklady 268 000 225 248 0,84
523 Odmeny ¢lenom dozornej rady a rady 6500 5370 0.83
fondu
524 | Zakonné socialne zabezpecenie 100 000 82176 0,82
525 | Ostatné socidlne zabezpecenie 12 000 11 494 0,96
527 | Zékonné socidlne naklady 17 800 12 670 0,71
531 | Dail z motorovych vozidiel 200 65 0,33
532 | Dan z nehnutel'nosti 2 700 2624 0,97
538 | Ostatné dane a poplatky 12 440 13974 1,12
544 | Zmluvné pokuty a penale 0,00
548 estatne: néaklady na hospodarsku 28 750 20 818 0.72
cinnost
551 Odpisy c%robnel?o nehmotného 93 250 91 326 0.98
a hmotného majetku
568 | Ostatné financné ndklady 490 700 379 529 0,77
569 Mapka a Skody na finan¢nom 6000 621 0.44
majetku
501 ?platna. dani z prijmov z beznej 3 080 5929 0.95
cinnosti
502 (V).dlozepa dan z prijmov z bezne;j 1670 0,00
cinnosti
Niklady spolu 1191 970 964 777 0,81

Z uvedeného prehladu je mozné vidiet, ze fond naplanované vydaje neprekrocil, naopak
naplnil ich len na 81 %. A naopak, vo vynosovej Casti sa podarilo dosiahnut 0 9 % lepSie
vysledky, nez boli planované.

Podrobné c¢lenenie jednotlivych syntetickych uctov je stcastou Pozndmok k Gctovnej
zavierke zostavenej ku diu 31. 12. 2016, ktoré st sucast'ou prilohy.
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4.3. DodrZzanie limitu uvedeného v § 9 ods. 9 zikona

Néklady na spravu fondu vratane miezd zamestnancov fondu nesmu podla § 9 ods. 9 zakona
podla stavu k 31. decembru predchddzajuceho roka. Do nakladov na spravu fondu sa na tento
ucel nezapocitavaji naklady na dan z prijmu a naklady na zniZenie istiny podla § 16 ods. 3
zakona.

Percentudlne vyjadrenie skutocného limitu za rok 2016 sa vypocitalo ako podiel nadkladov

vvvvv

stavu k 31. 12. 2015 vo vyske 31 340 076,12 eur.

Vysledna vyska limitu za rok 2016 je 1,58 % c¢o je zniZenie oproti roku 2015 0 0,12 %
(z 1,70 % za rok 2015).

4.4. Hospodarsky vysledok za rok 2016

Fond vykazal k 31. 12. 2016 zisk pred zdanenim vo vyske 170 588,58 eur, ¢o po zdaneni
predstavuje zisk 167 708,58 eur.

V sulade s § 20 zdkona o uctovnictve navrhujeme nasledovné rozdelenie zisku za rok 2016:

- 5%, tj. 838545 eur do socidlneho fondu najmid na stravovanie zamestnancov
a prispevky zamestnancom na dopravu do zamestnania,

- 95%, tj. 159 323,15 eur na ucet ziskov za prislusné obdobie, ktory bude pouzity na

vvvvv

4.5. U¢ty Fondu na podporu vzdelavania

Vstlade s § 9 ods. 4 zédkona vedie fond prostriedky fondu v Statnej pokladnici. Ide
o nasledovné bezné ucty :

- Uget SK58 8180 0000 0070 0046 8764 — Bezny udet Splatkovy — studenti

- Uket SK36 8180 0000 0070 0046 8772 — Bezny ucet Vyplatny — Studenti

- Uget SK14 8180 0000 0070 0046 8780 — Bezny udet Splatkovy — pedagégovia

- Uget SK83 8180 0000 0070 0046 8799 — Bezny ucet Vyplatny — pedagogovia

- Uget SK80 8180 0000 0070 0046 8756 — Bezny tcet Sprava fondu

- Uket SK75 0200 0000 0031 4853 5953 — Uet pre vyber hotovosti vo VUB, a. s.

V sulade s § 23 ods. 20 zakona fond vedie ucty aj v Slovenskej sporitel'ni, a.s. na ktoré
12. 2012. Prostriedky ztychto uctov su v sulade sustanovenim § 23 ods. 20. zékona
pravidelne $tvrtro¢ne presiivané na prisluiné uéty v Statnej pokladnici. Ide o nasledovné
bezné ucty:

- Uket SK86 0900 0000 0001 7154 2082 — Bezny ucet Studenti vyplatny
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Ucet SK02 0900 0000 0001 7018 1035 — Bezny ucet Studenti splatkovy
Ucet SKO7 0900 0000 0001 7882 9465 — Bezny uéet Pedagdgovia
Ucet SK0O7 0900 0000 0001 7154 5056 — Bezny uéet Sprava fondu

K 31. 12. 2016 bol stav na uétoch fondu nasledovny:

Slovenska sporiteliia, a. s.:

Uget SK86 0900 0000 0001 7154 2082 — Bezny ucet Studenti vyplatny, zostatok
211,91 eur

Uget SK02 0900 0000 0001 7018 1035 — Bezny udet Studenti splatkovy, zostatok
24 257,33 eur

Uget SK07 0900 0000 0001 7882 9465 — Bezny Giéet Pedagdgovia, zostatok 7 656,17 eur
Uget SK07 0900 0000 0001 7154 5056 — Bezny Géet Sprava fondu , zostatok 166,79 eur

Statna pokladnica:

Uget SK58 8180 0000 0070 0046 8764 — Bezny Gcet Splatkovy — Studenti, zostatok
963 866,33 eur

Uget SK36 8180 0000 0070 0046 8772— Bezny Gdet Vyplatny — Studenti, zostatok
2232 128,96 eur

Uget SK14 8180 0000 0070 0046 8780 — Bezny Gicet Splatkovy — pedagdgovia, zostatok
689 365,87 eur

Uget SK83 8180 0000 0070 0046 8799 — Bezny et Vyplatny — pedagdgovia, zostatok
31 836,19 eur

Uet SK80 8180 0000 0070 0046 8756 — Bezny udet Sprava fondu — zostatok
141 471,24 eur

VUB, a. s.:

Uget SK75 0200 0000 0031 4853 5953 — UGet pre vyber hotovosti - zostatok
3 500,00 eur

Na beznych uétoch vedenych v Slovenskej sporitelni, a.s. a Statnej pokladnici bol
k 31. 12. 2016 zostatok vo vyske 4 094 460,79 eur.
K 31. 12. 2016 neboli na terminovanych vkladoch uloZené Ziadne prostriedky.

4.6. Zhrnutie hlavnych uctovnych zasad uplatiiovanych v priebehu roku 2016

4.6.1 Pokladnicna hotovost’, vklady

Pokladni¢na hotovost’ a ceniny k 31. 12. 2016 predstavovali 1 902,53 eur.
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4.6.2 Pohladavky voci klientom

Celkové pohladavky voci klientom, ktoré k 31. 12. 2016 boli na Grovni 32 087 347,43 eur,

vvvvv
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urocené zékladnou trokovou sadzbou v zavislosti od datumu vzniku konkrétnej pohl'adavky
ato bud’ vo vyske 3 % p. a., 4 % p. a., 4,5 %p.a, 3,19 % p. a., 2,07 % p. a. alebo 0,89 % p.
a., pripadne zvySenou urokovou sadzbou v sulade s prislusSnymi ustanoveniami zdkonov
a zmlav o pozicke.

V pripade, ze dlznik zomrel a bol poisteny v skupinovom poisteni, fond uplatituje pohl'adavku
vodi poistovni, ak nebol poisteny, vo¢i ruéitelom. Ciastoéné plnenie poistovne si fond
uplatituje aj voci dlznikom, ktori mali z titulu poistenia nahradu za trvalé nasledky urazu.
V roku 2016 sme evidovali Styri pripady poistnych udalosti z toho dva pripady z dovodu
umrtia klientov a dva pripady z dévodu trazu. V predmetnych pripadoch poistovia vyplatila
fondu poistné plnenie v celkovej vyske 2 620,76 eur.

Zasady a postupy, ktorymi sa fond riadi pri vymahani pohladavok od dlZnikov:

V zaujme zachovania maximalnej efektivnosti procesu vyméahania pohl'adavok sa posudzuje
kazdy pripad individudlne pri zohladneni realnych moznosti dlznika a osdb, ktoré
zabezpecovali zavizok dlznika. Dokladnym vyberom vhodnej formy vymahania pohl'adavok
sa fond snazi o v€asnl elimindciu neskorsich negativnych nasledkov spojenych s nesplacanim
zavazku dlznika.

Vymahanie pohladavok sa zafina zasielanim upomienok, az nésledne sa pristupuje
k radikalnejSim spdsobom vymadahania smerujiicim k uspokojeniu pohladavok, ato sudnou
cestou alebo naslednou exekuciou.

Fond upozorfiuje na nesplacanie zavdzkov dvoma upomienkami a ndslednou vyzvou
na jednorazovi thradu dlhu. Upomienka sa zasiela dlznikovi alebo osobam, ktoré
zabezpecovali zavdzok dlznika elektronicky alebo postou. Obsahom upomienok je povinnost
uhrady zameSkanych mesac¢nych splatok s upozornenim, Ze len ich rychlym uhradenim bude
klientovi umoznené pokracovat’ v riadnom splacani zavizku.

V pripade neuhradenia zavidzku podla vyzvy na jednorazovii thradu dlhu sa pristupuje
k vyméhaniu pohladavok sudnou cestou podanim zalobného névrhu na prislusny sud.
Na zéklade sudneho rozhodnutia fond v pripade potreby pokracuje vo vymahani exekuénym
konanim.

Pri preukdzani redlneho zdujmu uhradzat’ svoj zavdzok umoznuje fond dlznikovi uzavriet
stdny zmier, pripadne mimosudnu dohodu o postupnom uhradzani svojho zaviazku vratane
uhrady nakladov spojenych s vymahanim pohl'adavky.

Ku diu 31. 12. 2016 bolo advokatskou kanceldriou zastupujucou fond evidovanych 321
stdne konanie zatial’ nezacalo, v 183 pripadoch st vedené siidne konania a v 97 pripadoch
prebieha exekuéné konanie. Celkova pohl'adavka z nedoriesenych pravnych veci predstavuje
cca 590 000 eur.
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4.6.3 Dlhodoby nehmotny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok sa vykazuje v obstardvacej cene zniZenej o mieru opotrebenia
formou opravok. Obstaravacia cena alebo ocenenie sa znizuje pre uctovné a danové ucely
rovnako, podl'a zdkona o Gc¢tovnictve metdédou rovnomerného odpisovania po dobu Styroch
rokov.

4.6.4 Dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby hmotny majetok sa vykazuje v obstardvacej cene zniZenej o mieru opotrebenia
formou opravok. Obstardvacia cena zahffia cenu, za ktorli sa majetok obstaral a ostatné
naklady suvisiace s obstaranim. Naklady na opravy a udrzbu sa uctuji do vykazu ziskov
a strat (sucast’ prilohy ¢. 1 vyro¢nej spravy) v ¢ase ich vzniku. Vyska odpisov sa pocita
pomocou metddy rovnomerného alebo zrychleného spdésobu odpisovania s cielom odpisat
obstaravaciu cenu na jednotlivych polozkach aktiv na ich zostatkovii hodnotu pocas ich
odhadovanej ekonomickej zivotnosti.

Obdobie predpokladanej zivotnosti majetku pre ucely odpisovania v rokoch:
Softvér 4

Budova 40
Kancelarske stroje 4
Inventar 6

Pozemok a umelecké diela sa neodpisuju.
4.6.6 Uctovanie vynosov a ndkladov

Fond Uctuje vynosy a ndklady casovo rozliSené¢ do obdobia, s ktorym Casovo alebo vecne
stvisia, t. j. bez ohl'adu na to, kedy prichddza k ich penaznej tihrade.

Fond vykazal k 31.12.2016 zisk pred zdanenim vo vySke 170 588,58 eur. Po vypracovani
danového priznania a umoreni ¢asti dafiovych strat z rokov 2010 a 2012 a straty z roku
2015 predstavuje zisk po zdaneni 167 708,58 eur.

V porovnani s rokom 2015 dosiahol fond zisk, ktory vyplyva najmé z uspor v prevadzkovej
¢innosti, ako aj znizenia poctu vykonanych odpoctov p6zicky pre pedagdgov v porovnani
s rokom 2015.

4.6.7 Zdariiovanie
Dan z prijmov fond uctuje do nakladov v obdobi vzniku dafiovej povinnosti a vo vykaze
ziskov astrat a je vypocitand zo zakladu dane vyplyvajuceho z hospodarskeho vysledku

pred zdanenim, ktory bol upraveny o polozky zvySujice a znizujice zéklad dane z dovodu
trvalych a docasnych tprav danového zéakladu.
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Odlozena dan z prijmov sa vykazuje pomocou stvahovej metddy pri vzniku docasnych
rozdielov medzi danovou hodnotou aktiv a zdvidzkov a ich uctovnou hodnotou. Pri vypocte
odlozenej danovej pohladavky a odlozeného danového zdvizku sa pouzivaji sadzby dane
z prijmov, o ktorych je zname, ze budu platné pre obdobie, v ktorom bude odlozena danova
pohl'adavka realizovana alebo odlozeny danovy zdvidzok vyrovnany.

4.6.8 Zdravotné a socidlne poistenie

Fond odvadza prispevky na zdravotné a socidlne poistenie vo vyske zdkonnych sadzieb
platnych pocas roka, ktoré sa vypocitavaji z vymeriavacich zdkladov zamestnancov,
pri dodrziavani zdkonom stanovenej vySky maximalneho vymeriavaciecho zdkladu. Néklady
na socialne zabezpecCenie st zauctované do obdobia, v ktorom su zuctované mzdy. Fond
prispieva zamestnancom na doplnkové dochodkové sporenie na zéklade uzatvorenej zmluvy
s ING Tatry — Sympatia, d.d.s., a. s. a DDS Tatra banky, a. s. vo vySke 6 % z hrubej mzdy.

4.6.9 Poistenie

Fond mé zabezpecené poistenie majetku pre pripad poSkodenia alebo zni¢enia veci Zivelnou
udalost'ou a pre pripad kraddeze a vandalizmu na zéklade uzatvorenej zmluvy s Wiistenrot
poistoviiou, a.s. V roku 2016 vznikla jedna poistnd udalost’ pri ktorej bola nahrada Skody
uplatnend v rdmci poistenia majetku. Vycislené skody boli po odpocitani spolufinancovania
v plnom rozsahu vratené fondu formou poistného plnenia.

4.6.10 Ostatné informacie v zmysle § 20 zakona o uctovnictve

Fond deklaruje, ze vroku 2016 nevynalozil ziadne néklady na vyskum a vyvoj a nemal
organiza¢nu zlozku v zahranici.

4.7. Struktira zamestnancov

V priebehu roka 2016 bol priemerny pocet zamestnancov 16, z ¢oho dvaja zamestnanci
(spravca budovy a upratovacka) na skrateny pracovny cas (polovi¢ny tivdzok) a jedno miesto
nebolo obsadené z dovodu trvania rodiCovskej dovolenky. Jedna zamestnankyina pracovala
na zdklade dohody o pracovnej ¢innosti.

Spravu informac¢ného systému, pravne zastupovanie a udrzbu softvérového a hardvérového
vybavenia zabezpecoval fond zmluvne s externymi dodavatel'mi..

S t¢innostou od 27.9.2016 rada fondu schvalila zmenu organizacného poriadku, ktorou
doslo k zruSeniu nadbytoc¢nej pracovnej pozicie informatora na oddeleni spravy fondu a pocet
zamestnancov sa znizil na 15.
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PrehPad vekovej Struktiry zamestnancov

Vek Pocet zamestnancov % podiel zo zamestnancov celkom
Od 25 — 30 rokov 5 33,33
od 31 — 40 rokov 3 20,00
od 41 — 50 rokov 2 13,34
od 51 — 60 rokov 5 33,33

Priemerny vek zamestnancov je 40 rokov.

Prehl’ad zamestnancov z hl’adiska vzdelanostnej Struktiry

Vzdelanie Pocet zamestnancov % podiel zo zamestnancov
celkom
vysokoskolské 9 60,00
stredoSkolské 6 40,00

Prehl’ad zamestnancov z hl’adiska pohlavia

Pohlavie Pocet zamestnancov % podiel zo zamestnancov celkom
Zeny 11 73,34
Muzi 4 26,66

Socidlny fond bol tvoreny zdkonnym pridelom a jeho vyuzitie bolo v sulade s platnou
smernicou o socidlnom fonde. Vykazany zostatok k 31.12.2016 vo vyske 1 306,62 eur
sa v roku 2017 pouzije prioritne na stravovanie zamestnancov.

4.8. Obsadenost’ priestorov v budove fondu uréenych na prendjom

Fond je ako pravny nastupca SPF vlastnikom polyfunkéného objektu na ulici Panenské 29,
811 03 Bratislava, supisné ¢. stavby 101679, postavenej na pozemku registra “C* parcelné
&islo 3324/3, druh pozemku: zastavané plochy a nadvoria, o vymere 491 m’ a pozemku
registra “C* parcelné Cislo 3324/4, druh pozemku: zastavané plochy a nddvoria, o vymere
36 m’, ktoré boli vytvorené z povodnej parcely registra “C, parcelné &islo 3324, druh
pozemku: zastavané plochy a nadvoria, o vymere 527 m2 podl'a Geometrického planu, vSetko
nachadzajuce sa v katastralnom uzemi Staré Mesto, okres Bratislava I, obec Bratislava —
mestska Cast’ Staré Mesto, zapisané na liste vlastnictva €. 5545, vedené Spravou katastra
pre Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislavu.

Celkova podlahové plocha budovy predstavuje 1 555,9 m’, z &oho priestory uréené fondom na

prendjom (bez priestorov fondu a spoloénych priestorov) prestavuju 412,10 m*> (z toho
71,8 m* predstavuje bytovy priestor na 4. nadzemnom podlazi).
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K 31. 12. 2015 boli prenajaté vSetky kancelarske a bytové priestory v budove fondu.

Celkové prijmy znajmu nebytovych priestorov abytu za rok 2016 predstavovali
42 930,32 eur bez DPH.

4.9. Financovanie marketingovych aktivit

Cast svojich marketingovych aktivit v roku 2016 fond financoval z finanéného prispevku na
marketingové aktivity od spoloCnosti Wiistenrot poistoviia, a.s. na zdklade dodatku €. 1
k zmluve o skupinovom poisteni 0sdb, ktory bol podpisany v roku 2014.

Wiistenrot poistovila, a.s. na zdklade tohto dodatku vyplaca fondu za kazdy rok trvania
zmluvy (pocnic rokom 2015) finanény prispevok na marketingové aktivity vo vyske
6 000 eur bez DPH.

Fond sa aj touto formou snazi vykryvat ndklady spojené s propagaciou fondu a zvySovanim
povedomia o jeho ¢innosti.
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5. Sprava auditora k uctovnej zavierke a k vyrocnej sprave

Fond na podporu vzdelavania
Panenska 29, 811 03 Bratislava

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

k 31. decembru 2016
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DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA
PRE RADU A RIADITELCA FONDU NA PODPORU VZDELAVANIA

K VYROCNEJ SPRAVE

v zmysle § 27 odsek 6 zakona €. 423/2015 Z. z. o $tatutdarnom audite a 0 zmene a doplneni zdkona
¢. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zikon o §tatutarnom
audite®)

L. Overili sme G¢tovna zavierku uétovnej jednotky Fond na podporu vzdelavania k 31.
decembru 2016, uvedenii v prilohe vyroénej spravy, ku ktorej sme dita 16. februara 2017 vydali
spravu nezdvislého auditora z auditu a&tovnej zavierky v nasledujiicom zneni:

Spriva z auditu utovnej zavierky

Nézor

Uskuto¢nili sme audit Gétovnej zavierky uétovnej jednotky Fond na podporu vzdelavania (d’alej
len ,u¢tovna jednotka®), so sidlom v Bratislave, Panenskd 29, ktora obsahuje sivahu k31.
decembru 2016, vykaz ziskov a strat za rok kongiaci k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré
obsahuji sihrn vyznamnych tétovnych zasad a uétovnych metdd.

Podl'a nasho nazoru, priloZzend Gétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situacie G€tovnej jednotky k 31. decembru 2016 a vysledku jej hospodarenia za rok kongiaci sa
k uvedenému datumu podra zikona €. 431/2002 Z. z. o G&tovnictve v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zdkon o G&tovnictve).

Zaklad pre nazor
Audit sme vykonali podl'a medzindrodnych auditorskych standardov (International Standards on

Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podl'a tychto §tandardov je uvedené v odseku Zodpovednost
auditora za audit u¢tovnej zavierky. Od Gétovnej jednotky sme nezévisli podla ustanoveni zakona
€. 423/2015 o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zékona &. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve
v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o §tatutirnom audite) tykajtcich sa etiky, vratane
Etického kdédexu auditora, relevantnych pre na audit a&tovnej zavierky a splnili sme aj ostatné
poziadavky tychto ustanoveni tykajicich sa etiky. Sme presved&eni, Ze auditorské dokazy, ktoré
sme ziskali, poskytuji dostatoény a vhodny zéklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ Statutarneho organu za uétovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto ultovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zakona o G&tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za
potrebné na zostavenie u¢tovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz
v dosledku podvodu alebo chyby.
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Pri zostavovani G¢tovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
uctovnej jednotky nepretrzite pokradovat’ vo svojej &innosti, za opisanie skutoénosti tykajicich sa
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v €innosti v i€tovnictve, ibaze by mal v amysle Gétovni jednotku zlikvidovat alebo
ukongit’ jej ¢innost’, alebo by nemal int realistick(i moZnost’ nez tak urobit'.

Zodpovednost’ auditora za audit uétovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat’ primerané uistenie, &i (¢tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné¢ nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupia, ale nie je zarukou toho, Ze audit
vykonany podl'a medzindrodnych auditorskych $tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti,
ak také existuja. Nespravnosti mozu vzniknat v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa
povazuji vtedy, ak by sa dalo odévodnene odakavat, ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli
ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutonené na ziklade tejto u&tovnej
zavierky.

V ramei auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych $tandardov, podas celého
auditu uplatiiujeme odborny usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

. Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti Gétovnej zavierky, &i uz
v désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto&fujeme auditorské postupy
reagujlice na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na
poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku
podvodu je vysSie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoze podvod moze zahfiiat' tajni
dohodu, falSovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej
kontroly.

° Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za G&elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol uétovnej jednotky.

. Hodnotime vhodnost' pouzitych aétovnych zasad a&tovnych metéd a primeranost’
actovnych odhadov auvedenie snimi savisiacich informacii, uskutoénené Statutarnym
organom.

. Robime zéver otom, &i Statutarny organ vhodne v G&tovnictve pouziva predpoklad

nepretrZitého pokrac¢ovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
0 tom, ¢&i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ aétovnej jednotky nepretrzite pokragovat’ v &innosti.
Ak dospejeme k zdveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’ v nadej
sprave auditora na shvisiace informacie uvedené v G&tovnej zavierke alebo, ak si tieto
informécie nedostato¢né, modifikovat' na§ nazor. Nase zavery vychadzaju z auditorskych
dokazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Budice udalosti alebo
okolnosti vSak mozu sposobit, Ze ugtovna jednotka prestane pokradovat’ v nepretritej
&innosti.

. Hodnotime celkovii prezentaciu, Struktiru a obsah Gétovnej zavierky vratane informacii
v nej uvedenych, ako aj to, &i uétovna zavierka zachytava uskutoénené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.
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Il.  Sprava k dal$im poziadavkiam zikonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informdcidm. ktoré sa uvadzaju vo vyro&nej sprave — dodatok spravy
nezavislého auditora

Statutérny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zdkona o G&tovnictve. N4§ vyssie uvedeny nazor na (iétovni zavierku sa nevztahuje na
iné informacie vo vyroénej sprave.

V suvislosti s auditom uétovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyroénej sprave a posidenie, ¢i tieto informacie nie si vo vyznamnom nesilade
s auditovanou Gétovnou zavierkou alebo na$imi poznatkami, ktoré sme ziskali podas auditu
(Ctovnej zavierky, alebo sa inak zdajii byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, &i vyroéna sprava iétovnej jednotky obsahuje informécie, ktorych uvedenie vyzaduje
zakon o G¢tovnictve.

Na zéklade prac vykonanych pocas auditu uétovnej zavierky, podla nagho nazoru:

- informéacie uvedené vo vyrognej sprave zostavenej za rok 2016 st v salade s tétovnou
zavierkou za dany rok,
- vyro&na sprava obsahuje informécie podl'a zékona o Gétovnictve.

Okrem toho, na zéklade naSich poznatkov o (i¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali
podas auditu Ugtovnej zévierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyrognej sprave, ktorii sme dostali po datume vydania tejto spravy auditora. V tejto stvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Bratislava 14. marca 2017
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AUDIT - EXPERT, s.r.o.
Tomasikova 5724/9, 821 01 Bratislava
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Ing. Cudmila Kosecka, CA
Zodpovedny auditor
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6. Sprava dozornej rady o stave fondu

Sprévu o stave fondu vypracovala dozorné rada podla § 7 ods. 9, pism. f) zdkona ¢. 396/2012
Z.z. oFonde na podporu vzdeldvania vzneni neskorSich predpisov na zaklade
vysledkov kontroly hospodéarenia fondu vykonanej ¢lenmi dozornej rady v roku 2016
a predstavuje stanovisko dozornej rady k ¢innosti a hospodareniu fondu na zaklade vSetkych
dostupnych informacii od ¢lenov rady fondu, vedenia a zamestnancov fondu, informacii z
uctovnej zavierky, ako aj materidlov predkladanych dozornej rade arade fondu na
zasadnutiach a pracovnych rokovaniach.

V roku 2016 vykonala dozornd rada kontrolu hospodarenia fondu so zameranim na
dodrziavanie schvaleného rozpoctu fondu, vratane kontroly efektivnosti a hospodéarnosti
vynakladania finanénych prostriedkov, obsadenost’ kancelarskych priestorov fondu
a vykonané verejné obstaravania v roku 2016. Z vysledkov vykonanej kontroly vyplyva, zZe
fond vynakladd finanéné prostriedky hospodarne a efektivne so snahou minimalizovat
vydavky a zaroven priebezne plni zdkonom stanovené povinnosti. V rdmci vykonanej
kontroly boli fondu uloZené ulohy tykajice sa dodrziavania schvéaleného rozpoctu fondu tak,
aby nedochadzalo k precerpaniu niektorych poloziek, a to aj v pripade, Ze by toto precerpanie
nemalo vplyv na celkova bilanciu rozpoctu, ako aj zabezpecenia urychleného obsadenia
kancelarskych priestorov v pripade ich uvolnenia.

Clenovia dozornej rady pravidelne pocas roka komunikovali s vedenim fondu a ¢lenmi rady
fondu tak, aby mali vzdy k dispozicii aktualne informacie o ¢innosti a hospodareni fondu.
Zaroven sa aktivne podielali na vypracovani novely zdkona o fonde, ktora nadobudla
ucinnost’ 1. janudra 2017 a vyrazne prispeje k finanCnej stabilizcii fondu a posilneniu
socialnej ulohy fondu. V nadvéznosti na uc¢innost’ novely zdkona o fonde ¢lenovia dozornej
rady vitaju ministrom Skolstva sI'ibent dotaciu na ¢innost’ fondu.

Ako stdle nedorieSenti vnimaju c¢lenovia dozornej rady otdzku obstarania a naslednej
implementécie nového informacného systému fondu a dlhotrvajuci proces vymahania odmien
vyplatenych ¢&lenom rad Studentského pdzitkového fondu a Pozickového fondu pre
zacinajucich pedagogov, okrem iného pre vysoké ro¢né naklady fondu za poskytované pravne
sluzby. Clenovia dozornej rady vsak zarovei vitajui pozitivny posun v tychto sudnych
sporoch, najmé na zaklade rozhodnuti odvolacich sudov.

Dozorna rada na zadklade vSetkych dostupnych informdcii, vykonanej kontroly a detailnej
znalosti fungovania fondu konstatuje, ze ¢innost’ fondu je zabezpecovand plne v sulade so
zakonom, poziadavkami rady fondu, ako aj dozornej rady. Dozorna rada na zdklade
vysledkov hospodarenia fondu za rok 2016 taktiez konStatuje, Zze fond hospodari efektivne
a ucelne s cielom minimalizovat’ vydavky, ¢o jasne preukazuje dosiahnutie zisku za rok 2016
vo vySke 167 708,58 eur po zdaneni, aj napriek v rozpocte predpokladanej strate vo vyske
149 790 eur.
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Dozorna rada tymto vyjadruje presvedcenie, ze fond plni svoje poslanie, ktorym je podpora
Studentov vysokych §kol, pedagogickych zamestnancov $kél, odbornych zamestnancov $§kol
a Studentov doktorandského Studijného programu pri dodrziavani jednotlivych zdkonnych
ustanoveni. Dozorné rada aj nad’alej za hlavné obmedzenia pre udrzanie adekvatnej podpory
pre Studentov a pedagdgov v najblizSich rokoch povazuje objem disponibilnych finanénych
Dozorna rada zdrovenl vita prislub ministra Skolstva tykajuci sa dofinancovania fondu
v najblizSich rokoch.

JUDr. Miloslava Cutkova
predsedni¢ka dozornej rady

Mgr. Monika Durinova Mgr. Michal Povazan
¢len dozornej rady ¢len dozornej rady
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Priloha

Priloha: Uétovna zavierka za rok 2016 vratane poznamok
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