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Vazeni Citatelia,

Narodna rada Slovenskej republiky prijala dina 05.12.2012 zakon ¢. 396/2012 o Fonde na
podporu vzdeldvania (d’alej len ,,zdkon*). V nadvéznosti na tato skutocnost dochadza
k 31.12.2012 k zaniku dvoch samostatnych fondov (Studentsky pozickovy fond, Pozickovy
fond pre zacinajucich pedagogov) a k 01.01.2013 vznikd novy fond — Fond na podporu

vvvvv

a §14 zakona.

Rok 2013 znamenal pre fond novy zaciatok v rdmci samostatného fungovania. Po ro¢nom
posobeni mdézem konsStatovat’, ze fond obstal v procese zaloZenia a uvedenia do bezného
rezimu. Profesiondlny pristup vSetkych ¢lenov rady fondu, dozornej rady a pracovnikov
fondu, priniesol bezproblémovy zaciatok ako i1 d’alSiu viziu rozvoja fondu. Samotna ¢innost’
fondu pocas roka ukazala ale niekolko tuskali. Preto je nasou snahou iniciovat’ novelizaciu
zékona, ktora by zarucila zlepSenie sucasnej situacie. Zaroven novelou zakona chceme
reagovat’ na podnety a navrhy ziadatel'ov o pdziCku, ktoré ndm boli komunikované najmi
prostrednictvom dotaznikovej kampane.

Pre samotnii existenciu fondu ako aj napiiianie hlavného poslanie je nutna financna stabilita.
Vyraznym zasahom do finanénej stability fondu povazujem schvalenie zakona ¢. 132/2013 Z.
z., ktorym sa meni a doplia zdkon &. 483/2001 Z. z. o bankach, ktory spdsobil pre fond
vyrazny finanény vypadok prijmu. Dalsim negativnym vplyvom, ktory prehibil zniZenie
prijmu, je povinnost’ vedenia finanénych prostriedkov fondu v Statnej pokladnici. Priemerny
odhad finan¢ného vypadku pre fond predstavuje v hodnotovom vyjadreni sumu na trovni
priblizne 220 000 EUR rocne.

Hlavny poslanim fondu je poskytovanie finan¢nej pomoci svojim klientom. Za ¢lenov rady
fondu mézem povedat, Ze nas vel'mi teSi narast Ziadatel'ov o podporu v roku 2013. Zaroven
treba konStatovat, Ze z dovodu nedostatoénych disponibilnych finanénych prostriedkov
nebolo mozné uspokojit’ vSetkych Ziadatel'ov o pdzicku. Pred samotnym zverejnenim
Oznamu 0 moznosti predkladania ziadosti o pdzi¢ku, ¢lenovia rady fondu pristapili
k schvaleniu vnatorného predpisu, ktorym sa uruji pravidla na posudzovanie Ziadosti
0 pdzicku a na zorad’ovanie osob, ktoré podali Ziadost’ o p6zicku. Takto vytvorené objektivne
a transparentné kritéria boli vzhladom na nedostatoéné finan¢né prostriedky fondu
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......

podpore fondu a tak zabezpecit’ jeho poslanie a buducu udrzatel'nost’.

Po prvom roku od vzniku hodnotim poésobenie fondu pozitivne. Zaroven si treba uvedomit’
a vhodne reflektovat’ na skutoGnosti, ktoré stoja pri napiiiani cielov fondu vo vztahu k
buducnosti. Za najkl'icovejSie ciele buduceho fungovania fondu, na ktoré odporicame sa
zamerat’ mézeme povazovat’ zavedenie nového informacného systému a dodrZiavanie zasad
hospodarenia.

Ing. Roman Maros
predseda rady fond



Uvod

Diia 01.01.2013 nadobudol u¢innost’ zakon ¢. 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdelavania
(d’alej len ,,zakon*). V nadvidznosti na tato skuto¢nost’ doslo k 01.01.2013 k zruseniu dvoch
samostatnych fondov (Studentsky pozickovy fond, PoZickovy fond pre zaéinajicich
pedagogov) a od 01.01.2013 vznikol novy fond — Fond na podporu vzdelavania (d’alej len
»fond*), ako ich pravny nastupca.

vvvvvvvvvv

Studentov, pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov §kol (napr. Skolskych
psychologov), ako aj studentov doktorandského Studijného programu.

V stilade so zakonom vyro¢na sprava fondu obsahuje:

a) identifikacné udaje fondu,

b) informacie o obsadeni organov fondu,

¢) udaje o hospodarskych vysledkoch fondu a nakladoch na spravu fondu,

d) roénu uétovnu zavierku fondu,

e) pocty ziadatelov o jednotlivé pdzicky, poCty ziadatelov, ktorym sa vyhovelo, sumu

f) vysku odmien ¢lenov rady fondu a ¢lenov dozornej rady,

g) spravu o stave fondu vypracovani dozornou radou,

h) informaciu o vymahani neopravnene vyplatenych odmien byvalym ¢lenom rad
Studentského pozickového fondu a Pozickového fondu pre zaéinajiicich pedagogov ako
informaciu vyziadanu radou fondu a dozornou radou,

i) informaciu o obsadenosti priestorov v budove fondu uréenych na prenajom ako
informaciu vyziadant radou fondu.



1. Identifika¢né idaje Fondu na podporu vzdelavania a jeho vznik

1.1. Identifika¢né idaje Fondu na podporu vzdelavania

Nazov organizacie:  Fond na podporu vzdeldvania

Sidlo: Panenska 29, 811 03 Bratislava 1

Kontakt: telefon: +421 2 59 104 201, fax: +421 2 59 104 211
webové sidlo: www.fnpv.sk

Pravna forma: nestatny ucelovy fond - ind pravnickd osoba zriadena zakonom
¢.396/2012 Z. z. oFonde na podporu vzdelavania zapisany
v obchodnom registri Okresného sudu v Bratislave I., oddiel: PO,

vlozka ¢islo 2178/B
1CO: 47 245531
DIC: 2023678525
IC DPH: SK2023678525
Poslanie: poskytovanie pdziciek Studentom vysokych $kol, pedagogickym

zamestnancom, odbornym zamestnancom §kol a Studentom
doktorandského Studijného programu v dennej forme Stidia

1.2. Vznik a registracia Fondu na podporu vzdelavania

Fond vznikol dia 01.01.2013 ako pravny nastupca Studentského pozickového fondu (dale;
len ,,SPF*) a Pézickového fondu pre zacinajicich pedagogov (dalej len ,,PFZP*). Hlavnou
Studentov, pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov §kol (napr. skolskych
psychologov), ako aj Studentov doktorandského Studijného programu.

Na to, aby fond mohol zacat' fungovat’ ako institicia, bolo nutné vykonat registraciu
Vv prislusnych instituciach. Fond bol zapisany do Obchodného registra SR (d’alej len ,,OR
SR*) dita 22.01.2013. Po zapise do OR SR a ziskani ICO bol diia 23.01.2013 zaregistrovany
na Danovom urade Bratislava. Registracia fondu v Socidlnej poistovni bola vykonana dia
23.01.2013 a v jednotlivych zdravotnych poistovniach diia 24.01.2013.

Zaroven boli zruSené registracie pravnych predchodcov fondu v prislusnych instituciach.

1.3. Organiza¢né zloZenie Fondu na podporu vzdelavania

V sulade sustanovenim § 26 ods. 10 =zakona, prava a povinnosti vyplyvajice
Z pracovnopravnych vzt'ahov a inych pravnych vztahov k zamestnancom SPF a PFZP presli
k 01.01.2013 na fond.

V zmysle uvedeného presli od 01.01.2013 na fond 13 zamestnanci na plny uvézok, 2
zamestnanci na Ciastony uvédzok, 3 zamestnanci na dohodu o pracovnej ¢innosti a jeden
externy uctovnik (pdvodne pracujiici na samostatné zmluvy pre obidva fondy).


http://www.fnpv.sk/

Na zasadnuti rady fondu dna 22.08.2013 bol schvaleny Organizany poriadok fondu, ktory
predpokladd existenciu 15 pracovnych miest na ustanoveny pracovny c¢as (plny uvédzok)
(z toho jedno miesto je k 31.12.2013 miesto zamestnankyne na rodi¢ovskej dovolenke, na
ktoré fond neplanuje prijat’ zamestnanca na zastupovanie) a jedného pracovného miesta na
polovicu ustanoveného pracovného c¢asu (poloviény uvdzok). Zaroven bolo docasne
ponechané 1 pracovné miesto na dohodu o pracovnej ¢innosti na poziciu Gétovnik (do
spustenia nového informaéného systému fondu).

Organizacny poriadok nadobudol G¢innost’ dia 01.12.2013.

V tabul’ke nizSie je uvedené porovnanie poctu pracovnych miest k 31.12.2012 a poctu
pracovny miest podl'a Organiza¢ného poriadku fondu k 31.12.2013:

Ciastotny Dohoda Externy
Plny uvizok astocny 0 pracovnej ‘o Y
uvazok e . uctovnik
c¢innosti
Stav spolu
k 31.12.2012 13 2 3 2
Stav spolu 15 (z toho 1 1 1 0
k 31.12.2013 neobsadené)

V nadvidznosti na schvélenie Organizacného poriadku fondu jednotlivi zamestnanci fondu
uzavreli s fondom v priebehu septembra a oktobra dodatky k pracovnym zmluvam, ktoré
nadobudli u¢innost’ dia 01.12.2013.




2. Organy Fondu na podporu vzdelavania

V sulade s ustanovenim § 2 ods. 1 zdkona, organmi fondu st:

- rada fondu — v zmysle § 3 ods. 1 zakona je najvys$sim organom fondu a riadi jeho
¢innost’,

- dozorna rada — Vv zmysle § 7 ods. 1 zdkona je kontrolnym organom fondu,

- riaditel’ fondu — v zmysle § 5 ods. 1 zdkona je Statutarnym organom fondu, ktory kona v
mene fondu vo vsetkych veciach, ak nie st zdkonom alebo vnutornym predpisom fondu
vyhradené rade fondu alebo dozornej rade.

2.1. Rada Fondu na podporu vzdelavania

Rada fondu je v zmysle § 3 ods. 1 zdkona najvys$im organom fondu a riadi jeho ¢innost’.

Rada fondu ma piatich ¢lenov, z ktorych:

- troch ¢lenov vymenuva a odvolava minister Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky (d’alej len ,,minister),

- dvoch ¢lenov vymentiva a odvolava Studentské rada vysokych §kol (d’alej len ,,.SRVS*).

Funk¢né obdobie ¢lena rady fondu je dvojrocné, ¢lenstvo v rade fondu je nezastupitelné.

V silade s § 4 ods. 1 zikona do posobnosti rady fondu patri najmi:

- schvalovanie poziciek,

- vol'ba a odvolanie predsedu rady fondu,

- schvalovanie Statitu fondu, rokovacieho poriadku rady fondu, organiza¢ného poriadku
fondu a inych vnatornych predpisov fondu, ak ich schvalovanie nepatri do pdsobnosti
inych organov fondu,

- vymenovanie a odvolanie riaditel’a fondu a urc¢enie jeho mzdy podl'a Zakonnika préce,

- schval'ovanie rozpoctu fondu,

- schval'ovanie vyro¢nej spravy fondu,

- schval'ovanie stratégie rozvoja fondu a udrzatel'nosti ¢innosti fondu,

- schval'ovanie ro¢nej uctovnej zavierky fondu overenej auditorom,

- rozhodovanie o ziadosti o odpustenie dlhu alebo jeho Casti,

- rozhodovanie o odklade splatok pozi¢ky a o predizeni lehoty splatnosti pozicky, ak na
odklad splatok p6zicky nie je zakonny narok,

- vyjadrovanie sa k dalSim otdzkam, ktoré do poOsobnosti fondu zveruje zakon alebo

vnutorné predpisy fondu.

2.1.1 Docasnd rada Fondu na podporu vzdelivania

V zmysle § 23 ods. 12 zakona minister vymenoval dia 15.01.2013 péat’¢lennt doc¢asnt radu
fondu na zabezpecenie prijatia zakladnych vnttornych predpisov fondu v zloZeni:

Ing. Roman Maros

Mgr. Katarina Stolarikova,
Doc. Ing. Miroslav Haban,
PhD., Mgr. Cuboslav Drga,



JUDr. Miloslava Cutkova.

Na prvom zasadnuti docasnej rady fondu bol za predsedu doCasnej rady fondu zvoleny
zastupca SRVS Ing. Roman Maros.

Docasna rada fondu zasadala v roku 2013 celkovo 4 krat a na svojich zasadnutiach
schvalila:

- Statit fondu,

- Rokovaci poriadok rady fondu,

- Vyro¢nu spravu fondu za rok 2012,

Rozpocet fondu na rok 2013 a

Postupy odmenovania ¢lenov rady fondu a ¢lenov dozornej rady.

Docasna rada fondu ukoncila svoju ¢innost’ k 09.06.2013.

2.1.2 Rada Fondu na podporu vzdelivania

Dnia 10.06.2013 minister v zmysle § 3 ods. 2, pism. a) zakona a SRVS v zmysle § 3 ods. 2,
pism. b) zakona vymenovali ¢lenov rady fondu v zlozeni:

Ing. Roman Maro§, menovany SRVS,

Mgr. Franti$ek Kiiffer, menovany SRVS,

Doc. Ing. Miroslav Haban, PhD., menovany ministrom,
Mgr. Ondrej Bafia, menovany ministrom,

Mgr. Eva Prouskova, menovana ministrom.

Mgr. Eva Prouskova sa s ucinnostou od 20.06.2013 vzdala funkcie ¢lena rady fondu. Na
uvolnené miesto minister v stlade s § 3 ods. 5 pism. a) a § 3 ods. 11 zakona vymenoval od
19.07.2013 Mgr. Viliama Bokola.

Na prvom zasadnuti rady fondu bol za predsedu rady fondu zvoleny zastupca SRVS
Ing. Roman Maros.

Rada fondu zasadala v roku 2013 celkovo 10 krat a na svojich zasadnutiach schvalila:

- Sadzobnik poplatkov a ndhrad pre pozicky poskytnuté podla zakona ¢. 200/1997 Z. z.
o Studentskom pézickovom fonde (d’alej len ,,zdkon 0 SPF*) s platnostou od 01.07.2013
a Sadzobnik poplatkov a ndhrad pre pozicky poskytnuté zacinajucim pedagdégom do
31.12.2012 s platnost'ou od 01.07.2013,

- Oznamy o0 moznosti predkladania ziadosti o pozicku,

- Organiza¢ny poriadok fondu s uc¢innostou od 01.12.2013,

- ziadosti o pozicky pre pedagoégov a Studentov,

- Vnutorny predpis ¢. 1/2013, ktorym sa uréuji podrobnosti o vyberovom konani na
funkciu riaditel'a fondu a

- Vnutorny predpis ¢. 2/2013, ktorym sa uréuju pravidld na posudzovanie ziadosti
0 p6zicku a na zorad’'ovanie 0s0b, ktoré podali ziadost’ o pozicku.



2.1.3 Vyplatené odmeny clenom docasnej rady fondu a ¢lenom rady fondu

Rada fondu, v nadvédznosti na ustanovenia § 2 ods. 4 zakona, na svojom zasadnuti dna
17.04.2013 schvalila Postupy odmeniovania ¢lenov rady fondu a ¢lenov dozornej rady (d’alej
len ,,postupy odmenovania®). V sulade s ustanovenim § 2 ods. 4 zdkona patri ¢lenovi rady
mesacne odmena najviac vo vyske jednej dvandstiny priemernej mesacnej mzdy zamestnanca
v hospodarstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym uradom Slovenskej republiky za
predchadzajici kalendarny rok. V nadvdznosti na uvedené sa vzhladom na obdobie
vyplacania odmien brala pri ich vypocte do tivahy priemerna mesa¢nad mzda za rok 2012, ¢o
predstavovalo sumu 805 EUR.

V sulade s prislusSnymi ustanoveniami postupov odmenovania bola ¢lenom docasnej rady
fondu a rady fondu odmena vyplacana v zavislosti trvania ich ¢lenstva v rade fondu, od poc¢tu
zasadnuti rady fondu a tcasti jednotlivych ¢lenov na zasadnutiach rady fondu.

V roku 2013 boli ¢lenom docasnej rady fondu a ¢lenom rady fondu vyplatené odmeny
v celkovej vyske 3 217,88 EUR.

2.2. Dozorna rada Fondu na podporu vzdeldvania

Dozorné rada fondu je v zmysle § 7 ods. 1 zdkona je kontrolnym orgdnom fondu.
Dozorna rada ma troch ¢lenov, ktorych vymenuva a odvolava minister.

Funk¢né obdobie ¢lena dozornej rady je trojro¢né; ¢lenstvo v dozornej rade je nezastupitel'né.

V sulade s § 7 ods. 9 zakona dozorna rada:

- voli zo svojich ¢lenov predsedu dozornej rady,

- schval’uje rokovaci poriadok dozornej rady,

- kontroluje hospodarenie fondu,

- urCuje auditora na overovanie uctovnej zavierky fondu,

- vyjadruje sa k vyro¢nej sprave fondu a svoje stanovisko predklada rade fondu a
- vypracuva spravu o stave fondu.

Dna 15.06.2013 minister v zmysle § 7 ods. 6 zakona vymenoval ¢lenov dozornej rady
V zloZeni:

JUDr. Miloslava Cutkova,
Mgr. Martin Kovacik,
Ing. Jozef Turcany .

Na prvom zasadnuti dozornej rady bola za predsedu dozornej rady zvolena JUDr. Miloslava
Cutkova.

Dozorna rada zasadala v roku 2013 celkovo 3 krat a na svojich zasadnutiach:

- schvalila Rokovaci poriadok dozornej rady,

- prerokovala Spravu o stave fondu k 21.10.2013 a jej aktualizaciu k 15.12.2013,
- prerokovala spravy z kontroly fondu,

- schvalila auditora G¢tovnej zavierky a vyroc¢nej spravy fondu.


http://orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Kov%E1%E8ik&MENO=Martin&SID=0&T=f0&R=0
http://orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Tur%E8%E1ny&MENO=Jozef&SID=0&T=f0&R=0

Kontroly vykonané dozornou radou

V roku 2013 vykonala dozorna rada 3 kontroly nasledovne:

1. Kontrola vykonana v diioch 08.-09.07.2013 s predmetom kontroly ,,Overenie plnenia
uloh fondu v nadvdznosti na Ziadost ministra k otazkam prediskutovanym na
zasadnuti vyboru NR SR pre vzdelavanie, vedu, mladez a Sport®,

2. Kontrola vykonana dna 25.10.2013 s predmetom kontroly ,,Overenie plnenia uloh
v zmysle spravy z kontroly zo diia 11.07.2013°,

3. Kontrola vykonana v dnoch 10.-12.12.2013 s predmetom kontroly ,,Kontrola
hospodarenia fondu so zameranim na dodrziavanie schvaleného rozpocétu fondu,
vyuzivanie vol'nych kancelarskych priestorov fondu a vydavky na pravne sluzby*.

V ramci vykonanych kontrol boli zistené nedostatky, ktoré boli fondom v procese vykonu
kontroly odstranené, resp. boli vedenim fondu adekvatne zddvodnené a dokumentacne
podlozené anemaju ziaden vplyv na efektivne fungovanie fondu a plnenie vsetkych
povinnosti vyplyvajicich zo zdkona a zmluvnych zavizkov.

Zaroven boli vedeniu fondu ulozené ulohy, ktoré boli splnené, resp. ich plnenie je stanovené
do 28.02.2014.

2.1.3 Vyplatené odmeny ¢lenom dozornej rady

Obdobne ako v pripade rady fondu, aj ¢lenom dozornej rady patri mesa¢ne odmena najviac vo
vyske jednej dvanastiny priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej
republiky zistenej Statistickym uradom Slovenskej republiky za predchadzajici kalendarny
rok. V nadvéznosti na uvedené sa vzhl'adom na obdobie vyplacania odmien brala pri ich
vypocte do ivahy priemernd mesa¢nd mzda za rok 2012, ¢o predstavovalo sumu 805 EUR.

V stlade s prislusnymi ustanoveniami postupov odmeiiovania bola ¢lenom dozornej rady
odmena vyplacana v zavislosti trvania ich ¢lenstva v dozornej rade, od poctu zasadnuti
dozornej rady a ucasti jednotlivych ¢lenov na zasadnutiach dozornej rady.

V roku 2013 boli ¢lenom dozornej rady vyplatené odmeny v celkovej vyske 1 304,85 EUR.

2.3. Riaditel’ Fondu na podporu vzdelavania

Riaditel’ fondu je Statutdrnym organom fondu, ktory kona v mene fondu vo vsetkych veciach,
ak nie s zdkonom alebo vnitornym predpisom fondu vyhradené rade fondu alebo dozornej
rade.

V stlade s § 5 ods. 3 zikona do posobnosti riaditel’a fondu patri:

- vypracovanie navrhu rozpoc¢tu fondu a hospodarenie fondu podl'a schvaleného rozpoctu,

- zostavenie rocnej uctovnej zavierky fondu a jej predlozenie rade fondu a dozornej rade,

- vypracovanie navrhu vyrocnej spravy fondu a jej predloZenie rade fondu a dozornej rade,

- riadne vedenie uctovnictva fondu,

- vykonanie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov v hospodéareni a v c¢innosti
fondu,

- plnenie rozhodnuti rady fondu,

- vypracovanie navrhov vnutornych predpisov fondu,



- vydavanie vnutornych predpisov fondu, ak ich schvalenie nie je v pdsobnosti in¢ho
organu fondu,

- uzatvaranie zmliv o pozicke s osobami, ktoré¢ splnili podmienky podl'a tohto zékona,

- kontrola dodrziavania zmluvnych podmienok pocas platnosti zmluvy o p6zicke,

- zabezpeCovanie vymahania pohl'adavok fondu,

- vypracovanie stratégie rozvoja fondu a udrzatel'nosti ¢innosti fondu,

- podanie navrhu na zapis udajov do obchodného registra, navrhu na zapis zmeny
zapisanych udajov a navrhu na vymaz udajov z obchodného registra a
d’alsie otazky, ktoré do pdsobnosti fondu zveruje zdkon alebo vnutorné predpisy fondu.

\Y zmysle § 23 ods. 14 zakona zanikla funkcia riaditela SPF a funkcia riaditela PFZP

k 01.01.2013. Funkciu riaditel’a fondu vykonaval do vymenovania riaditel'a fondu podla § 6

zékona byvaly riaditel’ SPF PhDr. Pavol Ku¢mas.

Dna 27.09.2013 rada fondu schvélila Vnutorny predpis ¢. 1/2013, ktorym sa urcuju
podrobnosti 0 vyberovom konani na funkciu riaditela fondu a dna 01.10.2013 vyhlasila
vyberové konanie na poziciu riaditel’a / riaditel’ky fondu. Termin na predkladanie prihlasok
bol stanoveny do 29.11.2013

Dnia 16.12.2013 rada fondu na zaklade vysledkov vyberového konania vymenovala do
funkcie riaditel'a fondu PhDr. Pavla Ku¢masa s u¢innost’ou od 01.01.2014.

Za najdolezitejSie dokumenty vydané a podpisané riadite’om v roku 2013 je moZné
povaZovat’:

- Smernicu ¢. 1/2013 o zadavani zakaziek s nizkou hodnotou v podmienkach Fondu na
podporu vzdeldvania,

- Smernicu ¢. 4/2013, ktorou sa upravuje postup zamestnancov Fondu na podporu
vzdelavania pri poskytovani informacii podla zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informaciam,

- Podpisovy poriadok a

- Registraturny poriadok a plan.
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3. Vysledky ¢innosti Fondu na podporu vzdelavania za rok 2013
3.1. Ziadosti o pdZi¢ku pre pedagogov

3.1.1 Ziadosti o p6%icku pre pedagégov schvilené PFZP do §kolského roku 2011/2012

Vzhl'adom k zmene subjektu na strane veritela a zrusenia pévodného Statatu fondu, na ktory
sa Zmluvy o po6zi¢ke odkazovali, ako aj v snahe 0 zjednotenie a precizovanie procesov pri
sprave a splacani pozicky fond v roku 2013 vypracoval navrh dodatku k zmluvam o pézicke.
Ciel'om dodatku bolo nanovo komplexne upravit' prava a povinnosti dlznikov a fondu ako

veritel'a v suvislosti s poskytnutou poézickou av sulade so zakonom ¢. 471/2002 Z. z.
0 Po6zickovom fonde pre zacinajucich pedagogov.

Za zékladné prinosy dodatkov pre pedagdgov ako dlznikov fondu mozno povazovat’:

- moznost’ dosiahnut’ odpis z pdzi¢ky po odpracovani 10 rokov v rezorte Skolstva bez toho,
aby dlznici museli d’alSich 5 rokov v Skolstve (po vykonani prvého odpisu) odpracovat
suvisle, t.j. dlznici mohli prerusit’ pracu v Skolstve, priCom definitivne nezanikd ndrok na
odpis pozicky a je mozné si ho uplatnit’ neskor, ak sa do rezortu Skolstva dlznik vrati,

- moznost vol'by, ¢i v pripade vykonania odpisu p6zicky bude dlznik chciet’ zostat’ pri
povodnej vyske splatok, ¢im sa skrati lehota splacania pozicky, alebo volba alikvotného
zniZenia mesacnych splatok,

- pri uhrade mimoriadnej splatky (inej ako splatka uvedena na prvej strane dodatku) nie je
potrebné tieto splatky vopred pisomne ohlasovat, v mesiaci marec dodatok garantuje
odpustenie poplatku za predCasné splatenie celej pdzicky alebo jej casti, a to
pri akejkol'vek vySke mimoriadnej splatky.

vvvvv

EUR na zaklade toho, ze dlznici preukazali fondu odpracovanie piatich rokov v rezorte
skolstva.

3.1.2 Ziadosti o pé%icku pre pedagdgov predloiené PFZP do 31.12.2012

Rada fondu na svojom zasadnuti dia 27.09.2013 schvalila ziadosti o pdzic¢ku, ktoré boli
predlozené PFZP do 31.12.2012.

V struc¢nosti moZzno definovat’ postup podavania a schvalovania Ziadosti o poZicku

v zmysle zakona ¢. 471/2002 Z. z. o PFZP nasledovne:

- ziadatel o pd6zZi€ku poziada pisomne, na tlaive vydanom PFZP, do 10. oktdbra
kalendarneho roka o zaradenie do zoznamu Zziadatel'ov o pdzicku. K ziadosti priklada
doklad o0 ukongeni VS 3§tudia v uéitelskom S$tudijnom odbore, doklad o uzatvorenej
pracovnej zmluve na vykon pedagogickej ¢innosti a doklad osved¢ujuci Statne obc¢ianstvo,

- nasledne zamestnanci PFZP skontroluju, ¢i je ziadost’ s prilozenymi dokladmi v stlade so
zakonom 0 PFZP, pripadne vyzvl Ziadatela na doplnenie,

- ziadost o pozicku sa schvaluje radou fondu po prehodnoteni splnenia podmienok
poskytnutia p6zi¢ky az nasledujtci kalendarny rok,
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- ak rada fondu schvali ziadost' o pdzicku, riaditel fondu oznami tGto skutocnost’
ziadatel'ovi za ucelom uzavretia zmluvy o p6zicke a to najneskor do 20. novembra,
- ziadatel' je povinny uzavriet zmluvu o podzicke s fondom najneskér do 15. decembra

kalendarneho roka, v ktorom mu bola tato pozicka schvalena.

Rada teda v ramci schvalovania ziadosti brala do tvahy ziadosti pisomne predlozené do
10.10.2012.

Fondu bolo celkovo dorucenych 72 ziadosti o poskytnutie pozi¢ky Vv celkovej ziadanej sume

vvvvv

AW w

0 poskytnutie p6zi¢ky nemala uvedent sumu pozadovanej pozicky.

Na zaklade rozhodnutia rady fondu bolo:

- vyradenych 21 ziadosti o p6zi¢ku v celkovej ziadanej sume poziciek 157 671,46 EUR
(ztoho 6 z dévodu nesplnenia zakonnych kritérii a 15 z dovodu nepotvrdenia zaujmu
0 p6zicku po ro¢nej ¢akacej dobe),

AVMEVT v 1T e ANMTW®

- schvalenych 51 Ziadosti 0 p6zicku v celkovej sume poziciek 409 945,82 EUR.

Zoznam schvalenych ziadosti o p6zi¢ku ako aj zoznam neschvalenych ziadosti o p6zic¢ku boli
zverejnené na webovom sidle fondu dna 02.10.2013. Nasledne, dna 08.10.2013, boli
uspeSnym ziadatel'om zaslané zmluvy o pdzicke.

Do 31.12.2013 bolo fondu doruc¢enych anésledne vyplatenych 44 podpisanych zmlav
0 pozicke v celkovej hodnote 351 856,33 EUR

3.1.3 Ziadosti o péicku pre pedagégov predloiené fondu podl’a § 14 zikona

Rada fondu na svojom zasadnuti ditia 11.07.2013 schvalila ,,Oznam o moznosti predkladania
ziadosti o p6zicku podla § 14 zédkona 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdeldvania®.

vvvvv
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postupu pri predlozeni ziadosti o p6zi¢ku, schvalovaci proces ziadosti o p6zicku a podpis
zmluvy o pozicke.

Po schvaleni predmetného oznamu bol tento dia 15.07.2013 zverejneny na webovom sidle
fondu a od tohto datumu mohli ziadat’" o p6zicku pedagogicki zamestnanci, odborni
zamestnanci v skolstve a Studenti III. stupna vysokoskolského $tadia v dennej forme stadia
(interni doktorandi). V porovnani so zakonnou Upravou platnou do 31.12.2012 uz nemuselo
ist’ o za¢inajuceho pedagdga. Zakon nezahrnul do skupiny opravnenych ziadatel'ov o pdzicku
vysokoskolskych ucitelov, odbornych a umeleckych pracovnikov vysokych 8§kol ani
nepedagogickych zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni (ekondma, Skolnika, kucharku,
upratovacku a pod.).

Na pozicky pre pedagdégov boli na skolsky rok 2013/2014 vyclenené v rozpocte fondu
finan¢né prostriedky vo vyske 1 500 000 EUR.

Termin na dorucenie ziadosti o pdzicku do fondu bol v sulade s ustanovenim § 14 ods. 5
zakona stanoveny do 30.09.2013.

12



AVewy . FF e We ¥ e A WewWs

Fondu bolo celkovo dorucenych 703 Ziadosti o p6zi¢ku Vv celkovej ziadanej sume poziciek
6 755 300 EUR, z toho 42 bolo doru¢enych po stanovenom termine a 15 duplicitne. Celkova

vvvvv

Priemerna vyska Zziadanej p6zicky predstavovala cca 9 600 EUR.

Najvicsi zaujem fond zaznamenal o pdzicky do 5000 EUR, tj. p6zicky bez rucitela
a preukazovania ucelu pouzitia, ktorych bolo viac ako 54 %.

Zmena podmienok poskytovania poéziciek platnd od 01.01.2013, ako aj =zlepSena
informovanost’ o fonde, sa ukazala ako velmi pozitivna, ked'Zze pocet ziadosti o p6zicku
takmer desatnasobne presiahol priemer poslednych rokov. Priemerny pocet dorucenych

ziadosti 0 p6zicku za posledné Styri roky bol na urovni 72 ziadosti.

Po uplynuti terminu na predkladanie ziadosti prebiehala prva etapa schvalovacieho procesu,

vvvvv

vvvvv

ukoncena dna 23.10.2013.

Nasledne prebehla druha etapa schvalovacieho procesu ato stanovenie poradia Ziadosti
0 po6zicku aplikéciou kritérii uvedenych v § 14 ods. 4 zdkona. Po stanoveni poradia prebehla
tretia etapa schval'ovacieho procesu a to schvalenie ziadosti o p6zicku radou fondu. Rada
fondu schval'ovala ziadosti o p6zi¢ku pre pedagdgov na zasadnuti dna 11.11.2013.

Na zaklade rozhodnutia rady fondu bolo:
- schvalenych 139 ziadosti o p6zi¢ku v celkovej sume pdziciek 1 494 900 EUR.
- zZdbévodu nesplnenia podmienok poskytovania pdziiek vyradenych 117 ziadosti

- zdbévodu nedostatku finanénych prostriedkov vyradenych 446 ziadosti o p6zicku
Vv celkovej sume pdziciek 4 349 800 EUR,

Jednou ziadost'ou sa rada fondu nezaoberala, ked’Ze t4 bola doru€ena po stanovenom termine.

Zoznam schvalenych ziadosti o p6zi¢ku ako aj zoznam neschvalenych ziadosti o p6zi¢ku bol
zverejneny na webovom sidle fondu dna 12.11.2013. Nésledne, dna 22.11.2013, boli
uspeSnym ziadatelom zaslané zmluvy o pozicke.

D0 31.12.2013 bolo fondu dorufenych anasledne vyplatenych 126 podpisanych zmlav
0 pozicke (zo 139 zaslanych) v celkovej hodnote 1 285 700 EUR.

V sulade so zdkonom ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene
a doplneni niektorych zakonov fond zverejiiuje zmluvy ako aj dodatky k tymto zmluvam
v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom vlady SR.

V roku 2013 fond zaznamenal viaceré ziadosti klientov o vymaz zmluvy z predmetného

AW w

registra, nakol'’ko nechceli, aby v iom figurovala informacia o ich poZicke.
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3.2. Ziadosti o pdZi¢ku pre $tudentov

3.2.1 Ziadosti o péicku pre Studentov predlotené SPF do 31.12.2012

V akademickom roku 2012/2013 bolo celkovo schvalenych 3 345 ziadosti o p6zicku. Do
konca roku 2012 bola v pripade tychto Ziadosti vyplatena prva Cast’ splatok v celkovej vyske
1703 940,20 EUR.

Vyska vyplatenych finan¢nych prostriedkov k 31.12.2012 predstavovala neceli polovicu
vdvoch splatkach, kde druhé polovica sa vyplacala v nasledujicom kalendarnom roku
a zaroven Cast zmluv o pdzicke podpisanych zo strany SPF neboli k 31.12.2012 dorucené
spat’ a boli dorucované priebezne.

Na zaklade uvedeného bola Vv januari az marci 2013 v sulade so zdkonom o SPF vyplatena

vvvvv

1 835 246,20 EUR.

3.2.2 Ziadosti o péiicku pre Studentov predloiené fondu podl'a § 10 zikona

Rada fondu na svojom zasadnuti dita 11.07.2013 schvalila ,,Oznam o moznosti predkladania
ziadosti o pozi¢ku podl'a § 10 zakona ¢. 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdelavania“.
postupu pri predloZzeni ziadosti o pdzicku, schvalovaci proces ziadosti o pdzicku a podpis
zmluvy o pozicke.

Po schvaleni predmetného oznamu bol tento diia 15.07.2013 zverejneny na webovom sidle
fondu a od tohto datumu mohli Ziadat’ o p6zicku Studenti 1., II. a III. stupnia vysokoSkolského
Stiidia v dennej a externej forme aj na zahrani¢nych vysokych skolach.

Na po6zicky pre Studentov boli v akademickom roku 2013/2014 vy¢lenené v rozpo¢te fondu
finan¢né prostriedky vo vyske 5 000 000 EUR.

Termin na dorucenie ziadosti 0 p6zicku do fondu bol v stulade s ustanovenim § 11 ods. 5
zékona stanoveny do 31.10.2013.

Fondu bolo celkovo dorucenych 3717 Ziadosti o p6zi¢ku Vv celkovej Ziadanej sume poZifiek
9545 993,52 EUR, ztoho 96 bolo doru¢enych po stanovenom termine a 37 duplicitne.

vvvvv

EUR.

Priemerna vySka ziadanej p6zic¢ky predstavovala cca 2 600 EUR.
Najvadsi zaujem fond zaznamenal o p6zi¢ky Vv maximalnej moznej vyske 3 000 EUR,
ktorych bolo viac ako 61 %.

Po uplynuti terminu na predkladanie Ziadosti prebiehala prva etapa schvalovacieho procesu,

vvvvv

vvvvv

ukoncena dna 29.11.2013.
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Nasledne prebehla druhda etapa schvalovacieho procesu - stanovenie poradia Zziadosti
0 pozicku aplikaciou kritérii uvedenych v § 11 ods. 3 zakona. Po stanoveni poradia prebehla
tretia etapa schvalovacieho procesu ato Schvalenie ziadosti o p6zi¢ku radou fondu. Rada
fondu schvalila Ziadosti o p6zi¢ku pre Studentov na zasadnuti dina 09.12.2013.

Na zaklade rozhodnutia rady fondu bolo:
- schvalenych 1953 ziadosti o p6zicku v celkovej sume poziciek 4 985 900 EUR.
- zdovodu nesplnenia podmienok poskytovania pdéziciek vyradenych 266 ziadosti

vvvvv

Zoznam schvalenych ziadosti o p6zic¢ku ako aj zoznam neschvalenych ziadosti o p6zicku bol
zverejneny na webovom sidle fondu dna 11.12.2013. V priebehu 51.tyzdna boli GspeSnym
ziadatel'om zaslané zmluvy o pozicke.

Do 31.12.2013 bolo fondu dorucenych 153 podpisanych zmluv 0 po6zicke (z 1953 zaslanych)
V stulade so zakonom ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene
a doplneni niektorych zakonov fond zverejiiuje zmluvy ako aj dodatky k tymto zmluvam
v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom vlady SR.

V roku 2013 fond zaznamenal viaceré ziadosti klientov o vymaz zmluvy z predmetného
registra, nakol’ko nechceli, aby v ilom figurovala informécia o ich pdzicke.

3.3. Zhodnotenie akademického roka 2013/2014 a porovnanie s predoSlym
akademickym rokom

V tabulke niZsie je uvedené porovnanie akademického roka 2013/2014 s predoslym rokom.

2012/2013 (SPF +
PFZP) 2013/2014
Celkovy pocet dorucenych Ziadosti 3406 4491
Celkova hodnota predloZenych Ziadosti 4533 383,42 EUR | 16877 617,28 EUR
Pocet schvalenych péziciek 3395 2143
Celkova hodnota schvalenych péZiciek 4519 113,42 EUR 6 890 745,82 EUR

3.4. Komunikacia Fondu na podporu vzdelavania

3.4.1 Prezentdcia prostrednictvom elektronickych prostriedkov

Fond ako pravny nastupca SPF a PFZP prebral od 01.01.2013 ich webové sidlo www.spf.sk.
Na nom informoval o zmenéch a spravoval ho do 27.06.2013.

Nové webové sidlo www.fnpv.sk bolo spustené do prevadzky dna 28.06.2013. Z predosiého
webového sidla fond prevzal niektoré informdacie, no snazil sa sprehladnit’ obsah aj
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prostrednictvom nového dizajnu. Vyhodou nového webového sidla je zobrazenie pre jeho
slabozrakych navstevnikov, ktoré je obsahovo plne zhodné s grafickou verziou.

Novinkami na webovom sidle su virtudlna poradna, prostrednictvom ktorej mozu navstevnici
klast’ otdzky priamo riaditel'ovi fondu a kalkulacka, ktord po zadani konkrétnych parametrov
vypocita vysku pozicky.

Na tuvodnej stranke sidla sa tiez nachadzaju aktuality, prostrednictvom, ktorych fond
informuje o svojich najnovsich aktivitach.

Fond vykonava spravu webového sidla vo vlastnej rézii prostrednictvom systému editacie
stranky.

V septembri 2013 fond spustil profil na socialnej sieti Facebook, prostrednictvom ktorého
fond komunikuje hlavne so Studentmi, pre ktorych je to hlavny komunikaény nastroj
sti¢asnosti. Vytvorenie konta na Facebook-u sa ukazalo ako spravny krok, nakolko ziadatelia
0 pdzicku si na tuto formu komunikacie rychlo zvykli asami ju zacali vyhladavat
prostrednictvom odkazov na ploche fondu, alebo prostrednictvom kladenia otazok priamo cez
mail na profile.

Prostrednictvom profilu na Facebook-u fond napr. usporiadal stutaze o listky na beanie
v Bratislave i Trnave, ktorych bol partnerom, ako aj informoval o zverejneni zoznamov
schvalenych i neschvalenych ziadosti o pdzi¢ku na webovom sidle fondu.

3.4.2 Partneri Fondu na podporu vzdelavania

Fond sa vroku 2013 snazil sprostredkovat’ potencidlnym klientom informéacie 0 svojej
¢innosti cez Co najviac relevantnych distribuénych c¢lankov ato najmi prostrednictvom
svojich partnerov. Zaroven komunikoval aktivity svojich partnerov cez webové sidlo fondu.

Hlavnymi partnermi fondu su Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (d’alej len
,ministerstvo®), SRVS ako aj s Asociacia doktorandov Slovenska (d’alej len ,,ADS*), webovy
portal www.studentskefinancie.sk a obc¢ianske zdruzenie Integracia Studentov.

Spolo¢ne s ministerstvom fond pravidelne informoval verejnost o Svojej cCinnosti
prostrednictvom tlacovych sprav a komunikaciou s tlaCovymi agentirami, ako aj
zorganizovanim tlaCove] konferencie k spusteniu moZnosti predkladania Ziadosti 0 pozicky
pre Studentov a pedagdgov dna 15.07.2013.

V priebehu roka 2013 fond prehlboval spolupracu so SRVS, ktord bola nadviazani este
v &asoch SPF a zarovei fond nadviazal partnerstvo s ADS. Hlavnou témou spoluprace v roku
dolezity vysledok spoluprace povazujeme, 7e na webovych sidlach SRVS a ADS bola
vytvorena samostatnd ¢ast’ venovana aktivitam a aktualitdm fondu. Zaroven sa fond zcastnil
na Vyrocnej konferencii ADS, kde sa diskutovalo i 0 spolupracu do budicnosti na viacerych
¢innostiach.

Portal www.studentskefinancie.sk je v st¢asnosti hlavnym online partnerom fondu. Na tomto

ANV w

Taktiez sa na tam nachadza poradina, ktora vyuzivaju Studenti na otdzky adresované fondu.
Majitel’ portdlu tiezZ komunikuje so Sirokou zékladiiou navstevnikov stranky prostrednictvom
direct mailingu. Na zaklade dohody sa aktualne informacie o fonde uvadzali v predmetnych
mailoch ako odportcanie majitel'a portalu www.studentskefinancie.sk.
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Fond sa taktiez dohodol na dlhodobejsej spolupraci s obCianskym zdruzenim Integracia
Studentov organizujucim beanie pre Studentov v Bratislave a Trnave. Fond sa stal jednym
z hlavnych partnerov tychto bednii.

3.4.3 Printové média a televizia

Fond zacal od svojho vzniku aktivne komunikovat s printovymi médiami, televiznymi
stanicami ako aj rozhlasovymi stanicami pri vyuziti podpory zo strany ministerstva a SRVS.

V stcasnosti nas iniciativne oslovuju viaceri redaktori a reportéri v suvislosti s poskytovanim

vvvvv
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Vv prilohe dennika Pravda s ndzvom: ,,Navrat do Skoly®, ktord bola dostupna i na webovych
portaloch www.skolskyportal.sk, www.prerodicov.sk a www.nasarodina.sk.

Maturantov sme oslovili prostrednictvom publikacie SAIA: ,Prilezitosti pre stredoSkoldkov
a maturantov* a vysokoskolakov prostrednictvom: ,,Studentského bedekra®, ktory je zadarmo
distribuovany studentom byvajiacim v Mlynskej doline v Bratislave.

V denniku SME vysla 20.11.2013 priloha s nazvom ,,Vysoké Skoly*, kde bol uverejneny
clanok tykajuci sa novych podmienok poskytovania poziciek pre Studentov a najCastejSie
chyby, ktorych sa Studenti pri vypliani ziadosti doptist’aja.

V televizii aradiu sa fond prezentoval v roku 2013 najméi v juli, auguste a septembri pri
informovani o mozZnosti predkladania Ziadosti o p6zi¢ku, ¢i uz v reportazach hlavnych sprav
RTVS, sprav SRo alebo Specializovanych relacidch TA3. V televizii TA3 bola dina
14.10.2013 uverejnend reportaz v relacii: ,,Penazenka®, kde riaditel fondu odpovedal na
otazky stvisiace s pdzickami pre Studentov.

3.4.4 Ziadosti o informdcie podla zdkona & 211/2000 Z. 1. 0 slobodnom pristupe
K informdciam

V roku 2013 boli fondu doruc¢ené 4 ziadosti o informacie podla zdkona ¢. 211/2000 Z. z.
0 slobodnom pristupe k informaciam v zneni neskorsich predpisov. Vsetkym ziadostiam bolo
vyhovené v plnom rozsahu a v zakonnej lehote Tri otazky sa tykali stavu u¢tov fondu
v komerénych bankéch a v Statnej pokladnici a jedna sa tykala nakladov na pravne sluzby.
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3.5. Ostatné vyznamné udalosti v ¢innosti fondu

3.5.1 Vratenie neoprdvnene vyplatenych odmien byvalymi ¢lenmi rady fondu a dozornej
rady SPF

Trestné stihanie na neznameho pachatel’a

Diia 01.08.2011 sa za¢alo funkéné obdobie novovymenovanym &lenom rady SPF a dozornej
rady SPF. Rada SPF vykonala po svojom nastupe kontrolu hospodarenia SPF v ramci ktorej
bolo zistené, e v priebehu rokov 2005 — 2011 boli byvalym ¢lenom rady SPF a dozornej rady
SPF vyplatené odmeny vo vyske 235 490 EUR. Odmeny boli vyplacané na zaklade dohod
0 vykonani prace za vypracovanie materidlov a analyz ato aj napriek skutoCnosti, ze ich
funkcie boli podla zakona &. 200/1997 Z. z. o SPF (§ 3, ods. 8 a § 6, ods. 7) &estné.

V nadvéznosti na uvedené bolo dia 19.12.2011 podané trestné oznamenie tykajice sa
podozrenia zo spachania trestného ¢inu porusovania povinnosti pri sprave cudziecho majetku
v zmysle § 237 Trestné¢ho zékona, pripadne iného trestného ¢inu uvedeného v osobitnej Casti
Trestného zékona a to vo¢i neznamemu pachatelovi v suvislosti s neopravnene vyplatenymi
odmenami byvalym ¢lenom rady fondu a dozornej rady v rokoch 2005 — 2011

Okresné riaditel’'stvo policajného zboru Bratislava I (d’alej len ,,OR PZ BA I*) uznesenim zo
dina 31.05.2013 rozhodlo o zastaveni trestného stihania v trestnej veci obzvlast zadvazného
zlo€inu poruSovania povinnosti pri sprave cudziecho majetku podl'a § 237 ods. 1 aods. 4
pism. a) Trestného zdkona ako nezakonné.

Voci predmetnému uzneseniu OR PZ BA 1 podal fond dna 08.07.2013 staznost. Predmetna
staznost’ bola uznesenim Okresnej prokuratiry Bratislava I zamietnutd ako neddvodna, ¢im

fond vycerpal vSetky moznosti pokracovania v danom konani.

Vratenie neopravnene vyplatenvch odmien

V decembri 2012 rada SPF poverila riaditela SPF vymahanim vyplatenych odmien, na
zéklade &oho boli 18 byvali &lenovia rady SPF a dozornej rady SPF listom zo diia 04.12.2012
vyzvani na vratenie neopravnene vyplatenych odmien (vyzvani boli vSetci okrem jedného
byvalého ¢&lena rady SPF, ktory odmeny uz vratil). Na vyzvu reagovali 3 byvali ¢lenovia rady
SPF adozornej rady SPF, pricom vsetci odmietli vratenie odmien, nakolko vyjadrili
presvedcenie, Ze nimi vykonand praca zodpovedala svojou kvalitou a vyznamom vyske
vyplatenych odmien a nepovazuju svoje konanie za porusenie zakona o SPF.

Dia 21.12.2012 boli na Okresny siid BA I podané navrhy na zacatie konania o zaplatenie
neopravnene vyplatenych odmien vo vztahu k odmenam vyplatenych v rokoch 2010 — 2011 v
celkovej zalovanej vyske 62 948,06 EUR voéi 9 byvalym &lenom rady SPF a dozornej rady
SPF (z dovodu preml¢ania odmien vyplatenych v rokoch 2005-2009).

Na sudom vydané platobné rozkazy reagovali 2 byvali ¢lenovia rady fondu, ktori prejavili
snahu 0 mimosudne vyrovnanie. Poziadavky jedného z nich neboli pre fond akceptovatelné
a Vv jednom pripade doslo k podpisu dohody o urovnani, na zaklade ktorej boli fondu vratené
neopravnene vyplatené odmeny vo vyske 6 827,15 EUR plus nahrada trov sudneho konania
a trov pravneho zastpenia.
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Ostatni ¢lenovia podali voci platobnym rozkazom odpory, na zédklade ¢oho boli zacaté stidne

konania. Stav predmetnych sudnych konani bol k 31.12.2012 nasledovny:

- Vjednom pripade — okresny sud v Ruzomberku vyhovel fondu v celom rozsahu,
protistrana sa odvolala a rozsudok je teda nepravoplatny,

-V jednom pripade — okresny sid v Ruzomberku v ¢asti vyhovel fondu (povazoval dohody
za neplatné) a v Casti zamietol podanie fondu (z dévodu premlcania). Voci danému
rozsudku bolo podané odvolanie aj fondom aj Zalovanym. Krajsky sud potvrdil
rozhodnutie okresného studu, ktoré bolo fondu dorucené dna 09.12.2013. Fond poziadal
advokatsku kancelariu o vypracovanie a podanie mimoriadneho dovolania na Najvyssi
sud SR vo¢i rozhodnutiu Krajského sudu v Ziline,

- Vjednom pripade — okresny sud Bratislava Il zamietol navrh fondu v celom rozsahu,
k 31.12.2013 rozsudok nebol fondu doruéeny,

- zostavajucich 5 pripadov bolo k 31.12.2013 v r6znom $tadiu konania, avsak ani v jednom
pripade sud nerozhodol.

3.5.2 Vrdtenie neoprdavnene vyplatenych odmien byvalymi ¢lenmi rady fondu a dozornej
rady PFZP

Trestné stihanie na neznameho pachatel’a

Diia 01.04.2012 sa zacalo funkéné obdobie novovymenovanym ¢lenom rady PFZP a dozornej
rady PFZP. Nova dozorna rada PFZP vykonala kontrolu hospodarenia PFZP so zameranim na
vyplacanie odmien byvalym ¢lenom rady PFZP a dozornej rady PFZP. V ramci kontroly bolo
zistené, ze byvalym ¢lenom rady PFZP a dozornej rady PFZP bolo v rokoch 2005-2011
celkovo vyplatenych 226 768 EUR, z toho viac ako 153 tisic EUR bolo vyplatenych na
zaklade dohod o vykonani prace a viac ako 73 tisic EUR v rokoch 2007 a 2008 ako odmena
zo zisku. Odmeny boli vyplacané aj napriek ustanoveniam § 3 ods. 9 a § 6 ods. 8 zdkona
€. 471/2002 Z. z. 0 PFZP, podla ktorych ¢lenstvo a funkcie v rade fondu su ¢estné, ako aj s
§9 ods. 1 predmetného zdkona, podla ktorého je mozZné pouzivat zdroje fondu len

vvvvv

Na zaklade zisteni bolo dita 02.10.2012 podané trestné oznamenie na OR PZ BA T tykajuce sa
podozrenia zo spachania trestného ¢inu porusovania povinnosti pri sprave cudzieho majetku
vzmysle § 237 Trestného zadkona ato vo€i neznamemu pachatelovi v sivislosti
S neopravnene vyplatenymi odmenami byvalym ¢lenom rady fondu a dozornej rady. Dna
31.12.2012 bolo zacaté trestné stihanie vo veci podozrenia z obzvlast zavazného zlo€inu
porusovania povinnosti pri sprave cudzieho majetku podla § 237 ods. 1 a 0ds. 4 Trestného
zakona.

Okresnd prokuratira Bratislava I uznesenim zo dna 15.02.2013 zrusila rozhodnutie OR PZ
BA 10 zacati trestného stihania v trestnej veci obzvlast zdvazného zloCinu poruSovania
povinnosti pri sprave cudzieho majetku podl'a § 237 ods. 1 a ods. 4 pism. a)Trestného zakona
ako nezakonné.

Na zaklade rozhodnutia Okresnej prokuratiry Bratislava I, vySetrovatel OR PZ BA |

opitovne preskiimal podané trestné oznamenie a uznesenim zo diia 30.04.2013 odmietol vec
podozrenia zo zloCinu poruSovania povinnosti pri sprave cudzieho majetku podla § 237 ods. 1
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aods. 4 pism. a) Trestného zékona, nakol’ko podl'a vysetrovatel'a nie je dovod na zacatie
trestného stihania alebo na postup podla § 167 ods. 2 Trestného poriadku.

Voci predmetnému uzneseniu vySetrovatela podal fond dna 10.07.2013 st’aznost’. Predmetna
staznost’ bola uznesenim Okresnej prokuratury Bratislava I zamietnutd ako nedovodna, ¢im

fond vycerpal vSetky moznosti pokracovania v danom konani.

Vratenie neopravnene vyplatenvch odmien

Na zaklade vysledkov z kontroly hospodarenia, ktoru vykonala dozorna rada PFZP, poverila
rada PFZP riaditel'a PFZP zaslanim vyziev na vratenie neopravnene vyplatenych odmien
byvalym ¢lenom rady fondu a dozornej rady. Diia 02.10.2012 boli vyzvy zaslané 27 byvalym
¢lenom rady fondu a dozornej rady (vSetkym, okrem 2 byvalych ¢lenov rady fondu, ktori
odmeny uz vratili). Na vyzvy pisomne reagovalo 16 oslovenych, z toho 1 podpisal uznanie
dlhu a dohodu o splatkach a 15 oslovenych odmietlo narok PFZP na vratenie neopravnene
vyplatenych odmien. Devit’ oslovenych nereagovalo vobec a 2 neprevzali zasielku v odbernej
lehote, ani po opakovanom zaslani.

Dna 13.12.2012 boli na Okresny sud Bratislava I podané navrhy na zacatie konania
0 zaplatenie neopravnene vyplatenych odmien vo vztahu k odmenam vyplatenym v rokoch
2010 — 2011 v celkovej Zalovanej sume 63 981,22 EUR voci 12 byvalym ¢lenom rady PFZP
a dozornej rady PFZP (z dovodu preml¢ania odmien vyplatenych v rokoch 2005-2009).

V jednom pripade bol vydany platobny rozkaz, na zéklade ktoré¢ho doslo k vrateniu
neopravnene vyplatenych odmien vo vyske 5 528,36 EUR plus trovy sudneho konania a trovy
pravneho zastapenia.

V jednom pripade nadobudol platobny rozkaz pravoplatnost’ a bolo zacaté exeku¢né konanie
na neopravnene vyplateni odmenu vo vyske 5 792,54 EUR.

V jednom pripade prvostupiiovy sud zamietol navrh fondu v celom rozsahu.

Zostavajucich 9 konani bolo k 31.12.2013 v r6znom S§tadiu, avsak ani v jednom pripade sud
nerozhodol.

Byvaly ¢len dozornej rady PFZP, ktory dlh uznal a podpisal dohodu 0 urovnani, predmetny
dlh vo vyske 5 792,54 plus trovy pravneho zastupenia postupne v priebehu roku 2013 uhradil.

3.5.3 Trestné ozndimenie podané SPF v roku 2012

Dna 14.05.2012 bolo na OR PZ BA | podané trestné oznamenie na nezndmeho pachatel’a
Vv suvislosti s podozrenim zo spachania trestného ¢inu podvodu alebo pokusu trestného ¢inu
podvodu podla § 221 Trestného zdkona, pripadne trestného ¢inu falSovania a pozmenovania
verejnej listiny, uradnej pecate, iradnej uzavery, uradného znaku a uradnej znacky podla §
352 Trestného zakona, alebo iného trestného Cinu.

Predmetné trestné oznamenie bolo podané na zaklade zistenia, Ze niektoré predloZené Ziadosti
0 pozicku boli opatrené peciatkou Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre
a podpisom kontaktnej osoby studijného oddelenia, avSak na zaklade komunikacie
s pracovnikmi Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre bolo zistené, ze dani
ziadatelia neboli evidovani ako $tudenti Slovenskej pol'nohospodarskej univerzity v Nitre.
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V tejto suvislosti bolo fondu listom OR PZ BA 1, odboru poriadkovej policie, zo dia
07.02.2013 oznamené, ze v predmetnej veci zaCal vySetrovatel trestné stihanie z dévodu
precinu podvodu podla § 221 ods. 1) Trestného zakona. Do konca roku 2013 nebol fondu
oznameny vysledok predmetného trestné¢ho stihania.
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4. Hospodarsky vysledok za rok 2013

4.1. Systém uctovnictva

Fond zabezpecoval uctovanie svojich aktivit v rozsahu uvedenom v OR SR, pricom boli
naplnené kritéria stanovené zakonom, ako aj statatom fondu. U¢tovanie bolo zabezpedené
v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve V zneni neskorSich predpisov (d’alej len
»Zakon o uctovnictve™) a Postupov uctovania pre podnikatelov, vydanych Opatrenim

Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 23054/2002-92 v aktuadlnom zneni.

Zostaveny uctovny rozvrh nadvizoval na vzorovu uctovni osnovu. Analytické ¢lenenie uctov
bolo uréené podla potrieb fondu.

Jednotlivé zlozky majetku a zavézkov sa v uctovnej evidencii ocenovali podla § 24 — 27
zakona o Gétovnictve nasledovne:

- dlhodoby nehmotny a hmotny majetok nakupovany
- nakupované zasoby

- penazné prostriedky a ceniny

- pohladavky a zavizky pri ich vzniku

- finan¢né investicie

— obstaravacimi cenami,
— Obstaravacimi cenami,
— menovitou hodnotou,
— menovitou hodnotou,
— obstaravacimi cenami.

Zakladna evidencia prvotnych dokladov bola zabezpecovana nasledovne:
- odberatel'ské faktiry — evidované v agende odberatel'skych faktur,

- dodavatel'ské faktury
- pokladni¢né doklady
- vypisy z bankovych uctov

— evidované v agende doslych faktur,
— evidované v pokladni¢nej agende,

— evidované v bankovej agende,

- interné doklady — evidované¢ v agende internych dokladov, vratane
mzdovej agendy, agendy socidlneho zabezpecenia
a majetku.

Za ucelom prehladnosti spracovania uctovnictva boli vypracované interné smernice k vedeniu
uctovnictva, evidencii uctovnych dokladov, archivacii, evidencii dane z pridanej hodnoty,
poskytovaniu cestovnych nahrad, ocefiovaniu zasob, evidencii, ocefiovaniu a odpisovaniu
dlhodobého hmotného, nehmotného a finanéného majetku, vedeniu pokladnice, tvorbe
a pouZitia socidlneho fondu, poskytovaniu prispevku na stravovanie, zdsadam pre Casové
rozliSenie nakladov a vynosov, zostaveniu rocnej uctovnej zavierky za rok 2013.
a zabezpeceniu vykonania inventarizacie majetku a zaviazkov k 31.12.2013.

4.2. Vlastny obsah bilancie, vykazu ziskov a strat, vynosy, naklady v EUR

Aktiva
C.u. Text r. 2013 r. 2012 Index
2013/2012

013 Softvér 31732 31732 1,00
073 Opravky k softvéru -31 160 -30 392 1,03
021 Budova 2 765 249 2 765 249 1,00
081 Opravky k budovam -957 671 -819 407 1,17
022 Sam.hnutelné¢  veci  astbory 530 999 532 978 0,99
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(SHVas)

082 Opravky k SHVaS -422 438 -399 764 1,06
031 Pozemky 259 029 259 029 1,00
032 Umelecké diela 21 765 21 765 1,00
067 Ostatné pozicky 26 886 011 27 201 266 0,99
112 Material na sklade 203 17 11,94
211 Pokladnica 534 2 450 0,22
213 Ceniny 1756 512 3,43
221 Bankové ucty 9377990 8571 881 1,09
311 Odberatelia 5182 1102 4,70
314 Poskytnuté prevadzkové 1160 918 1,26
preddavky
315 Ostatné pohl'adavky 0 0 0,00
335 Pohl'adavky voci zamestnancom 0 0 0,00
341 Dan z prijmov 0 44 604 0,00
343 Dan z pridanej hodnoty 0 530 0,00
378 Iné pohl'adavky 13 4766 0,00
381 Néklady buducich obdobi 1177 1795 0,66
385 Prijmy budutcich obdobi 100 77912 0,00
481 Odlozena danova pohl'adavka 65171 66 528 0,98
Aktiva celkom 38 536 802 38 335471 1,00
Pasiva
C.u. Text r. 2013 r.2012 Index
2013/2012
321 | Dodavatelia 4 420 14 812 0,30
323 | Kratkodobé rezervy 16 891 14 659 1,15
324 | Prijaté preddavky 2779 2717 1,02
326 | Nevyfakturované dodavky 3163 1348 2,35
331 | Zamestnanci 15 884 0 0,00
333 | Ostatné zavizky voci 0 0 0,00
zamestnancom
336 | Zuctovanie s org. soc.a 11 491 0 0,00
zdr.poistenia
341 | Dail z prijmu PO 0 0 0,00
342 | Ostatné priame dane 2744 0 0,00
343 | Dan z pridanej hodnoty 804 0 0,00
345 | Ostatné dane a poplatky 8 210 0,04
379 | Iné zaviazky 277 0 0,00
384 | Vynosy buducich obdobi 0 1428 0,00
413 | Ostatné kapitalové fondy 34 859 404 34 859 404 1,00
428 | Nerozdeleny zisk minulych rokov 3429 141 3090 349 1,11
431 | Vysledok hospodarenia 189 151 349 292 0,54
Vv schval’'ovani
472 | Zéavéazky zo socialneho fondu 645 1252 0,52
481 | Odlozeny danovy zavizok 0 0 0,00
Pasiva celkom 38 536 802 38335471 1,01
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Fond vykazal k31.12.2013 nasledovni uGroven a Struktiru vynosov, nakladov
a hospodarskeho vysledku v EUR:
Vynosy
C.u. Text r. 2013 r.2012 Index
2013/2012
602 | Trzby z predaja sluzieb 182 713 316 565 0,58
604 | Trzby za tovar 0 0 0,00
641 | Trzby z predaja DNaHM 0 42 0,00
642 | Trzby z predaja materidlu 0 52 0,00
644 | Zmluvné pokuty, penale a tiroky 29 525 18 680 1,58
Z omeskania
648 | Ostatné vynosy z hospod.¢innosti 14 829 15 750 0,94
662 | Uroky 42 695 136 983 0,31
665 | Vynosy z DFM (aroky z poziciek) 693 260 716 123 0,97
666 | Vynosy z krat.fin.majetku (zmenky) 0 0 0,00
668 | Ostatné finan¢né vynosy 112 956 111 471 1,01
Vynosy spolu 1075978 1 315 666 0,82
Naklady
C.u. Text r. 2013 r. 2012 Index
2013/2012
501 | Spotreba materialu 18 732 16 519 1,13
502 | Spotreba energie 11 630 15 855 0,73
511 | Opravy a udrziavanie 9601 10 523 0,91
512 | Cestovné 3187 2 696 1,18
513 | Néklady na reprezentaciu 829 964 0,86
518 | Ostatné sluzby 161 889 171 348 0,94
521 | Mzdové naklady 213 020 181 345 1,17
523 | Odmeny ¢lenom DR a RF 4523 0 0
524 | Zakonné socialne zabezpecenie 81729 61 501 1,33
525 | Ostatné socialne zabezpecenie 10 594 8 358 1,27
527 | Zakonné socialne naklady 13 965 10 549 1,32
531 | Dan z motorovych vozidiel 8 210 0,04
532 | Dan z nehnutel'nosti 2624 1 387 1,89
538 | Ostatné dane a poplatky 11 757 6911 1,70
544 | Zmluvné pokuty a penale 45 150 0,30
548 | Ostatné néklady na hospod.¢innost’ 29 260 28 156 1,04
551 | Odpisy DNaHM 163 685 196 835 0,83
568 | Ostatné finan¢né naklady 117 454 314 528 0,37
569 | Manka a Skody na finanénom majetku 8 023 7545 1,06
591 | Splatna dan z prijmov z beznej Cin. 22 915 11 352 2,02
592 | Odlozena dan z prijmov z beZnej €in. 1357 -80 358 -0,02
Naklady spolu 886 827 966 374 0,92

Podrobné c¢lenenie jednotlivych syntetickych uctov je sucastou Pozndmok k uctovnej
zavierke zostavenej ku ditu 31.12.2013, ktoré tvoria prilohu €. 3 tejto vyrocnej spravy.
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Diia 10.06.2013 nadobudol G¢innost’ zakon ¢. 132/2013 Z. z. ktorym sa meni a dopliia zdkon
¢.483/2001 Z. z. o bankach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov a ktorym sa menia a dopliiajd niektoré zakony (d’alej len ,novela zikona
0 bankach®). Uvedenym zakonom bolo fondu zakazané pozadovat’ od dlznikov fondu tthradu
poplatkov, ndhradu nakladov alebo inu odplatu za vedenie, evidenciu alebo spravu pozicky
alebo GCtu na ktorom je vedena podzicka. Vzhl'adom na pocet klientov predstavovali tieto
poplatky zna¢ny prijem fondu a ich zédkaz vyrazne znizil vynosy fondu. Prijem z poplatkov
v roku 2013 predstavoval 125 513 EUR, ¢o v porovnani s rokom 2012 (232 450 EUR)
predstavovalo pokles o takmer 50%.

Fond je vlastnikom budovy nachadzajicej sa na Panenskej ulici 29 v Bratislave, stpisné
¢. stavby 101679, postavenej na pozemku registra “C* parcelné c¢islo 3324/3 o vymere
491 m2 a pozemku registra “C* parcelné Cislo 3324/4 o vymere 36 m2, nachadzajuce sa
Vv katastralnom tzemi Staré Mesto, okres Bratislava I, obec Bratislava — mestska Cast’ Staré
Mesto, zapisané na liste vlastnictva ¢. 5545, vedené Spravou katastra pre hlavné mesto SR
Bratislavu. Celkova podlahova plocha nehnutelnosti predstavuje 1 017,80 m2, z ¢oho
397,40 m2 st priestory uréené na prendgjom arozdelené do 7 samostatnych celkov.
K 31.12.2013 bolo prenajatych 6 samostatnych celkov uréenych na prenajom o celkovej
rozlohe 337,10 m2. Zaroven prebichali rokovania o obsadeni posledného vol'ného priestoru
uréené¢ho na prendjom (o celkovej rozlohe 60,30 m2), ktoré ku koncu roka 2013 neboli
ukoncené.

4.3. Stanoveny limit a jeho dodrzZanie v zmysle § 9 ods. 9 zakona

Naklady na spravu fondu vratane miezd zamestnancov fondu nesmu podla § 9, ods.9 zakona
podla stavu k 31. decembru predchédzajiaceho roka. Do nakladov na spravu fondu sa na tento
ucel nezapocitavaji naklady na dan z prijmu a naklady na zniZenie istiny podla § 16 ods. 3
zakona.

Percentudlne vyjadrenie skuto¢ného limitu za rok 2013 sa vypocitalo ako podiel nakladov na

vvvvv

stavu k 31.12.2012 vo vyske 27 201 266 EUR.

Vysledna vyska limitu za rok 2013 je 2,15. %.

4.4. Rozdelenie zisku za rok 2013

Fond vykazal k 31.12.2013 zisk pred zdanenim vo vyske 213 422,88 EUR, ¢o po zdaneni
predstavuje 189 151,42 EUR.

V zmysle § 20 zédkona o uctovnictve navrhujeme nasledovné prerozdelenie zisku za rok 2013:

- 13 250 EUR (cca 7%) do socialneho fondu za ucelom financovania stravovania
zamestnancov, prispevkov zamestnancov na dochadzku do prace, atd’.,

- zostatok vo vyske 175 901,42 EUR (cca 93 %) na tcet nerozdeleného zisku minulych

vvvvv
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4.5. Uéty Fondu na podporu vzdeldvania

V sulade s § 9 ods. 4 zékona vedie fond prostriedky fondu v Statnej pokladnici (d’alej len
,SP*). Dohoda o pripojeni klienta SP zo strany fondu bola podpisana diia 26.04.2013
anadobudla u¢innost’ dia 02.05.2013. Fond vsak ziskal plny pristup k Gétom v SP az
24.06.2013 a to dorucenim USB tokenu a prihlasovacieho mena a hesla do KTI z DataCentra
pre uctovnic¢ku fondu.

Do G&innosti zakona a ziskania plného pristupu k uétov v SP mal fond uloZzené penazné
prostriedky Vv troch penaznych ustavoch (Slovenska sporitelfia, a.s, Tatrabanka, a.s.
a UniCredit Bank, a.s.).

Bezné ucty boli otvorené v Slovenskej sporitel'ni. ISlo o nasledovné bezné ucty:
- Uket 0171542082/0900 - Bezny tdet Studenti vyplatny
- Utet 0170181035/0900 — Bezny téet Studenti splatkovy
- Uget 0178829465/0900 — Bezny tidet Pedagdgovia
- Utet 0171545056/0900 — Bezny téet Sprava fondu

VolI'né penazné prostriedky fond ukladal na kratkodobé terminované vklady v Slovenskej
sporitel'ni, v Tatrabanke, a.s. a v UniCredit Bank, a.s.

Posledné ulozky na tychto vkladoch boli ruSené postupne tak, ako im koncila doba
dohodnutého terminu konca vkladu.

Finan¢né prostriedky ulozené v Tatrabanke, a.s. boli dila 20.03.2013 doplnené prostriedkami
zo Slovenskej sporite'ne vo vySke 1 000 000,00 EUR za G¢elom maximalneho zhodnotenia
volnych finanénych prostriedkov do otvorenia uétov v SP. Dita 30.06.2013 bol dany pokyn na
ich presun do SP, dita 02.07.2013 boli pripisané v SP na t¢et BU vyplatny — $tudenti.

Terminovany vklad zaloZeny v UniCredit Bank a.s. diia 11.10.2012 vo vyske 1 500 000,00
EUR bol k terminu vyro¢ia dna 10.10.2013 zruseny a bol dany pokyn na prevod tychto
finanénych prostriedky na prislusny uéet v SP. Dia 14.10.2013 boli finanéné prostriedky
pripisané v SP na tuéet BU vyplatny — pedagdgovia.

Diia 27.06.2013 boli takmer vSetky prostriedky z beznych ucétov v Slovenskej sporitelni
pripisané na bezné uéty v SP. Uéty v Slovenskej sporitelni vsak ostani otvorené i nad’alej,
nakol’ko tam nabiehaju splatky Studentov i pedagdégov plynuce so zmliv uzatvorenych do
konca roka 2012. Prostriedky z oboch splatkovych uc¢tov — Studentov ipedagdgov su
pravidelne §tvrtroéne presivané na prislusné uéty v SP.

K 31.12.2013 bol stav na ué¢toch fondu nasledovny:

Slovenské sporitel'na:
- Utet 0171542082/0900 — Bezny téet Studenti vyplatny , zostatok 211,76 EUR
- Uget 0170181035/0900 — Bezny tidet Studenti splatkovy, zostatok 781 273,73 EUR
- Utet 0178829465/0900 — Bezny Gcet Pedagdgovia, zostatok 361 168,62 EUR
- Uget 0171545056/0900 — Bezny tidet Sprava fondu , zostatok 10 050,26 EUR

Statna pokladnica:
- Ucet 7000468764/8180 — BU Splatkovy — Studenti, zostatok 109,28 EUR
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- Uket 7000468772/8180 — BU Vyplatny — $tudenti, zostatok 6 212 492,48 EUR

- Utet 7000468780/8180 — BU Splatkovy — pedagdgovia, zostatok 1 364,09 EUR

- Uket 7000468799/8180 — BU Vyplatny — pedagdgovia, zostatok 1 859 313,91 EUR
- Utet 7000468756/8180 — BU Sprava fondu — zostatok 147 505,54 EUR

Na beznych uétoch vedenych v Slovenskej sporitelni a Statnej pokladnici bol k 31.12.2013
zostatok vo vyske 9 377 989,67 EUR.
K 31.12.2013 neboli na terminovanych vkladoch ulozené Ziadne prostriedky.

4.6. Zhrnutie hlavnych u¢tovnych zasad uplatiiovanych v priebehu roku 2013

4.6.1 Pokladni¢nda hotovost’, vklady

Pokladni¢na hotovost’ a ceniny k 31.12.2013 predstavovali 2 289,03 EUR.

4.6.2 Pohladavky voli klientom

Celkové pohladavky voci klientom, ktoré k 31.12.2013 boli na trovni 26 886 010,58 EUR,

vvvvv

vvvvv

zakladnou urokovou sadzbou Vv zavislosti 0d datumu vzniku konkrétnej pohl'adavky a to bud’
vo vyska 3% p. a., 4% p. a. alebo 4,5 % p. a., pripadne zvySenou trokovou sadzbou ak
prislusna mesac¢na splatka nie je uhradena vcas.

V pripade, Ze dlznik zomrel a bol poisteny v skupinovom poisteni klientov, fond uplatiiuje
pohladavku u poistovne, ak nebol poisteny, od ruéitelov. Ciasto&né plnenie poistovne si fond
uplatiiuje aj pri klientoch, ktori mali z titulu poistenia ndhradu za trvalé nasledky urazu.
V roku 2013 sme evidovali 5 pripadov poistnych udalosti, priCom prijata nahrada od
poistovne bola v plnej vyske Skody.

Zasady a postupy, ktorymi sa fond riadi pri vymahani pohladavok od dlZnikov:

V z4dujme zachovania maximalnej efektivnosti procesu vymahania pohl'adavok sa posudzuje
kazdy pripad individudlne pri zohladneni redlnych mozZnosti dlznika aaj osob, ktoré
zabezpecovali zaviazok dlznika. Dokladnym vyberom vhodnej formy vymahania pohl'adavok
sa fond snazi o v€asnu eliminaciu neskorsich negativnych nasledkov spojenych s nesplacanim
zaviazku dlZznika.

Vymahanie pohladdvok sa zaCina zasielanim upomienok, az nasledne sa pristupuje
K radikalnej$im sposobom vymahania smerujucim k uspokojeniu pohl'adavok, ato sudnou
cestou alebo naslednou exekuciou.

Fond upozoriuje na nesplacanie zaviazkov troma upomienkami a ndslednou vyzvou na
jednorazovu uhradu dlhu. Upomienka sa zasiela dlZznikovi resp. osobam, ktoré zabezpecovali
zavéazok dlznika pisomne a s telefonickym avizom. Obsahom upomienok je povinnost’ thrady
zameSkanych mesaénych splatok s upozornenim, Ze len ich rychlym uhradenim bude
klientovi umoznené pokracovat’ v riadnom splacani zavazku.

V pripade neuhradenia zavidzku podla vyzvy na jednorazovu thradu dlhu sa pristupuje
k vymahaniu pohl'adavok sudnou cestou podanim zalobného navrhu na prislusny sud. Na
zaklade sudneho rozhodnutia fond pokracuje vo vymahani exeku¢nym konanim.
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Pri preukézani redlneho zaujmu uhradzat’ svoj zavazok (v stadiu sidneho vymaéhania, vykonu
exekucie, resp. dobrovol'nej drazby) umoznuje fond dlznikovi uzavriet mimosudnu dohodu
0 postupnom uhradzani svojho zavadzku vratane thrady nékladov spojenych s vymahanim
pohladavky.

Ku diu 31.12.2013 bolo advokatskou kancelariou zastupujicou fond evidovanych 121
nedorieSenych pravnych veci, z ktorych v 9 pripadoch sa sudne konanie zatial’ nezacalo, v 69
pripadoch st vedené siidne konania a v 43 pripadoch prebieha exeku¢né konanie.

4.6.3 Dlhodoby nehmotny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok sa vykazuje v obstaravacej cene znizenej o mieru opotrebenia
formou opravok. Obstaravacia cena alebo ocenenie sa znizuje pre u¢tovné a danové ucely
rovnako, podl'a zdkona o G¢tovnictve metédou rovnomerného odpisovania po dobu 4 rokov.

4.6.4 Dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby hmotny majetok sa vykazuje v obstaravacej cene znizenej o mieru opotrebenia
formou opravok. Obstardvacia cena zahffia cenu, za ktori sa majetok obstaral a ostatné
naklady stvisiace s obstaranim. Néklady na opravy audrzbu sa uctuji do vykazu ziskov
astrat (priloha ¢. 2 tejto vyrocnej spravy) V case ich vzniku. Vyska odpisov sa pocita
pomocou metddy rovnomerného alebo zrychleného spdsobu odpisovania s cielom odpisat’
obstaravaciu cenu na jednotlivych polozkach aktiv na ich zostatkovi hodnotu pocas ich

odhadovanej ekonomickej Zivotnosti.

Obdobie predpokladanej zivotnosti majetku pre Gcely odpisovania v rokoch:
Softwér 4

Budova 20
Kancelarske stroje 4
Inventar 6

Pozemok a umelecké diela sa neodpisuju.

4.6.5 Zamestnanecké uvery a poZicky

Fond eviduje jednu nesplateni bezuro¢nti pozicku, ktora bola zamestnancovi poskytnuta
v roku 2011 vo vyske 1 660 EUR v sulade so smernicou o socidlnom fonde. Zostatok pozicky
k 31.12.2013 predstavuje 598,16 EUR. Urokova sadzba, ktora sa pocita z priemeru tirokov
troch komerénych bank v tom c¢ase, je pozitkom zamestnanca a podlieha zdaneniu.

4.6.6 Uétovanie vynosov a ndakladov

Fond uctuje vynosy a naklady casovo rozlisené do obdobia, S ktorym casovo alebo vecne
stvisia, t. j. bez ohl'adu na to, kedy prichadza k ich peniaznej tthrade.

Fond vykazal k 31.12.2013 zisk pred zdanenim vo vyske 21342288 EUR. Po

vypracovani dafiového priznania a umoreni ¢asti danovej straty z roku 2010 predstavuje
zisk po zdaneni 189 151,42 EUR.
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Pokles vo vynosoch v porovnani s minulym uctovnym obdobim nastal hlavne z dovodu, ze
fond mal v zmysle zakona povinnost’ presuntt’ finanéné prostriedky z komerénych bank do
Statnej pokladnice, kde tieto nie st tro¢ené. Takisto novelou zakona o bankéach stratil fond
moznost dosahovat’ finanéné vynosy za uhradu poplatkov, ndhradu nakladov alebo inu
odplatu za vedenie, evidenciu alebo spravu pozicky alebo uctu na ktorom je vedena pozicka.
K poklesu nakladov v G¢tovnom roku 2013 doslo hlavne v prevadzkovej ¢innosti, najma
usporami za energie, kde boli dojednané lepSie ceny u dodavatelov, za poskytnuté sluzby
a bankové poplatky.

4.6.7 Zdarovanie

Dan z prijmov fond ucétuje do nakladov v obdobi vzniku danovej povinnosti a Vo vykaze
ziskov a strat je vypocitana zo zakladu dane vyplyvajiceho z hospodarskeho vysledku pred
zdanenim, ktory bol upraveny o polozky zvysujuce a znizujice zaklad dane z dovodu trvalych
a docasnych uprav danového zékladu.

Odlozena dan z prijmov sa vykazuje pomocou suvahovej metddy pri vzniku docasnych
rozdielov medzi danovou hodnotou aktiv a zaviazkov a ich étovnou hodnotou. Pri vypocte
odlozenej danovej pohl'adavky a odlozeného danového zavidzku sa pouzivaju sadzby dane
Z prijmov, o ktorych je zname, ze budu platné pre obdobie, v ktorom bude odloZend danova
pohladavka realizovana alebo odlozeny danovy zaviazok vysporiadany.

4.6.8 Zdravotné a socialne poistenie

Fond odvadza prispevky na zdravotné a socialne poistenie vo vySke zakonnych sadzieb
platnych pocas roka, ktoré sa vypocitavaju z vymeriavacich zakladov zamestnancov, pri
dodrziavani zdkonom stanovenej vySky maximalneho vymeriavacieho zékladu. Néklady na
socialne zabezpecenie su zalUctované do obdobia, v ktorom si zactované mzdy. Fond
prispieva zamestnancom na doplnkové dochodkové sporenie na zaklade uzatvorenej zmluvy
s ING Tatry — Sympatia a DDS Tatra banky vo vyske 6 % z hrubej mzdy.

4.6.9 Poistenie

Fond ma zabezpecené poistenie majetku pre pripad poskodenia alebo znicenia veci Zivelnou
udalostou a pre pripad kradeze a vandalizmu na zaklade uzatvorenej zmluvy s Wiistenrot
poistoviiou.

4.6.10 Ostatné informdcie v zmysle § 20 zdkona o uctovnictve

Fond deklaruje, Ze v roku 2013 nevynalozil Ziadne naklady na vyskum a vyvoj a nemal
organiza¢nu zlozku v zahranici
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4.7. Struktira zamestnancov

Fond kratkodobo na konci roka 2013 zamestnaval 17 zamestnancov z dovodu zatc¢ania dvoch
novych zamestnancov prijatych do pracovného pomeru z ddévodu skoncenia jedného
pracovného pomeru a vzniku dlhodobej praceneschopnosti u d’alSiecho zamestnanca.
V priebehu roka bol priemer zamestnancov 15 z toho jeden zamestnanec Vv pozicii spravca
budovy na ciasto¢ny pracovny uvézok, ktory zaroven plnil tlohy technika pre bezpecnost
a ochranu zdravia pri praci a poziarnu ochranu. Jedna zamestnankyna bola zamestnana na
dohodu o pracovnej ¢innosti. Okrem stalych zamestnancov mal fond uzatvorené dodavatel'ské
zmluvy na prace programatora, pravne zastupovanie a na udrzbu softvérového a hardvérového
vybavenia.

PrehPad vekovej Struktiry zamestnancov

Vek Pocet zamestnancov % podiel zo zamestnancov celkom
Od 25 — 30 rokov 4 23,53
od 31 — 40 rokov 4 23,53
od 41 — 50 rokov 4 23,53
od 51 — 60 rokov 5 29,41

Priemerny vek zamestnancov je 43,15 roka.

Prehlad zamestnancov z hl’adiska vzdelanostnej Struktiry

Vzdelanie Pocet zamestnancov % podiel zo zamestnancov
celkom
vysokoskolské 7 41,18
uplné stredné odborné 7 41,18
uplné stredné vSeobecné 3 17,65

Prehl’ad zamestnancov z hl’adiska pohlavia

Pohlavie Pocet zamestnancov % podiel zo zamestnancov celkom
Zeny 12 70,59
Muzi 5 29,41

Socialny fond bol tvoreny zakonnym pridelom a prerozdeleni zisku zroku 2012 a jeho
vyuzitie bolo vstlade splatnou smernicou o0 socialnom fonde. Vykazany zostatok
k 31.12.2013 vo vyske 645,30 EUR sa v roku 2014 pouzije na stravovanie zamestnancov.
Podl'a predmetnej smernice boli poskytované hlavne prispevky na stravovanie, na cestovné do
zamestnania a na rekreaciu.
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5. Sprava auditora k uctovnej zavierke a K vyro¢nej sprave

SPRAVA AUDITORA
o overeni siuladu vyrocnej spravy s u¢tovnou zavierkou
v zmysle zakona ¢. 540/2007 Z.z. § 23 odsek S

PRE RADU A RIADITELA FONDU NA PODPORU VZDELAVANIA

I. Overili sme G&tovna zavierku Gétovnej jednotky FOND NA PODPORU VZDELAVANIA k31.
decembru 2013, uvedenu v prilohe vyro¢nej spravy, ku ktorej sme dina 25. februara 2014 vydali
spravu auditora v nasledujicom zneni:

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
PRE RADU A RIADITECA
FONDU NA PODPORU VZDELAVANIA

Uskutoénili sme audit priloZzenej UCtovnej zavierky uctovnej jednotky Fond na podporu
vzdelavania, so sidlom v Bratislave, Panenska 29, ktora obsahuje suvahu k 31. decembru 2013,
vykaz ziskov a strat za rok konciaci k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuji sihrn
vyznamnych G¢tovnych zasad a G¢tovnych metdd a d’alSie vysvetl'ujuce informéacie.

Zodpodvednost Statutdrneho organu za uctovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto u&tovnej zavierky, ktora poskytuje pravdivy
a verny obraz v sulade so Zakonom o tctovnictve ¢. 431/2002 Z.z. v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len ,,zakon o uctovnictve™) a za interné kontroly, ktoré Statutarny organ povazuje za potrebné
pre zostavenie uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku
podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

Nasou zodpovednostou je vyjadrit nazor na tato Gc¢tovnl zavierku na zaklade nasho auditu. Audit
sme uskutocnili v silade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi. Podl'a tychto Standardov
mame dodrziavat’ etické poziadavky, naplanovat’ a vykonat' audit tak, aby sme ziskali primerané
uistenie, ze uctovna zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Sucastou auditu je uskutocnenie postupov na ziskanie auditorskych dokazov o sumach a udajoch
vykézanych v G¢tovnej zavierke. Zvolené postupy zavisia od rozhodnutia auditora, vratane
posudenia rizik vyznamnej nespravnosti v uctovnej zavierke, ¢i uz v dosledku podvodu alebo
chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor berie do Gvahy interné kontroly relevantné na
zostavenie uctovnej zavierky uGctovnej jednotky, ktora poskytuje pravdivy a verny obraz, aby
mohol vypracovat’ auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, nie vsak za ucely vyjadrenia
nazoru na u¢innost’ internych kontrol u¢tovnej jednotky. Audit d’alej zahriia zhodnotenie vhodnosti
pouzitych uctovnych zasad a uc¢tovnych metdd a primeranosti Gc¢tovnych odhadov uskutoénenych
Statutarnym organom spolo¢nosti, ako aj vyhodnotenie prezentacie ictovnej zavierky.

Sme presvedceni, ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatocny a vhodny zéklad
pre nase auditorské stanovisko.



IL.

Nazor
Podl'a nasho nazoru, G¢tovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej situacie i¢tovne;j

jednotky Fond na podporu vzdelavania k 31. decembru 2013 a vysledku jej hospodarenia za rok
kon¢iaci k uvedenému datumu v silade so zdkonom o uctovnictve.

25. februara 2014
f

Ing. Cudmila Kosecka
Zodpovedny auditor
Licencia SKAu ¢. 730

AUDIT - EXPERT, s.r.o.
Tomasikova 5724/9, 821 01 Bratislava
Obchodny register OS BA 1.

Oddiel: Sro, vlozka ¢. 43617/B
Licencia SKAu ¢. 303

Dodatok spravy auditora
o overeni siladu vyro¢nej spravy s u¢tovnou zavierkou

Overili sme taktiez silad vyro¢nej spravy s vyssie uvedenou uétovnou zavierkou. Za spravnost
zostavenia vyroénej spravy je zodpovedny Statutarny organ uctovnej jednotky. Nasou ulohou je
overit' silad vyro¢nej spravy s uétovnou zavierkou ana zaklade toho vydat' dodatok spravy
auditora o sulade vyro¢nej spravy s G¢tovnou zavierkou.

Overenie sme uskuto¢nili v sulade s medzinarodnymi auditorskymi $tandardami. Tieto Standardy
pozaduji, aby auditor naplanoval avykonal overenie tak, aby ziskal primerané uistenie, Ze
informacie uvedené vo vyrocnej sprave, ktoré si predmetom zobrazenia v Gi¢tovnej zavierke, st vo
vietkych vyznamnych stvislostiach v silade s prislusnou a¢tovnou zavierkou.

Informacie uvedené vo vyrotnej sprave sme posidili s informaciami uvedenymi v uctovnej
zavierke k 31. decembru 2013. Iné udaje a informacie, ako G¢tovné informacie ziskané z Gctovne;j
zavierky a uétovnych knih sme neoverovali. Sme presvedeni, ze vykonané overovanie je
dostatoéné a vhodné ako vychodisko pre nas nazor.

Podl'a nasho nézoru Gétovné informécie uvedené vo vyrocnej sprave ictovnej jednotky FOND NA
PODPORU VZDELAVANIA s v siilade s t¢tovnou zavierkou k 31. decembru 2013.

V Bratislave 17. marca 2014

AUDIT - EXPERT, s.r.o. %

Tomasikova 5724/9, 821 01 Bratislava 2

Obchodny register OS BA 1. & licencie 303 *| Ing. Cudmila Kosecka
Oddiel: Sro, vlozka ¢. 43617/B ~/ Zodpovedny auditor

Licencia SKAu €. 303 ._f“ Licencia SKAu ¢. 730
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6. Sprava dozornej rady o stave fondu

Spravu o stave fondu vypractva v sulade s § 7 ods. 9, pism. f) dozorna rada. Sprava o stave
fondu tvori nedelite'nt sucast’ vyrocnej spravy fondu.

Dozorna rada bola vymenovana dia 15.6.2013 ministrom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
SR (minister) v zloZeni JUDr. Miloslava Cutkova, Mgr. Martin Kovagik a Ing. Jozef Turdany.
Dozorna rada od svojho vymenovania zadala plnit' svoje tlohy. Clenovia dozornej rady
priebezne Ziadali informécie o stave fondu ¢i uz priamo od vedenia fondu alebo od predsedu
rady fondu.

Sprava o stave fondu stru¢ne zhfiia vysledky kontrol vykonanych ¢lenmi dozornej rady
v priebehu roku 2013 avychadza aj z komunikacie s predsedom rady fondu as vedenim
fondu, ako aj z materialov predkladanych dozornej rade fondu na zasadnutia dozornej rady.

Dozorna rada vroku 2013 vykonala tri kontroly zamerané na plnenie a dodrziavanie
zakonnych povinnosti zo strany fondu, ako aj na hospodarenie fondu.

Prva kontrola bola vykonand v dioch 8.-9.7.2013 a tykala sa plnenia a dodrzZiavania
zakonnych povinnosti v nadvdznosti na list ministra zo dna 1.7.2013. V ramci kontroly sa
¢lenovia dozornej rady sustredili najmé na dovody nevedenia finanénych prostriedkov fondu
v Statnej pokladnici a na zverejiiovanie povinnych tidajov na webovom sidle fondu.

Druh4 kontrola v poradi bola vykonana dna 25.10.2013 a ¢lenovia dozornej rady sa sustredili
na overenie plnenia tloh vyplyvajacich fondu z prvej kontroly.

Tretia kontrola bola vykonand v dioch 10.12.2013 a 12.12.2013 a bola zamerand na
hospodarenie fondu najmi dodrziavanie schvéaleného rozpoctu fondu, vyuzivanie volnych
kancelarskych priestorov fondu a vydavky na pravne sluzby.

V ramci vSetkych vykonanych kontrol ¢lenovia dozornej rady posudili plnenie povinnosti
fondu a hospodarenie fondu na zaklade predlozenej dokumentacie (napr. uzatvorené najomné
zmluvy, uhradené faktiry, vystavené objednavky, atd’.), ako aj na zdklade komunikécie
s predsedom rady fondu a so zamestnancami fondu (riaditel’, u¢tovnicka, referenti).

Vykonané kontroly preukdzali, Ze zamestnanci fondu vynalozili v ¢ase vzniku fondu
maximalne Usilie na splnenie vSetkych zakonnych povinnosti, pricom s vynimkou vedenia
Gétov v Statnej pokladnici bolo toto usilie uspesné. Co sa tyka vedenia Gctov v Statnej
pokladnici bolo zistené, Ze fond od svojho vzniku (od ziskania zékladnych identifikaénych
tidajov — ICO a IC DPH) intenzivne komunikoval so zastupcami Statnej pokladnice s cielom
dodrzat’ zdkonom stanovené povinnosti, ¢o sa prejavilo podpisom Dohody o pripojeni so
Statnou pokladnicou dia 26.4.2013. Z dovodov najmi na strane dodavatelov technického
vybavenia pre zapojenie do systému Statnej pokladnice ziskal fond plny pristup do systému
Statnej pokladnice diia 24.6.2013 a od 1.7.2013 zadal vykonavat vsetky finanéné operacie
tykajice sa spravy fondu vyluéne prostrednictvom Statnej pokladnice.

Na zaklade vyssie uvedenych skutocnosti, sprav z kontrol a znalosti fungovania fondu je
mozné konStatovat’, ze fond dodrziava vSetky zakonné povinnosti, poziadavky rady fondu ako
aj dozornej rady fondu, pricom nedostatky zistené v ramci vykonanych kontrol boli fondom
odstranené, resp. boli adekvatne zdovodnené a dokumentatne podlozené a nemaju ziaden
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vplyv na efektivne fungovanie fondu a plnenie vSetkych povinnosti vyplyvajicich zo zakona
a zmluvnych zavizkov.

Zaroven je mozné konstatovat’, ze fond plni svoje poslanie, t.j. podpora Studentov vysokych
$kol, pedagogickych zamestnancov §kol, odbornych zamestnancov $kol a Studentov
doktorandského Studijného programu, pricom hlavnym obmedzenim je nedostatok finanénych

vvvvv

bolo viackrat prediskutované na zasadnutiach dozornej rady.

V Bratislave,
JUDr. Miloslava Cutkova
predsednic¢ka dozornej rady
Mgr. Martin Kovacik Ing. Jozef Turéany
¢len dozornej rady ¢len dozornej rady

34


http://orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Kov%E1%E8ik&MENO=Martin&SID=0&T=f0&R=0
http://orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Tur%E8%E1ny&MENO=Jozef&SID=0&T=f0&R=0

Prilohy

Priloha ¢. 1 Stivaha za rok 2013
Priloha ¢. 2 Vykaz ziskov a strat za rok 2013
Priloha €. 3 Poznamky k G¢tovnej zavierke za rok 2013
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