FOND NA PODPORU VZDELAVANIA

Vyroc¢na sprava za rok 2012

Bratislava, marec 2013



Obsah

ODSAN ... 2
L7« R RPPR 5
Cast’ 1 Vyroéna sprava Studentského pozickoveho fondu ...........ccoeveiveeiveviverieeseseeeeennes 6
1. Identifikatné Gdaje SPF .........ccoovoveueiirceeieseeeeeteseceeie st es s es s nes s st en e 6
2. Organy Studentského pOZiEKOVENO fONAU...........ceveveceeeeieeceeieeeeeiees e 7
2.1. Zlozenie rady fondu v roKU 2012........ccocoiiiiiiiiiiiie e 7
2.2. Zlozenie dozornej rady V roku 2012 .........ccooouieiiiiiiiiiieiieenee e 7
2.3. Riaditel’ fondu v rOKU 2012 .........ooeiiiiiiiie e 7
3.  Vysledky ¢innosti Studentského pozickového fondu za 1ok 2012 .......cccveveveveeeeeeeeennne. 9
3.1 Pocty a vyska poskytnutych pdziciek v akademickom roku 2012/2013............... 9
3.2 Zhodnotenie akademického roka 2012/2013 a identifikacia problémov
vplyvajucich na pocet Ziadatelov..........c.ovveiiiiiiiiiiii 10
3.3  Ostatné vyznamné udalosti v innosti SPF..........ccccceeveveveieeecreeeeeeeeseeeeeneen, 10
4.  Zhodnotenie ¢innosti Studentského pdZi¢kového fondu za dobu jeho existencie od
roku 1997 do Konca rokuU 2012..........c.coouiiiiiieiieiiceeesee e 13
8.1 VZIIK SPF oottt 13
8.2 ZAT0JE SPF ...ttt 13
4.3 Zmeny v &innosti SPF na zéklade jednotlivych noviel zikona o SPF ................ 13
4.4 Prehl'ad poskytnutych pozi¢iek za obdobie existencie SPF ...........c.ccocovvvruennnns 14
4.5 Ukazovatele uspesnosti SPF a zvySovanie efektivnosti ¢innosti SPF ................ 16
5. Hospodarsky vysledok za 1ok 2012 .........ooviiiiiiiiiiie e 18
5.1 SySte€m UCLOVIICIVA .oiuiiiiiiiiiiie ettt et eeeas 18
5.2 Vlastny obsah bilancie, vykazu ziskov a strat, vynosy, naklady v EUR............. 19
5.3 Vysledky hospodarenia za obdobie rokov 1997 — 2012 (v tis. Eur)................... 21
5.4 Rozdelenie zisku za roK 2012 ..........cceoiiiiiiiiiiii 21
5.5 Stanovené limity a ich dodrzanie v zmysle § 9 ods. 4 a 5 zdkona o SPF............ 21
5.6 Zhrnutie hlavnych uctovnych zasad uplatiovanych v priebehu roku 2012........ 22
5.7  Struktlira ZAmMEStNANCOV. .........vvrrrerereeererrsesiesssesesesssssssesesessssssssesesesasessssssnsnens 24
Cast’ 2 Vyroéna sprava Pozitkového fondu pre zadinajucich pedagdgov........cccvvvvvvrvnnae, 26
6. Identifikacné 1daje PEZP ........cooiiiiiiii i 26
7.  Orgéany Pozickového fondu pre zacinajicich pedagogov .......cccvvvvvveeiiiiiiiiiiiiiiiieennnns 27
7.1. ZlozZenie rady fondu v rOKU 2012.........ccciviiiiieeiiie e 27
7.2. ZlozZenie dozornej rady v rOKU 2012 .........oeevivieiiie e 28
7.3. Riaditel’ fondu v roKU 2012 .......c.ooiiiiiiiiiieie e 28
8. Vysledky ¢innosti P6zickového fondu pre zacinajucich pedagdgov za rok 2012........ 29
8.1 Pocty a vyska poskytnutych poziciek v roku 2012.........cccevvvveiiviiniieiiieiieeninn, 29
8.2 Odpis z istiny pOZICKY v 1OKU 2012.......ooviiiiiiiiieiiieee e 30
8.3 Ziadosti 0 pdzicku prijaté v roku 2012.........ccovrmreeeieiirerenereseeeee e, 31
8.4 Zhodnotenie roka 2012 a identifikacia problémov vplyvajucich na pocet
ZIAAALETOV e 31
8.5 Ostatné vyznamné udalosti v ¢innosti fondu ..........ccceeeviiiiiiiiiiiiieieee i, 32
9. Zhodnotenie ¢innosti P6zi¢kového fondu pre zacinajicich pedagégov za dobu jeho
existencie od roku 2002 do Konca roku 2012..........ccceviiiiiniiiciiiieee e 33
0.1 VZNIK PFZP ..ottt 33
0.2 ZAFOJE PFZP ...ttt 33
9.3 Zmeny v ¢innost’ PFZP na zéklade novely zdkona o0 PFZP ............c.ccoceeeninn. 33
9.4 Prehlad poskytnutych poziciek za obdobie existencie PFZP .............ccccccoee. 34
10. Hospodarsky vysledok PézZickového fondu pre zacinajucich pedagogov za rok 2012 35



10.1 Systém UCLOVIICIVA ....vvviiiiiiiiiie ettt 35

10.2 Vlastny obsah bilancie, vykazu ziskov a strat, vynosy, naklady v Eur :............. 36
10.3 Vysledky hospodarenia za obdobie rokov 2004 — 2012 (Vv tis. EUI) ......cccevuvee. 38
10.4 Rozdelenie zisSKu za roK 2012 .........cooiiiiieiiieiie e 38
10.5 Stanovené limity a ich dodrZzanie v zmysle § 9 ods. 4 a 5 zakona o P6zickovom
fonde pre zacinajucich pedagOgov. ........civviiiiiiiiiiiiieie e 38
10.6 Zhrnutie hlavnych Gétovnych zasad, ktoré fond uplatiioval v priebehu roka 2012
......................................................................................................................... 38
10.7 Struktiira ZAMESINANCOV. ......cuvevereririeseeieteeereeeseesesisesesetstessestssssesessenesesessssseseeeens 41
Cast’ 3 Vznik Fondu na podporu vZAelavania...............ccco.oveeeeeevceuereeceieseeseeseseeeseneeeennen, 44
CASE 4 PLIIONY ...ocvoveeceeeecee ettt s ettt en sttt en st e 45



Vazeni Citatelia,

Narodna rada Slovenskej republiky dna 5. decembra 2012 prijala zakon ¢. 396/2012 Z. z.
0 Fonde na podporu vzdeldvania. V nadvédznosti na tito skuto¢nost doslo k 1. 1.2013
k zru$eniu dvoch samostatnych fondov (Studentsky pozickovy fond, Pozitkovy fond pre
zacinajucich pedagogov) a od 1. 1. 2013 vznikol novy fond — Fond na podporu vzdelavania.

vvvvv

podporu vzdelavania.

Z poverenia ministra $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR p. Dugana Caplovi¢a bola zriadena
do¢asnd rada fondu. Docasna rada v zlozeni JUDr. Miroslava Cutkova, Mgr. Katarina
Stolarikova, doc. Ing. Miroslav Haban, PhD., Mgr. Cuboslav Drga a Ing. Roman Maro§, mala
pred sebou zodpovedni tlohu vykonat’ vSetky procesy tak, aby fond mohol zacat’ naplno
pracovat v beznom prevadzkovom rezime. Od zaciatku svojej funkcie c¢lenovia rady
profesiondlnym pristupom a skisenost'ami prispeli k rieSeniu danej problematiky a sustredili
sa na oboznamenie sa so skutkovym stavom fondu v nadvdznosti na prebratie agendy po
zaniknutych fondoch, ako aj na prijatie vSetkych potrebnych dokumentov nevyhnutnych
k spravnemu fungovaniu fondu. Tieto ukony bolo potrebné vykonat v kratkom cCase, aby
nebol naruseny chod organizécie.

Rada fondu si na ustanovujucom zasadnuti zvolila svojho predsedu. Predsedom sa stal
nominant Studentskej rady vysokych $kol (d’alej len ,,SRVS®) — Ing. Roman Maro§. Osobne
zastavam nazor, ze tto funkciu by mal aj v budtcnosti zastavat’ prave reprezentant SRVS,
nakol’ko majoritnou skupinou klientov fondu st prave studenti vysokych skol.

Dolezitym krokom bolo aj dorieSenie zavizkov a uloh z predchadzajuceho obdobia, ktoré
priamo suvisia s prenesenim kompetencii a agendy zo zaniknutych fondov na Fond
na podporu vzdelavania. VSetky tlohy a uznesenia boli riadne K terminu zaniku fondov
ukoncené alebo kontinualne presli na novy fond a st v stave rieSenia. Ide najma o dorieSenie
podaného trestného oznamenia v stvislosti s neopravnene vyplatenymi odmenami byvalym
¢lenom rad fondov a dozornych rad.

Docasnej rade bolo stanovené Casovo obmedzené pdsobenie pri vykone svojej funkcie.
Vzhl'adom na skutocnosti, s ktorymi sme sa mali moznost’ obozndmit’ konstatujeme, ze Fond
na podporu vzdelavania stoji pred krokom, ktory mé odStartovat’ novli koncepciu ¢innosti
a udrzatelnosti. Treba si uvedomit a vhodne reflektovat’ na skutocnosti, ktoré stoja pri
napliani cielov fondu. Za najkldéovej$ie ciele budiceho fungovania fondu, na ktoré
odporu¢ame sa zamerat moézeme povazovat: vypracovanie marketingovej stratégie,
zavedenie nového informac¢ného systému a dodrziavanie zdsad hospodarenia.

Vzhl'adom na skutocnost, ze fond je nastrojom socidlnej politiky Stitu orientovanej
na Studentov, ucitelov a ostatnych pracovnikov v rezorte Skolstva, §tdt by mal prevziat' aj
V sGi¢asnej situdcii iniciativu pri finanénej podpore fondu a tak zabezpecil jeho poslanie
a budacu udrzatel'nost’.

Ing. Roman Maro$
predseda rady fondu



Uvod

Dna 1.1.2013 nadobudol u¢innost’ zakon ¢. 396/2012 Z.z. 0 Fonde na podporu vzdelavania
(dalej len ,zékon o FnPV*), ktorym bol k 1. januaru 2013 zru$eny Studentsky pozickovy
fond (dalej len ,,SPF“) a Pozickovy fond pre zadinajicich pedagogov (d’alej len ,PFZP*).
Zaroven sa Fond na podporu vzdelavania (d’alej len ,,FnPV*) stal od 01.01.2013 v stlade
S ustanovenim § 23 ods. 2 zakona 0 FNPV pravnym nastupcom obidvoch uvedenych fondov.

V sulade s § 23 ods. 21 zakona 0 FnPV plati, ze vyro¢na sprava FnPV za rok 2012 bude
obsahovat’ informacie o ¢innosti a hospodareni SPF a PFZP do 31. decembra 2012.

V stilade s § 21 ods. 3 zakona 0 FnPV plati, ze vyro¢na sprava FnPV obsahuje najma
identifika¢né udaje fondu, informacie o obsadeni organov fondu, udaje o hospodarskych
vysledkoch fondu a nakladoch na sprdvu fondu, ro¢ni uctovni zéavierku fondu, poclty
ziadatel'ov o jednotlivé pozicky, pocty Ziadatel'ov, ktorym sa vyhovelo, sumu pozadovanych
zédkonom alebo inymi vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi, d’alSie tidaje urcené radou
fondu alebo dozornou radou, vySku odmien ¢lenov rady fondu a ¢Elenov dozornej rady
a spravu o stave fondu vypracovanti dozornou radou.

Na zaklade uvedeného a aplikaciou § 21 ods. 3 zakona 0 FnPV bude vyro¢na sprava za rok
2012 obsahovat’ 2 samostatné Casti — jedna tykajaca sa SPF a druha tykajiica sa PFZP, pricom
obidve ¢asti budi obsahovat’ tidaje v stlade s § 21 ods. 3 zakona 0 FnPV.

Vyro¢na sprava neobsahuje spravu o stave fondu vypracovanu dozornou radou Kk datumu
schvalenia vyro¢nej spravy radou FnPV, nakolko k terminu stanovenému zakonom o FnPV
na zverejnenie vyrocnej spravy (31. marca kalendarneho roka) nebola ministrom Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu menovana dozorna rada FnPV.



Cast’ 1

Vyro¢na sprava Studentského péZickového fondu

1. Identifika¢né Gidaje SPF

Nazov organizacie:
Sidlo:
Kontakt:

Pravna forma:

1CO:
DIC:
IC DPH:

Poslanie SPF:

Studentsky pozitkovy fond
Panenska 29, 811 03 Bratislava 1
telefon: +421 2 59 104 201, fax: +421 2 59 104 211

web: www.spf.sk

nestatny ucelovy fond - ina pravnickd osoba zriadena zakonom
&. 200/1997 Z. z. o Studentskom pdzi¢kovom fonde (d’alej len ,,zakon
o SPF*)

zapisany v obchodnom registri Okresného sudu v Bratislave 1.,
oddiel: PO, vlozka ¢islo 66/B

317 84 623

202 1368 624

SK202 1368 624

vvvvv

v externej forme Studia v Slovenskej republike alebo obcanom,
ktorych Stadium v zahrani¢i je podla rozhodnutia Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky (d’alej len
,ministerstvo*) svojim rozsahom a turoviiou postavené na uroven
Studia na vysokej Skole v Slovenskej republike.


http://www.spf.sk/
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2. Organy Studentského poZickového fondu

V stlade s ustanovenim § 2, ods. (1) zakona o SPF organmi SPF su:

- rada fondu — v zmysle § 3, ods. (1) zékona o SPF vykonava spravu SPF a riadi jeho
¢innost,,

- dozorna rada — v zmysle § 6, ods. (1) zakona o SPF kontroluje &innost’ SPF a jeho
hospodarenie,

- riaditel fondu — v zmysle § 5, ods. (1) zakona o SPF kona v mene SPF vo vietkych
veciach, s vynimkou tych, ktoré si zakonom 0 SPF alebo $tatatom SPF vyhradené rade
fondu alebo dozornej rade.

2.1. Zlozenie rady fondu v roku 2012

Predseda: PhDr. Peter Golia§ — menovany ministrom Skolstva, vedy, vyskumu a $portu
(dalej len ,,minister*).

Clenovia: Ing. Stefan Ki3§ — menovany ministrom,
MPhil. Gabriel Sipo§ — menovany ministrom,
Marian Zachar — menovany ministrom,
Mgr. Jan Kvak — menovany Studentskou radou vysokych $kol (dalej len
SRVS®),
Ing. Andrej Babej — menovany SRVS,
Ing. Michal Bréak — menovany SRVS.

2.2. Zlozenie dozornej rady v roku 2012

Predseda: Andrej Salner, MSc. — menovany ministrom.

Clenovia: Ing. Zuzana Danc¢ikova — menovana ministrom,
Bc. Vladimir Hardoii — menovany SRVS.

2.3. Riaditel’ fondu v roku 2012

Riaditel’ fondu je $tatutarnym orgdnom fondu, ktory kona v mene SPF vo vietkych veciach,
s vynimkou tych, ktoré st zakonom alebo S$tatitom fondu vyhradené rade fondu alebo
dozornej rade.

Na zéklade pochybeni zistenych kontrolou, ktort uskutocnili ¢lenovia rady fondu v septembri
a oktobri 2011, rada fondu dia 28. oktobra 2011 odvolala z funkcie riaditela SPF Lubomira
Zburina. Rada fondu sGdasne poverila doasnym riadenim SPF dovtedaj§iu zastupkyiiu
riaditela Ing. Elisabeth Kriglerovi a rozhodla o vypisani vyberového konania na nového
riaditel’a.

Ako poradca pri realizacii vyberového konania na funkciu riaditela SPF bola vybrana
persondlna agentura Dr. Pendl & Dr. Piswanger Management Consulting s.r.o0.. Na zaklade
vysledkov vyberového konania nastapil dita 1.5.2012 do funkcie riaditela SPF PhDr. Pavol



Kué¢mas, pricom k 30.4.2012 bolo Ing. Kriglerovej zrusené poverenie na docasné riadenie
SPF.

Do 30.4.2012 bola riadenim SPF poverena Ing. Elisabeth Kriglerova.

Od 1.5.2012 bol na zaklade vysledkov vyberového konania vymenovany do funkcie riaditel’a
PhDr. Pavol Ku¢mas.
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3. Vysledky ¢innosti Studentského pédZi¢kového fondu za rok 2012

V akademickom roku 2012/2013 nastali viaceré zmeny tykajlice sa postupov a spésobu
poskytovania pdziCiek, ako aj komunikécie so ziadatelmi. Ich cielom bolo plne zosuladit

vvvvv

Studentom a maximalne racionalizovat’ ¢innost’ SPF.

Za najzéasadnejSie zmeny mozno povazovat’:

- zmenu sposobu komunikicie z papierovej na elektronicku v pripade 2/3 dokumentov
zasielanych klientom (napr. vypisy z uctu, vyzvy na doloZenie chybajicich dokumentov,
upomienky, oznamenia 0 vyrovnavacej splatke, atd’.),

- zmenu zmluvy o pozicke a jej rozsSirenie tak, aby plne zodpovedala poZziadavkam zakona
0 SPF a jasne definovala prava a povinnosti zmluvnych stran,

- zmenu spdsobu pred¢asného splatenie pozicky, kde bola zavedend moZnost’ predasného
splatenia cCasti alebo celej p6zicky bez poplatku — a to raz za rok v mesiaci jal. Uvedena
moznost splatenia pdzicky bez poplatku sa nevztahuje na pozicky, v ktorych este
nenastala splatnost’ prvej splatky pozicky.

3.1 Poéty a vvska poskytnutvch poziciek v akademickom roku 2012/2013

V alsademickom roku 2012/2013, k 31.12.2012;
- SPF schvalil 3 345 poéziciek, z toho:

vvvvv
vvvvv
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- celkova vySka schvalenych péziciek dosiahla 4 129 084 EUR, z toho:
o 3569 929,40 EUR pre Studentov Studujicich na vysokych Skolach v SR,
o 550 721,60 EUR pre studentov Studujucich na zahrani¢nych vysokych skolach a
o 8432,80 EUR pre zahrani¢nych Slovakov, resp. cudzincov s trvalym pobytom v SR.

vvvvv
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o 3 pozicky pre zahranicnych Slovakov, resp. cudzincov s trvalym pobytom v SR.

- celkova vySka vyplatenych finanénych prostriedkov dosiahla 1703 940,20 EUR,
z toho:
o 1461 115,40 EUR pre Studentov Studujucich na vysokych Skolach v SR,
o 241 430,40 EUR pre Studentov Studujucich na zahraniénych vysokych Skolach a
o 1394,40 EUR pre zahrani¢nych Slovékov, resp. cudzincov s trvalym pobytom v SR.

Vyska vyplatenych finanénych prostriedkov k 31.12.2012 predstavuje necelt polovicu

vvvvv

v dvoch splatkach, kde druhd polovica je vyplatend vo februari nasledujuceho
kalendarneho roka a zaroven Cast zmliv o p6Zicke podpisanych zo strany SPF neboli



k 31.12.2012 dorucene spét’ a su dorucované priebezne. Posledné poZicky budu v zmysle
zakona o SPF vyplatené v marci 2013.

3.2 Zhodnotenie akademického roka 2012/2013 a identifikacia problémov vplyvajacich
na pocet ziadatelov

Na zaklade vysSsie uvedenych vysledkov za rok 2012 je mozné konsStatovat, ze pocet
podporenych Studentov Studujicich na zahrani¢nych vysokych skolach je najvyssi v historii
SPF. Priemerna vyska schvélenej pozicky predstavuje cca 1 239 EUR a je taktiez najvyssia
v historii SPF.

Pocet $tudentov, ktorym SPF poskytol v akademickom roku 2012/2013 pozicku, sa takmer
vyrovnal poctu Studentov z predchadzajuceho akademického roka 2011/2012. Treba
pripomenat, ze uz ku koncu kalendarneho roka 2012 pocet pridelenych a schvalenych

vvvvv
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0 pdzicku zo SPF pre akademicky rok 2012/2013 bolo mozné len do 31.12.2012 vzhl'adom na
skutoénost, Ze k uvedenému datumu SPF zanikol a to na zéklade zakona 0 FnPV. Da sa
predpokladat, Ze ak by bolo moZzné podavanie Ziadosti o p6zicku az do 31.marca 2013
akademického roka 2012/2013 tak, ako to bolo v akademickom roku 2011/2012, SPF by opit
zaznamenal narast pocCtu prijatych a schvalenych ziadosti o p6zicku.

Okrem uvedeného (zanik SPF k 31.12.2012), pocet ziadatelov v akademickom roku

2012/2013 vyrazne ovplyvnili d’alSie 2 faktory:

- v pripade S$tudentov Studujucich na vysokych Skolach v SR to bola novela zdkona
0 vysokych Skolach, ktora umoznila I'ah$iu dostupnost’ socialnych Stipendii s maximalnou
vySkou 265 EUR mesacne, ako aj moznosti poskytovat’ Studentom prospechové
Stipendium az do vysky 1200 EUR. ZvySenie financii na Stipendia automaticky
znamenalo (z povahy Stipendii, ktoré su nenavratné), ze zaujem o pdzicky Klesal,

- vpripade Studentov Studujucich na zahrani¢nych vysokych $kolach to bola maximalna
vyska pozi¢ky stanovena zakonom o SPF na 1 328 EUR, ktoréa vel'akrat nedosahovala ani
vysku Skolného.

SPF vyhovel v poslednych siedmych rokoch vietkym Ziadatelom o pozicku, ktori splnili
podmienku prvého vysokoskolského stidia v danom akademickom roku a zdrovenn mali
zabezpedené aj ruGenie prostrednictvom ruéitela. Vd’aka dostatku finanénych zdrojov SPF aj
v akademickom roku 2012/2013 pridel'oval pézicku kazdému ziadatelovi bez posudzovania
prospechovych alebo socidlnych kritérii.

3.3 Ostatné vvznamné udalosti v &innosti SPF

Vrdtenie neoprdvnene vyplatenych odmien byvalymi &lenmi rady fondu a dozornej rady

Rada SPF adozorna rady SPF diia 19.12.2011 podali trestné oznamenie tykajiice sa
podozrenia zo spachania trestného ¢inu porusovania povinnosti pri sprave cudzieho majetku
v zmysle § 237 Trestného zékona, pripadne iného trestného ¢inu uvedeného v osobitnej Casti
Trestného zdkona a to voc¢i nezndmemu pachatelovi v sivislosti s neopravnene vyplatenymi
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odmenami byvalym ¢lenom rady fondu a dozornej rady v rokoch 2005 — 2011 vo vyske
235490 EUR. Odmeny boli byvalym c¢lenom rady fondu a dozornej rady vyplacané na
zaklade dohdd o vykonani prace za vypracovanie materidlov aanalyz ato aj napriek
skutoénosti, Ze ich funkcie boli podl'a zakona o SPF (§ 3, 0ds. 8 a §6, ods. 7) Gestné.

V priebehu roku 2012 prebiehali podla vyjadreni vySetrovatel'ov procesné tikony, ktoré viedli
k zacatiu trestného stihania. Ku dnu 31.12.2012 neboli dostupné informacie o ukonceni
trestného stihania.

Vzhl'adom na vysku neopravnene vyplatenych odmien, rada fondu poverila riaditela SPF
vymahanim takto vyplatenych odmien, na zaklade ¢oho boli 18 byvali ¢lenovia rady fondu
a dozornej rady listom zo dia 4.12.2012 vyzvani na vratenie neopravnene vyplatenych
odmien. Vyzva nebola zasielana p. Prof. Plav€anovi, ktory vyplatené odmeny vratil koncom
roku 2011. Na predmetni vyzvu reagovali 3 byvali ¢lenovia rad, pricom vSetci odmietli
vratenie odmien, nakol'’ko vyjadrili presvedcenie, Ze nimi vykonana praca zodpovedala svojou
kvalitou a vyznamom vyske vyplatenych odmien a nepovazuji svoje konanie za porusenie
zékona o SPF.

Vzhl'adom na uvedené (nereagovanie na vyzvu, resp. odmietnutie vratenia vyplatenych
odmien) boli dia 21.12.2012 podané na okresny sid BA 1 navrhy na zacatie konania
0 zaplatenie neopravneného vyplatenych odmien vo vztahu k odmenam vyplatenym v rokoch
2010 — 2011 v celkovej zalovanej vyske 62 948,06 EUR (z doévodu premlcania odmien
vyplatenych v rokoch 2005-2009). Ku dnu 31.12.2012 nebolo vydané Ziadne rozhodnutie ani
vyty€eny termin pojednavania.

Trestné oznamenia podané SPF

V priebehu roku 2012 boli zo strany SPF podané dve trestné oznamenia v savislosti

vvvvv

Diia 14.5.2012 bolo na Okresné riaditel'stvo Policajného zboru Bratislava I podané trestné
oznamenie na neznameho pachatela v suvislosti s podozrenim zo spachania trestného ¢inu
podvodu alebo pokusu trestného ¢inu podvodu podla § 221 Trestného zakona, pripadne
trestného Cinu falSovania a pozmenovania verejnej listiny, Uradnej pecate, uradnej uzavery,
uradného znaku a radnej znacky podl'a § 352 Trestného zakona, alebo iného trestného Cinu.
Predmetné trestné oznamenie bolo podané na zaklade zistenia, ze niektoré predlozené ziadosti
0 p6zicku boli opatrené peciatkou Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre
a podpisom kontaktnej osoby Studijného oddelenia, avSak na zdklade komunikacie
s pracovnikmi Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre bolo zistené, ze dani
ziadatelia neboli evidovany ako Studenti Slovenskej poI'nohospodarskej univerzity v Nitre.

Do 31.12.2012 nebolo SPF oznamené, &i v svislosti s podanym trestnym ozndmenim bolo
zacaté trestné stihanie alebo nie.

Dna 9.7.2012 bolo na Okresné riaditel'stvo Policajného zboru Bratislava I podané trestné
oznamenie na neznameho pachatela v suvislosti s podozrenim zo spachania trestného ¢inu
podvodu alebo pokusu trestného ¢inu podvodu podla § 221 Trestného zakona, pripadne iny
trestny ¢in.

Trestné oznamenie bolo podané na zaklade zistenia prepojenia medzi ruditelmi v pripade
zamestnavatel'ov). Zaroven podanie trestného oznamenia vyplyvalo aj zo zistenia, Ze tie isté
0soby opidtovne (vo viacerych pdzickach) vystupovali v pozicii rucitelov aj dlznikov (sami
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sebe navzajom), z nesuladu tdajov uvedenych v potvrdeniach o prijme, existencie dvoch
pracovnopravnych vztahov a denného Studia sti¢asne u rucitel'ov.

Dna 30.12.2012 vySetrovatel' trestné oznamenie odmietol. Svoje rozhodnutie zdovodnil
skutocnostou, ze nie je mozné vyvodit’ umysel ziadatel'ov o p6zicku v ¢ase podania ziadosti
0 pozicku, resp. uzavretim zmlav o pdzicke uviest SPF do omylu a sposobit’ tak $kodu
a zéroven nie je mozné vyvodit zaver, ze konanim ziadatelov o pdzicku, resp. dlznikov
vznikla SPF §koda ako majetkovy nasledok trestného ¢inu a to najmd vzhladom k tomu, Ze
povinnost’ splacat’ pozicku dlznikom este nenastala.
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4. Zhodnotenie €innosti Studentského pézickového fondu za dobu jeho
existencie od roku 1997 do konca roku 2012

4.1 Vznik SPF

SPF bol zalozeny v roku 1995 vynosom ministerstva z 15.11.1995 o hmotnom zabezpeéeni
Studentov vysokych 8§koél formou poOziciek, ktorého spravu vtom case zabezpecovala
Slovenska sporitelnia, a. s. Bratislava.

Nadobudnutim uéinnosti zakona o SPF z 1.8.1997 bol zriadeny nestatny ucelovy fond na

vvvvv

vvvvv

vSetkych typov vysokych §kol a univerzit v SR aj zahraniCi, denného aj externé¢ho studia.
Zakon o SPF bol 5 krat novelizovany, ato zakonom ¢. 231/2000 Z.z., zakonom ¢. 528/2003
Z.z., zakonom ¢. 363/2007 Z.z., ktorym sa menil a doplnil zakon ¢. 131/2002 Z.z.0 vysokych
Skolach, zakonom ¢. 462/2008 Z.z. a zakonom ¢. 69/2012 Z.z.

4.2 Zdroje SPF

Zabezpecenie finanénych prostriedkov na pdzZi€ky pre Studentov na zaklade citovaného
vynosu Ministerstva, schvalila Narodna rada Slovenskej republiky v sulade so zakonom
¢. 92/1991 Zb. o podmienkach prevodu majetku Statu na iné osoby, ktory v § 28 taxativne
urcuje pouzitie majetku Fondu narodného majetku (d’alej len ,,FNM*).

FNM poskytol SPF finanéné prostriedky:

- vo vyske 500 mil. Sk (16 597 tis. EUR) na obdobie rokov 1995 — 2000,

- vo vyske 100 mil. Sk v roku 2001,

- vo vyske 50 mil. Sk v roku 2002 a

- vo vySke 50 mil. Sk v roku 2003.

Celkovo poskytnuté finan¢né prostriedky z FNM teda predstavovali 700 mil. Sk (23,24 mil.
EUR).

4.3 Zmeny v &innosti SPF na ziklade jednotlivych noviel zikona o SPF

V prvych rokoch &innosti SPF striktne dodrziaval zikon o SPF pri prerozdelovani volnych

finan¢nych zdrojov (vo vyske cca 100 mil. Sk na prislusny akademicky rok) v percentudlnom

pomere na prislusné fakulty alebo vysoké skoly k poctu dennych Studentov. V prvom rade

boli radou fondu odsthlasené a priznané po6zicky predovSetkym Studentom, ktori mali

zakonom 0 SPF stanovené prednostné pravo priznania pozicky v nasledovnom poradi:

- Studentom s priemerom znamok do 1,5,

- $tudentom so ZTP, ZPS,

- Studentom, ktori poberali socidlne Stipendium,

- Studentom s niZ§im prijmom na ¢lena domécnosti a

- v pripade dostatku financnych prostriedkov bola priznana a schvéalena pdZicka aj ostatnym
Studentom.
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Od akademického roka 2000/2001 na zaklade zakona &. 231/2000 Z.z. za¢al SPF poskytovat’
p6zicky aj Studentom Studujicim na zahrani¢nych vysokych skolach a Studentom v postaveni
zahrani¢ného Slovéka.

Do akademického roka 2003/2004 SPF prideloval pozicky do vysky 20 000 Sk (663,88 EUR)
na jedného Studenta na prislusny akademicky rok. P6zicka sa vypléacala pravidelne mesacne
v alikvotnej ¢iastke po 2 000 Sk (66,39 EUR) bankovym prevodom na tcet Ziadatela.

Od akademického roka 2004/2005 na zaklade zakona &. 528/2003 Z. z. za¢al SPF poskytovat
pozicky do vysky 40000 Sk (1 327,76 EUR) na jeden akademicky rok. Zaroven sa
paragrafové znenie zakona 0 SPF v &asti poukazovania mesa¢nych vyplat pozicky zmenilo na
poskytovanie pozicky v dvoch splatkach — prva Cast’ vo vyske 50 % p6zicky sa vyplacala do
14 dni po doruceni dlznikom podpisanej zmluvy a zvysnych 50 % (druha cast’ p6zicky) sa
vyplacala v priebehu mesiaca februar nasledujiceho kalenddrneho roka. Tato zmena
poukazovania vyplat p6zicky nastala z dovodu pripravovanej novely zakona ¢. 131/2002 Z.z.
0 vysokych Skolach v suvislosti so spoplatnenim vysokych §kol. V uvedenej casti
(spoplatnenie §tadia) vSak nakoniec novela zakona ¢.131/2002 Z.z. o vysokych Skolach
schvélena nebola, ale novela zdkona o SPF v &asti poukazovania vyplat pozicky ano. Zmena
vysky Studentskej pdziCky na dvojnasobok v tom Case pomohla vo vySSej miere pokryt
naklady na Studium predovSetkym Studentom Studujucim na zahrani¢nych vysokych skolach.
Od akademického roka 2004/2005 bol zmeneny aj termin podavania Ziadosti o p6zi¢ku, kde
povodny termin do 10. oktobra akademického roka bol upraveny na termin do 15. jina pre

pozicky v najblizSom akademickom roku.

Od akademického roka 2007/2008 na zaklade zakona &. 363/2007 Z.z. za¢al SPF poskytovat
pozicky Studentom Studujucim dennou formou aj externou formou stadia, pricom pozicka sa
neposkytovala ziadatel'ovi, ktory bol studentom doktorandského $tadia, resp. ak neslo o prvé
Studium Ziadatel’a v prisluSnom stupni vysokoskolského vzdelavania.

V stvislosti s prechodom na euro bola zakonom ¢. 462/2008 Z.z. zaokrihlena max. vySka

pozicky na 1328 EUR a zakotvena moznost’ poskytnut po6zicku najviac pocas Siestich
akademickych rokov.

AVewe

4.4 Prehlad poskvtnutych péZi€iek za obdobie existencie SPF

Za obdobie svojej existencie SPF podporil viac ako 40 500 Ziadatel'ov, ktorym poskytol
finanéné prostriedky v celkovej vyske viac ako 52 mil. EUR.

Za celé obdobie svojej ¢innosti do 31.12.2012 SPF poskytol pozicku:
- celkom 40 592 studentom - Zziadatel'om,
- schvalil a vyplatil dokopy 65 969 p6zi¢iek,

vvvvv

vvvvv

uvedeny v tabul’ke €. 1.

Z celkového poctu dlznikov 40 592 k 31.12.2012:

- pozicku splatilo 22 827,

- pozicku nesplatilo (aktivnych klientov - nesplatenych, co znamena ze splacaju alebo len
budu splacat’) 17 765.
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Z aktivnych klientov (17 765) bolo k 31.12.2012:

- 5 725 tych, ktori este nesplacaju, t.j. maju zikonny odklad (3tadium VS, materska
dovolenka, vysviacka bohoslovcov),

- 12 040 tych, ktori splacaji.

- celkovo splatend istina pozicky bez trokov, poplatkov a nahrad predstavuje v pripade
22 827 klientov, ktori pozicku splatili 25649 775,16 EUR. Celkovy objem vratenych
finan¢nych prostriedkov pri splatenych pdzickach vratane urokov, poplatkov a nahrad
predstavoval k 31.12.2012 sumu 29 943 819,26 EUR (rozdiel medzi istinou a celkovou
splatenou sumou vo vyske 4 294 044,10 EUR predstavuje zisk na urokoch poplatkoch
a nahradach, t.j. navySenie disponibilnych finan¢nych prostriedkov na d’al$ie pozicky),
budu splacat’ predstavuje 26 976 500,18 EUR, z ¢oho bolo k 31.12.2012 splatenych
11 767 596,22 EUR.

Tabul’ka ¢. 1 - PrehPad poctu a vySky poskytnutych pézi¢iek podla jednotlivych
akademickych rokoch

Aka(lj,gIEICky Pocet uzavretych zmliv SumvaéJGIz__\l,clek
1 2 3 4 5 6
1995/1996 4 398 4 398 4 537 217
1996/1997 2 865 2 865 1834 163
1997/1998 5286 5 286 3472881
1998/1999 4 960 4 960 3 256 323
1999/2000 4 988 4 988 3265618
2000/2001 4 926 4 854 65 7 3204674
2001/2002 4 785 4703 79 3 3118834
2002/2003 5093 4 952 137 4 3321649
2003/2004 5 565 5374 188 3 3611498
2004/2005 3985 3802 183 3212 507
2005/2006 3052 2900 150 2 509 626
2006/2007 1974 1858 114 2 1651 497
2007/2008 1793/52 1679/51 112/1 2/0 1 380 336
2008/2009 1 547/66 1 440/63 104/3 3/0 1375725
2009/2010 2 645/289 2 443/280 198/9 4/0 2 953 104
2010/2011 2 423/333 2 142/326 281/7 0/0 2933034
2011/2012 2 990/430 2 618/420 368/10 4/0 3.592.253
2012/2013 2 716/473 2 340/404 379/69 3/0 1.703.940

k 31.12.2012

Poznamka: 2 —uzavretych zmlav celkom / z toho externi $tudenti
3 — uzavretych zmlav $tudentmi na vysokych $kolach v SR/ z toho externi $tudenti
4 —uzavretych zmlav Studentmi na zahrani¢nych vysokych $kolach / z toho externi $tudenti
5 — uzavretych zmlav $tudentmi so S$tatGtom zahraniéného Slovaka, resp. cudzinca s trvalym
pobytom v SR/ z toho externi Studenti
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4.5 Ukazovatele uspesnosti SPF a zvySovanie efektivnosti &innosti SPF

Pre meranie efektivnosti ¢innosti SPF rada fondu v roku 2012 schvalila sibor ukazovatel'ov
uspesnosti, ktorymi okrem iného porovnava pocty Studentov podla miesta trvalého bydliska,
podl'a jednotlivych vysokych §kol, ¢i efektivnost’ vynalozenych finanénych prostriedkov na
pravne sluzby. Za najdblezitejSie ukazovatele povazujeme pocet podporenych Studentov,
vysku vydavkov na spravu SPF aich vzidjomny pomer. Vyvoj tychto ukazovatelov je
uvedeny v grafoch ¢. 1, 2 a 3. Kompletny prehl’ad ukazovatelov Gspesnosti SPF je zverejneny
na web stranke SPF www.spf.sk.

Graf ¢. 1 — Pocet podporenych Studentov
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Graf & 2 — Vyvoj vydavkov na spravu SPF
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.....

pokles je medzi rokmi 2010 a 2012 - o takmer 240 000 EUR, t.j. viac ako 33%. Pokles v roku
2012, bol dany najmi racionaliziciou &innosti SPF a Gsporou nakladov, najmid upravou
vztahov s dodavatel'mi. Uvedené kroky znamenali priemerni mesa¢ni usporu vo vyske
takmer 3 500 EUR v porovnani s rovnakym obdobim roku 2011.

Graf ¢. 3 — Vyvoj vydavkov na 1 podporeného Studenta

Vyvoj vydavkov na 1 podporeného studenta v cenach roku 2012
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Zdroj SPF.
Udaje uvedené v cenach roku 2012.

Racionalizacia a zefektiviiovanie &innosti SPF sa najviac prejavili vo vyvoji vydavkov na
jedného  podporeného  Studenta, kde od roku 2008  doslo  k poklesu
z cca 495 EUR/podporeného Studenta v roku 2008 na cca 175 EUR/podporeného Studenta
k 31.12.2012, t.j. pokles o takmer 65%.

Pre ulahcenie rozhodovania Studentov bola radou fondu vypracovana kalkulacka pre
porovnanie vyhodnosti p6zicky SPF s komerénymi bankami, ktora je dostupna na web stranke
SPF www.spf.sk.
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5. Hospodarsky vysledok za rok 2012

5.1 Systém uétovnictva

SPF zabezpetoval uétovanie svojich aktivit v rozsahu uvedenom v Obchodnom registri SR,
pri¢om boli naplnené kritéria stanovené zdkonom o SPF ako aj statatom SPF. Uétovanie bolo
zabezpecené V zmysle zdkona €. 431/2002 Z. z. o tctovnictve V zneni neskorSich predpisov
(dalej len ,zdkon o GCtovnictve™) a Postupov tucétovania pre podnikatel'ov, vydanych
Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 23054/2002-92 v aktualnom zneni.

Zostaveny uctovny rozvrh nadvédzoval na vzorovu G¢tovni osnovu. Analytické ¢lenenie uctov
bolo uréené podla potrieb SPF.

Jednotlivé zlozky majetku a zaviazkov sa v uctovnej evidencii ocenovali podla §§ 24 — 27
zakona o uctovnictve nasledovne:

- dlhodoby nehmotny a hmotny majetok nakupovany — obstaravacimi cenami,
- nakupované zasoby — Obstaravacimi cenami,
- penazné prostriedky a ceniny — menovitou hodnotou,
- pohladavky a zaviazky pri ich vzniku — menovitou hodnotou,
- finan¢né investicie — obstaravacimi cenami.

Zakladna evidencia prvotnych dokladov bola zabezpecovana nasledovne:

- odberatel'ské faktary — evidované v agende odberatel'skych faktur,

- dodavatel'ské faktury —evidované v agende doslych faktur,

- pokladni¢né doklady — evidované v pokladni¢nej agende,

- vypisy z bankovych tétov — evidované v bankovej agende,

- interné doklady — evidované vagende internych dokladov, vratane
mzdovej agendy, agendy socialneho zabezpecenia
a majetku.

Za ucelom prehladnosti spracovania ¢tovnictva boli vypracované interné smernice k vedeniu
uctovnictva, evidencii u¢tovnych dokladov, archivacii, evidencii dane z pridanej hodnoty,
poskytovaniu cestovnych nahrad, ocefovaniu zasob, evidencii, ocenovaniu a odpisovaniu
dlhodobého hmotného, nehmotného a finanéného majetku, vedeniu pokladnice, tvorbe
a pouzitia socidlneho fondu, poskytovaniu prispevku na stravovanie, zdsaddm pre casové
rozliSeniec nakladov a vynosov, zostaveniu ro¢nej UCtovnej zavierky za rok 2012,
a zabezpeceniu vykonania inventarizacie majetku a zavizkov k 31.12.2012
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5.2 Vlastny obsah bilancie, vvkazu ziskov a strat, vvnosy, naklady v EUR

Aktiva
C.u. Text r. 2012 r. 2011 Index
2012/2011

013 | Softvér 25 094 25 094 1,00
073 | Opravky k softvéru -23 753 -22 013 1,08
021 | Budova 2 765 249 2 765 249 1,00
081 | Opravky k budovam -819 407 -681 145 1,20
022 | Sam.hnutel'né veci a sibory (SHVaS) 531 902 547 473 0,97
082 | Opravky k SHVaS -398 753 -357 622 1,12
031 | Pozemky 259 029 259 029 1,00
032 | Umelecké diela 21 765 21 765 1,00
067 | Ostatné p6zicky 16 716 125 16 112 703 1,04
112 | Material na sklade 17 352 0,05
211 | Pokladnica 2014 1995 1,01
213 | Ceniny 236 874 0,28
221 | Bankové ucty 6 330 229 6 812 227 0,93
311 | Odberatelia 1102 2 954 0,37
315 | Ostatné pohl'adavky 0 16 769 0,00
335 | Pohl'adavky voci zamestnancom 0 58 0,00
341 | Dan z prijmov 44 604 0 0,00
343 | Dan z pridanej hodnoty 530 7 75,71
381 | Naklady buducich obdobi 1791 2276 0,79
385 | Prijmy buducich obdobi 71172 224 | 317,73

Aktiva celkom 25 528 946 25 508 269 1,00

Pasiva
C.i. Text r. 2012 r.2011 Index
2012/2011

321 | Dodavatelia 8 517 9792 0,87
323 | Kratkodobé rezervy 11771 10 366 1,14
324 | Prijaté preddavky 2717 8 447 0,32
326 | Nevyfakturované dodavky 1348 702 1,92
331 | Zamestnanci 0 11 644 0,00
333 | Ostatné zavizky voci zamestnancom 0 13 0,00
336 | Zuctovanie s 0rg. soc.a zdr.poistenia 0 11 055 0,00
341 | Daii z prijmu PO 0 18 862 0,00
342 | Ostatné priame dane 0 3849 0,00
345 | Ostatné dane a poplatky 0 39 0,00
413 | Ostatné kapitalové fondy 23 241 532 23 241 532 1,00
428 | Nerozdeleny zisk minulych rokov 2176 967 1968 434 1,11
431 | Vysledok hospodérenia v schvalovani 80 940 208 533 0,39
472 | Zavazky zo socialneho fondu 1 066 7104 0,15
481 | OdloZeny daiiovy zavizok 4 088 7897 0,52

Pasiva celkom 25 528 946 25508 269 1,00
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SPF vykazal k 31.12.2012 nasledovnu urove a $truktiru vynosov, nakladov a hospodarskeho
vysledku v EUR:

Vynosy
C.u. Text r. 2012 r.2011 Index
2012/2011

602 | Trzby z predaja sluzieb 289 624 275 754 1,05
604 | Trzby za tovar 0 15 0,00
641 | Trzby z predaja DNaHM 42 42 1,00
642 | Trzby z predaja materialu 52 0 0,00
644 | Zmluvné pokuty, penale a uroky z om. 16 495 16 010 1,03
648 | Ostatné vynosy z hospod.¢innosti 4 38 534 0,00
662 | Uroky 112 434 25511 4,41
665 | Vynosy z DFM (tiroky z p6zi¢iek) 287 810 287 446 1,00
666 | Vynosy z krat.fin.majetku (zmenky) 0 286 449 0,00
668 | Ostatné financné vynosy 66 297 55 737 1,19

Vynosy spolu 772 758 985 498 0,78

Naklady
C.u. Text r. 2012 r. 2011 Index
2012/2011

501 | Spotreba materialu 14 180 14 032 1,01
502 | Spotreba energie 15 855 13 231 1,20
511 | Opravy a udrziavanie 10 484 3083 3,40
512 | Cestovné 362 455 0,80
513 | Néklady na reprezentaciu 563 975 0,58
518 | Ostatné sluzby 127 684 143 170 0,89
521 | Mzdové naklady 144 728 160 897 0,90
524 | Zakonné socialne zabezpecenie 48 196 56 594 0,85
525 | Ostatné socialne zabezpecenie 6 703 5 608 1,20
527 | Zékonné socidlne naklady 6 149 16 823 0,37
531 | Dan z motorovych vozidiel 0 39 0,00
532 | Dan z nehnutel'nosti 1387 799 1,74
538 | Ostatné dane a poplatky 5583 2678 2,08
544 | Zmluvné pokuty a penale 150 0 0,00
548 | Ostatné naklady na hospod.¢innost’ 23 908 23494 1,02
551 | Odpisy DNaHM 196 705 200 319 0,98
568 | Ostatné finanéné naklady 77 563 82 421 0,94
569 | Manka a $kody na finanénom majetku 7 545 2 344 3,22
591 | Splatné dan z prijmov z beZnej Cin. 7882 49 411 0,16
592 | OdloZena dan z prijmov z beZnej €in. - 3809 592 -6,43

Naklady spolu 691 818 776 965 0,89

Podrobné ¢lenenie jednotlivych syntetickych uctov je stcastou Pozndmok k Gctovnej
zavierke zostavenej ku ditu 31.12.2012, ktoré tvoria prilohu €. 4 tejto vyrocnej spravy.
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5.3 Vysledky hospodarenia za obdobie rokov 1997 — 2012 (v tis. Eur)

Rok Vynosy Naklady Zisk pred Dan Zisk po

zdanenim zdaneni
1997 88 27 61 25 36
1998 329 134 195 75 120
1999 436 205 231 94 137
2000 479 256 223 67 156
2001 517 261 256 70 186
2002 590 305 285 73 212
2003 666 315 351 89 262
2004 694 395 299 58 241
2005 690 422 268 53 215
2006 713 452 261 51 210
2007 757 674 83 18 65
2008 7 317 7176 141 28 113
2009 922 819 103 21 82
2010 961 827 134 27 107
2011 985 726 259 50 209
2012 773 688 85 4 81
Spolu 16 917 13 682 3235 803 2432

5.4 Rozdelenie zisku za rok 2012

SPF vykézal k 31.12.2012 zisk pred zdanenim vo vyske 85 012 Eur, ¢o po zdaneni
predstavuje 80 939,83 Eur.

V zmysle § 20 zakona o uctovnictve navrhujeme nasledovné prerozdelenie zisku za rok 2012:

- 2500 EUR (cca 3%) do socialneho fondu FnPV za téelom financovania stravovania
zamestnancov, prispevkov zamestnancov na dochadzku do prace, atd’.,

- zostatok vo vySke 78 439,83 EUR (cca 97%) na tcet nerozdeleného zisku minulych
rokov.

9 ods. 4 a 5 zikona o SPF

Podla § 9, ods.4

Prostriedky pouzité na spravu vratane miezd zamestnancom po odpocitani dane z prijmu
nesmu prekroCit’ 6 % so schvaleného rozpoctu na prislusny kalendarny rok.

Vysledna vyska limitu za rok 2012 je 11,20 %o.

Podla § 9, ods. 5

Vyc¢lenené prostriedky na mzdy zamestnancom nesmu prekroéit 35 % z prostriedkov
urc¢enych na spravu podla odseku 4.

Vysledna vyska limitu za rok 2012 je 26,42 %.
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5.6 Zhrnutie hlavnych uétovnych zasad uplatiiovanvch v priebehu roku 2012

5.6.1 Pokladni¢na hotovost’, vklady

Pokladni¢na hotovost’ a ceniny k 31.12.2012 predstavovali 2 250 Eur.

Volné zdroje boli v priebehu roka zhodnocované na kratkodobych terminovanych vkladoch
v Slovenskej sporitelni a v Statnej pokladnici. Stav viazanych terminovanych vkladov ku
koncu roka predstavoval 5150000 EUR. Na beznych uétoch vedenych v Slovenskej
sporitel'ni a Tatra banke bol stav k 31.12.2012 vo vyske 1 180 229 EUR.

5.6.2 Pohladavky vo¢i klientom

Celkové pohl'adavky voci klientom, ktoré k 31.12.2012 boli na urovni 16 716 125 EUR tvoria
Pohl'adavky st pocas splatnosti iroc¢ené zakladnou urokovou sadzbou vo vyske 3 % p. a.
v stilade so zakonom o SPF, pripadne zvysenou trokovou sadzbou o 1 % p. a., ak prislusna
mesacnd splatka nie je uhradena vcas.

V pripade, 7e dlznik zomrel a bol poisteny v skupinovom poisteni klientov, SPF uplatiiuje
pohladavku u poistovne, ak nebol poisteny, od ru¢itelov. Ciastoné plnenie poistovne si SPF
uplatiiuje aj pri klientoch, ktori mali z titulu poistenia ndhradu za trvalé nasledky urazu.
V roku 2012 sme evidovali 8 pripadov poistnych udalosti, pricom prijatd ndhrada od
poistovne bola v plnej vyske skody.

Zasady a postupy, ktorymi sa SPF riadi pri vymahani pohl'adavok od dlZnikov:

V z4ujme zachovania maximalnej efektivnosti procesu vymahania pohl'adavok sa posudzuje
kazdy pripad individualne pri zohladneni redlnych moZnosti dlznika a aj osob, ktoré
zabezpecCovali zavdzok dlznika. Dokladnym vyberom vhodnej formy vyméhania pohl'adavok
sa SPF snazi o véasnu eliminaciu neskorsich negativnych nasledkov spojenych s nesplacanim
zavizku dlZznika.

Vymahanie pohl'adavok pozostava najskor z procesu upominania, az nasledne sa pristupuje
k radikalnej$im spdsobom vymahania smerujucim k uspokojeniu pohladavok, ato stdnou
cestou alebo ndslednou exekuciou.

V niekol’kostupiiovom procese upominania je dlznik aj osoby, ktoré zabezpecovali zavizok
dlznika najskor pisomne a telefonicky upozornené na povinnost' uhrady zameskanych
mesacnych splatok stym, ze ich rychlym uhradenim im bude umoZnené pokracovat
v riadnom splacani svojho zavizku. SPF upozoriiuje na nesplacanie zavizkov 3 upomienkami
a naslednou vyzvou na jednorazovu tthradu dlhu.

V pripade neuhradenia zavdazku podla vyzvy na jednorazovi uhradu dlhu sa pristupuje
k vymahaniu pohladavok stdnou cestou podanim Zalobného navrhu na prislusny std. Na
zéklade sudneho rozhodnutia SPF pokraduje vo vymahani exekuénym konanim.

Pri preukéazani redlneho zdujmu uhrddzat’ svoj zavizok (v stadiu sidneho vymahania, vykonu
exekticie, resp. dobrovolnej drazby) umoziuje SPF dlznikovi uzavriet mimosiudnu dohodu
0 postupnom uhradzani svojho zdvizku vratane Uhrady ndkladov spojenych s vymahanim
pohl'adavky.

Ku diiu 31.12.2012 bolo advokatskou kancelriou zastupujicou SPF evidovanych 120
nedorieSenych pravnych veci, z ktorych v 70 pripadoch st vedené sudne konania av 36
pripadoch prebieha exeku¢né konanie.

5.6.3 Dlhodoby nehmotny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok sa vykazuje v obstaravacej cene znizenej o mieru opotrebenia
formou opravok. Obstaravacia cena alebo ocenenie sa znizuje pre uctovné a danové ucely
rovnako, podl'a zdkona o G¢tovnictve metédou rovnomerného odpisovania po dobu 4 rokov.
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5.6.4 Dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby hmotny majetok sa vykazuje v obstaravacej cene znizenej o mieru opotrebenia
formou opravok. Obstardvacia cena zahffia cenu, za ktorl sa majetok obstaral a ostatné
naklady suvisiace s obstaranim. Naklady na opravy a udrzbu sa uctuju do vykazu ziskov
astrat (priloha ¢. 3 tejto vyrocnej spravy) Vv Case ich vzniku. VySka odpisov sa pocita
pomocou metody rovnomerného alebo zrychleného sposobu odpisovania s cielom odpisat
obstaravaciu cenu na jednotlivych polozkach aktiv na ich zostatkovli hodnotu pocas ich

odhadovanej ekonomickej zivotnosti.

Obdobie predpokladanej zivotnosti majetku pre ucely odpisovania v rokoch.
Softwér 4

Budova 20
Kancelarske stroje 4
Inventar 6

Pozemok a umelecké diela sa neodpisuju.

5.6.5 Zamestnanecké uvery a p6zi¢ky

SPF eviduje jednu nesplatenii beziro¢nii pdzi¢ku, ktora bola zamestnancovi poskytnuta
v roku 2011 vo vyske 1 660 Eur v stilade so smernicou o socidlnom fonde. Zostatok pdzicky
k 31.12.2012 predstavuje 963 Eur. Urokova sadzba, ktora sa poéita z priemeru trokov troch
komer¢nych bank v tom ¢ase, je pozitkom zamestnanca a podlieha zdaneniu.

5.6.6 Uttovanie vynosov a nakladov
SPF uctuje vynosy a naklady ¢asovo rozliSené do obdobia s ktorym casovo alebo vecne
stvisia, t. j. bez ohl'adu na to, kedy prichadza k ich penaznej tithrade.

SPF vykazal k 31.12.2012 zisk pred zdanenim vo vyike 85 012 Eur, ¢o po zdaneni
predstavuje 80 940 Eur.

Pokles vo vynosoch Vv porovnani s minulym u¢tovnym obdobim nastal hlavne z dovodu, Ze
SPF nepokracoval v rizikovych transakciach v suvislosti so zmenkami Slavia Capital, ale
vol'né finan¢né prostriedky zhodnocoval zadkonnym sposobom v bankovych subjektoch.

K vyraznému poklesu nakladov v i¢tovnom roku 2012 doslo hlavne v prevadzkovej ¢innosti,
najma usporami za poskytnuté sluzby a bankové poplatky.

5.6.7 Zdanovanie

Dai z prijmov SPF uétuje do nékladov v obdobi vzniku dafiovej povinnosti a vo vykaze
ziskov a strat je vypocitana zo zakladu dane vyplyvajaceho z hospodarskeho vysledku pred
zdanenim, ktory bol upraveny o polozky zvysujuce a znizujice zadklad dane z dovodu trvalych
a docasnych uprav danového zdkladu.

Odlozena dan z prijmov sa vykazuje pomocou suvahovej metddy pri vzniku docasnych
rozdielov medzi datiovou hodnotou aktiv a zavédzkov a ich uctovnou hodnotou. Pri vypocte
odloZenej danovej pohladavky a odloZzeného danového zavizku sa pouzivaju sadzby dane
Z prijmov, o ktorych je zname, Ze budu platné pre obdobie, v ktorom bude odloZena danova
pohladavka realizovana alebo odloZeny danovy zavizok vysporiadany.

5.6.8 Zdravotné a socialne poistenie

SPF odvadza prispevky na zdravotné a socidlne poistenie vo vyske zdkonnych sadzieb
platnych pocas roka, ktoré sa vypocitavaji z vymeriavacich zakladov zamestnancov, pri
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dodrziavani zakonom stanovenej vySky maximalneho vymeriavacieho zékladu. Néklady na
socidlne zabezpecCenie su zauctované do obdobia, v ktorom su zactované mzdy. Fond
prispieva zamestnancom na doplnkové déchodkové sporenie na zdklade uzatvorenej zmluvy
s ING Tatry — Sympatia a DDS Tatra banky vo vyske 6 % z hrubej mzdy.

5.6.9 Poistenie

SPF ma zabezpetené poistenie majetku pre pripad poskodenia alebo zniGenia veci Zivelnou
udalostou a pre pripad kradeze a vandalizmu na zaklade uzatvorenej zmluvy s Wustenrot
poistoviou.

5.6.10 Ostatné informacie v zmysle § 20 zakona o uctovnictve

Informécia 0 nakladoch na vyskum a vyvoj — SPF v roku 2012 nevynaloZil Ziadne naklady na
vyskum a vyvoj.

Informacia 0 existencii organizaénej zlozky Vv zahrani¢i — SPF nemal organizaénii zlozku
V zahranici.

5.7 Struktiira zamestnancov

SPF mal vroku 2012 priemerne 13 zamestnancov. Tento stav sa udrziava aj napriek
kazdoroénému zvyseniu poétu klientov. Na ¢&iastoény pracovny uvizok SPF zamestnaval
jednu upratovatku a spravcu budovy, ktory zaroven plni ulohy technika pre ochranu
a bezpecnost’ pri praci a poziarnu ochranu.

Okrem stalych zamestnancov ma SPF uzatvorené dodavatel'ské zmluvy na préace
programatora, pravne zastupovanie, u¢tovnika a na udrzbu softvérového a hardvérového
vybavenia.

Prehlad vekovej Struktiry zamestnancov

Vek Pocdet zamestnancov % podiel zo zamestnancov celkom
od 31 — 40 rokov 6 46,15
od 41 — 50 rokov 3 23,08
od 51 — 60 rokov 4 30,77

Priemerny vek zamestnancov je 43,15 roka.

Prehlad zamestnancov z hP’adiska vzdelanostnej Struktiry

Vzdelanie Pocet zamestnancov % podiel zo zamestnancov
celkom
vysokoskolské 4 30,77
uplné stredné odborné 7 53,85
uplné stredné vSeobecné 2 15,38

V oblasti starostlivosti 0 zamestnancov bol socialny program zabezpefeny podla pravnych
predpisov, podla ktorych bol tvoreny socidlny fond. Socidlny fond bol tvoreny len zdkonnym
pridelom a jeho vyuzitie bolo v stlade s platnou smernicou 0 socialnom fonde. V roku 2012
boli prostriedky socialneho fondu v nadvdznosti na ukondenie ¢innosti SPF a na zéklade
rozhodnutia rady fondu docerpané zamestnancami v zmysle smernice o socialnom fonde.
Vykéazany zostatok k 31.12.2012 vo vyske 1 066 Eur sa v roku 2013 pouZije na stravovanie
Zamestnancov.

Podla smernice boli poskytované hlavne prispevky na stravovanie, cestovné, dovolenku,
zivotné jubileum a podobne.
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Sprava o overeni suladu

Vyro¢nej spravy s G&tovnou zavierkou
v zmysle zdkona €. 540/2007 Z. z. § 23 odsek 5

Dodatok spravy auditora

Rade a riaditelovi fondu Studentsky péziékovy fond

l.

Overila som G&tovnu zavierku Ugtovnej jednotky Studentsky pézickovy fond k
31. decembru 2012 uveden( ako prilohou vyro€nej spravy, ku ktorej som dia
26. februara 2013 vydala spravu nezavislého auditora v nasledujicom zneni:

Podla moéjho stanoviska uctovna zévierka vyjadruje objektivne vo vSetkych
vyznamnych suvislostiach finanénu situaciu Uétovnej jednotky Studentsky
pozickovy fond k 31. decembru 2012, vysledky jej hospodarenia a penazné
toky za rok kon¢iaci k danému datumu v stlade so Zakonom o uctovnictve.

Il.

Overila som taktiez sulad vyro€nej spravy s vy$Sie uvedenou uctovnou
zavierkou. Za spravnost zostavenia vyro€nej spravy je zodpovedné vedenie
ucétovnej jednotky. Mojou Ulohou je vydat na zéklade overenia stanovisko o
sulade vyro¢nej spravy s uétovnou zavierkou.

Overenie som vykonala v stlade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardami.
Tieto $tandardy pozaduju, aby auditor naplanoval a vykonal overenie tak, aby
ziskal primerant istotu, Ze informacie uvedené vo vyroZnej sprave, ktoré su
predmetom zobrazenia v Uctovnej zavierke, su vo vSetkych vyznamnych
sUvislostiach v stlade s prislusnou uétovnou zavierkou. Informécie uvedené vo
vyro¢nej sprave v ¢asti 1 bod 5 som posudila s informaciami uvedenymi v
Uctovnej zavierke k 31. decembru 2012. Iné Udaje a informacie, ako uctovné
informacie ziskané z Uc¢tovnej zavierky a uétovnych knih som neoverovala.
Som presvedéend, Ze vykonané overovanie poskytuje primerany podklad pre
vyjadrenie stanoviska auditora.

Podla mojho stanoviska uvedené uctovné informécie vo vyroCnej sprave
adtovnej jednotky Studentsky pdéZitkovy fond poskytujd vo vsetkych
vyznamnych suvislostiach pravdivy averny obraz o uctovnej zavierke k 31.
decembru 2012 , a su v sulade so Zakonom o Uc€tovnictve.

Senec, 21. marca 2013

Ing. Jana Mészarosova
zodpovedny auditor
Licencia UDVA €. 1012
Zemplinska 9

903 01 Senec

Cislo licencie

CERTIFIKC 1 "angy
AUDITOR
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Cast’ 2

Vyrocna sprava Pozickového fondu pre za¢inajucich pedagogov

6. Identifika¢né udaje PFZP

Nazov organizacie:
Sidlo:
Kontakt:

Pravna forma:

1CO:
DIC:
IC DPH:

Poslanie PFZP:

Pozickovy fond pre zacinajucich pedagogov
Panenska 29, 811 03 Bratislava 1
telefon: +421 2 59 104 214

web: www.spf.sk

neStatny ucelovy fond - ind pravnicka osoba zriadend zédkonom
471/2002 Z.z. o Pozickovom fonde pre zacinajucich pedagdgov
(dalej len ,,zakon o PFZP*)

zapisany v obchodnom registri Okresného sudu v Bratislave 1.,
oddiel: PO, vlozka ¢islo 1217/B

307 964 15

202 1926 775

SK202 1926 775

vvvvv

vysokoskolské studium a od jeho ukoncenia uplynuli najviac 3 roky,
st obanmi Slovenskej republiky, maju trvaly pobyt v Slovenskej
republike, maju uzavreti zmluvu na vykon pedagogickej ¢innosti
a zaviazu sa pracovat’ v rezorte Skolstva najmenej na pat’ rokov.
P6ziCky st urené na uhradu nakladov na ktipu bytu alebo domu,
ktipu bytového zariadenia, rekonstrukciu bytu alebo domu a na d’alSie
vzdelavanie.
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7. Organy Pozickového fondu pre zacinajucich pedagogov

V sulade s ustanovenim § 2, ods. (1) zdkona o PFZP organmi PFZP st: 5
- rada fondu — v zmysle § 3, ods. (1) zdkona o PFZP vykonava spravu SPF a riadi jeho

éinnost’,

- dozorn4 rada — v zmysle § 6, ods. (1) zdkona o PFZP kontroluje ¢innost SPF a jeho
hospodarenie,
- riaditel fondu — v zmysle § 5, ods. (1) zdkona o PFZP kon4 v mene SPF vo vietkych
veciach, s vynimkou tych, ktoré su zakonom 0 PFZP alebo StatGtom PFZP vyhradené
rade fondu alebo dozornej rade.

7.1. ZloZenie rady fondu v roku 2012

Funkcné obdobie do 31.3.2012

Predseda:

Clenovia:

Mgr. Veronika Redechova — nominovana KSU Bratislava.

Mgr. Jozef Jurkovi¢ — nominovany ministrom,

Ing. Zuzana Akantisova — nominovana KSU Zilina,

PaedDr. Vladimir Duga — nominovany KSU Nitra,

PhDr. Miroslav Hol¢ek — nominovany KSU Trenéin,

Mgr. Peter Jura§ — nominovany ministrom,

PaedDr. Peter Kalapo§ — nominovany ministrom,

Mgr. Ludovit Vanek — nominovany KSU Trnava,

Ing. Jaromir Paulik — nominovany KSU Presov,

RNDr. Ladislav Topol'sky — nominovany KSU Banska Bystrica,
doc. PaedDr. Jozef Vook, CSc. — nominovany KSU Kosice.

Funkcéné obdobie od 1.4.2012 do 31.12.2012

Predseda:

Clenovia:

Mgr. Jan Kvak — nominovany ministrom.

Ing. Ondrej Divinsky — nominovany KSU Trenéin,

Mgr. Maria GaSparikovd — nominovana KSU Trnava,
Mgr. Vladimir Kalifiak — nominovany KSU Presov,

Ing. Pubomir Krajéi, PhD. — nominovany KSU Zilina,
RNDr. Tibor Mat'a§ — nominovany KSU Bansk4 Bystrica,
Mgr. Krisztina Sz4z — nominovana KSU Nitra,

Mgr. Pavol Skovranek — nominovany KSU Bratislava,
Mgr. Peter Backovsky — nominovany KSU Kosice,

PhDr. Peter Golias — nominovany ministrom,

Mgr. Michal Rehus, PhD.— nominovany ministrom.

Vsetci ¢lenovia rady fondu boli menovani ministrom.
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7.2. ZloZenie dozornej rady v roku 2012

Funkcné obdobie do 31.3.2012

Predseda: prof. Ing. Peter Plavéan, CSc. — nominovany ministrom.

Clenovia: prof. RNDr. Oto Majzlan, CSc. — nominovany ministrom,
Prof. PhDr. Gabriela Petrova — nominovana ministrom.

Funkcné obdobie od 1.4.2012 do 31.12.2012

Predseda: Matej Sapak, J. D. — nominovany ministrom.

Clenovia: Renata Kralikova — nominovana ministrom,
Ing. Zuzana Lazurova Herstekova — nominovana ministrom.

Vsetci Clenovia dozornej rady boli menovani ministrom.

7.3. Riaditel’ fondu v roku 2012

Riaditel’ fondu je Statutarnym organom fondu, ktory kona v mene PFZP vo vSetkych veciach,
s vynimkou tych, ktoré su zdkonom alebo Statitom fondu vyhradené rade fondu alebo
dozornej rade.

Ku dnu 31.3.2012 odstupil z funkcie riaditela PFZP Ing. Cubomir Zburin, priCom vtedajsi
¢lenovia rady fondu nezvolili nového Statutara. Nova rada fondu, ktorej zacalo funkc¢né
obdobie 1.4.2012, schvalila dia 11.4.2012 uznesenie, ktorym docCasne poverila riadenim
PFZP Mgr. Ivanu Popluharova. Zaroven sa rada fondu uzniesla, Ze vyhlasi vyberové konanie
na obsadenie funkcie riaditel'a PFZP.

Ako poradca pri realizacii vyberového konania na funkciu riaditel'a PFZP bola vybrana
personalna agentura Dr. Pendl & Dr. Piswanger Management Consulting s.r.o.. Na zaklade
vysledkov vyberového konania bol zvoleny a dna 16.7.2012 nastupil do funkcie riaditel’a
Mgr. Michal Povazan. V mesiaci august 2012 poziadal Mgr. PovaZzan o rozviazanie
pracovného pomeru k 31.8.2012. Nasledne bol osloveny PhDr. Matej Alex, ako d’alsi v poradi
vo vyberovom konani, ktory ponuku prijal a bol zvoleny radou fondu do funkcie riaditel'a ku
diu 1.9.2012.

Ku diiu 31.3.2012 odstpil z funkcie riaditel’a Ing. Cubomir Zburin.

Od 11.4.2012 do 15.7.2012 bola riadenim PFZP poverena Mgr. Ivana Popluharova.

Od 16.7.2012 do 31.8.2012 vykonaval na zaklade vysledkov vyberového konania funkciu
riaditela Mgr. Michal PovaZzan.

0Od 1.9.2012 po rozviazani pracovného pomeru Mgr. Povazanom vykonaval funkciu riaditel'a
PhDr. Matej Alex ako d’alsi v poradi na zaklade vysledkov vyberového konania.
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8. Vysledky cinnosti P6zickového fondu pre zacinajucich pedagogov za
rok 2012

vvvvv

vvvvv

pedagdgom a zaroven maximalne racionalizovat’ ¢innost’ PFZP.

Za najzéasadnejSie zmeny mozno povazovat’:

- zmenu zmluvy o pozicke a jej rozsirenie tak, aby plne zodpovedala poziadavkam zakona
0 PFZP a jasnejsie definovala prava a povinnosti zmluvnych stran,

- zruSenie poplatkov za uzatvorenie zmluvy o pdZicke a za predCasné splatenie poZicky.

AVewe

8.1 Poclty a vvska poskytnutych pozic¢iek v roku 2012

AV w

V struénosti mozno definovat’ postup podavania a schvalovania Ziadosti o pézicku v zmysle

zédkona o PFZP nasledovne:

- ziadatel' o pozicku poziada pisomne, na tlac¢ive vydanom PFZP, do 10. oktobra
kalendarneho roka o zaradenie do zoznamu Ziadatelov o pdziCku. K ziadosti priklada
doklad o ukondeni VS 3tidia v ugitelskom §tudijnom odbore, doklad o uzatvorenej
pracovnej zmluve na vykon pedagogickej ¢innosti a doklad osved¢ujuci Statne obcCianstvo,

- nasledne zamestnanci PFZP skontroluju, ¢i je ziadost’ s priloZzenymi dokladmi v stlade so
zakonom 0 PFZP, pripadne vyzve Ziadatel’a na doplnenie,

- ziadost' o pdziku sa schvaluje radou fondu po prehodnoteni splnenia podmienok
poskytnutia p6zi¢ky az po 20. oktobri nasledujiceho kalendarneho roka,

- ak rada fondu schvali ziadost' o pd6zicku, riaditel fondu oznami tuto skutoCnost’
ziadatel'ovi za ucelom uzavretia zmluvy o p6zic¢ke a to najneskor do 20. novembra,

- ziadatel’ je povinny uzavriet zmluvu o pézicke s fondom najneskér do 15. decembra
kalendarneho roka, v ktorom mu bola tato pozicka schvalena.

Ziadosti 0 péZi¢ku schvalované v roku 2012:

- evidovanych 61 ziadosti 0 p6zicku podanych k 10.10.2011,

- po rocnej ¢akacej dobe potvrdeny zdujem V pripade 50 ziadosti o pdzicku,

- schvalenych bolo vsetkych 50 Ziadosti o p6zicku,

- celkova vyska schvalenych ziadosti o p6zi¢ku predstavovala 390 029,42 EUR.

Prehlad schvéalenych ziadosti o p6zi€ku v roku podla jednotlivych krajov je uvedeny
Vv tabul’ke €. 2.

Celkovy pocet podpisanych zmlav o pozicke bol 46. Rozdiel medzi poctom schvalenych
ziadosti o pdzi¢ku a podpisanymi zmluvami o pozicke nastal z dovodu, Ze 4 zmluvy o p6zicke
neboli podpisané zo strany ziadatel’a.

Celkova suma obojstranne podpisanych zmliv o p6zi¢ke 356 835,42 EUR.

Celkovy pocet vyplatenych pézi¢iek v roku 2012 bol 47 (1 schvalena p6zi¢ka z roku 2011
bola vyplatend dodato¢ne v januéri 2012).

Celkova vyska vyplatenych poZi¢iek dosiahla 361 814,51 EUR, z toho:

- 356 835,42 EUR vV pripade p6ziciek schvalenych v roku 2012,
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- 4 979,09 EUR v pripade jednej p6zicky schvalenej v roku 2011 a vyplatenej v januari
2012

AVew

Tabulka €. 2 - PrehPad schvalenych Ziadosti o p6zi¢ku v roku 2012 podPa jednotlivych

krajov
Pocet Vyska Pocet Vyska
Kraj schvalenych schvalenych vyplatenych vyplatenych
Ziadosti poziciek v EUR poZziciek poziciek
BB 3 24 895,50 2 16 597,00
BA 2 16 597,00 2 16 597,00
KE 10 74 686,48 10 74 686,48
NR 4 33 194,00 4 33 194,00
PO 18 142 734,15 17 134 435,65
TN 2 13 277,59 2 13 277,59
TT 2 16 597,00 1 8 298,50
ZA 9 68 047,70 8 59 749,20
Celkovy 50 390 029,42 46 356 835,42
sucet

8.2 Odpis z istiny p6zicky v roku 2012

V sulade s § 13 zdkona o PFZP plati, ze za kazdych odpracovanych pit rokov v rezorte

Skolstva po podpise zmluvy o pdzicke sa dlznikovi odpisuje zo zakladu (istiny) p6zi¢ky suma
830 EUR.

V roku 2012 bol vykonany odpis z istiny p6zicky:
- vo vyske 829,85 EUR v mesiacoch janudr, februar a april,

- vo vyske 830 EUR v mesiacoch august, november a december

Odpis istiny p6zicky bol vykonany u 227 dlznikov v celkovej vyske 188 407,60 EUR.
Vyska a pocet realizovanych odpisov v roku 2012 podl'a mesiacov je uvedeny v tabulke ¢. 3.

Tabul’ka ¢. 3 - VySka a pocet realizovanych odpisov v roku 2012podPa mesiacov

Pocet
Mesiac realizovanych Suma v EUR
odpisov

januar 10 8 298,50
februar 3 2 489,55
april 3 2 489,55
august 1 830
november 53 43990
december 157 130 310
Spolu 227 188 407,60 €
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8.3 Ziadosti 0 pdzi¢ku prijaté v roku 2012

Ako bolo uvedené v kapitole 7.1, ziadosti o p6zi¢ku predlozené v roku 2012 budt radou
fondu posudzované po 20. oktébri nasledujuceho kalendarneho roka, t.j. po 20. 10. 2013.

A Vv

Ziadosti o pdzi¢ku prijaté v roku 2012:

do 10. 10. 2012 bolo prijatych celkom 70 ziadosti o p6zicku,
celkova vyska prijatych ziadosti o p6zicku predstavuje 555 999,39 EUR (uvedena suma

A Vv

nezahfia jednu ziadost’ o pozicku, Vv ktorej nie je uvedena vyska pozadovanej pozicky).

Prehl’ad prijatych ziadosti o p6zicku do 10.10.2012 je uvedeny v tabulke €. 4.

Ziadosti o pozitku prijaté do 10.10.2012 buda schvalované v oktobri 2013 podla starej
pravnej Upravy, t. j. podla pravidiel stanovenych zakonom 0 PFZP.

Tabulka €. 4 - PrehPad prijatych Ziadosti o p6Zicku do 10.10.2012

Pozadovana vyska Pocet .
Axex v , Celkova suma
pozicky Ziadosti
8 298,50 62 514 507,00
6 638,78 4 26 555,12
4 979,09 3 14 937,27

Neuvedena suma
V ziadosti

Spolu 70 555 999,39

1 -

8.4 Zhodnotenie roka 2012 a identifikacia problémov vplvvajucich na podet Ziadatel’ov

Zaujem o pozicku pre zacinajucich pedagdgov v jednotlivych rokoch postupne klesa. Na
zaklade poznatkov z praxe (najmi na zaklade komunikacie s klientmi) mézeme predpokladat,
ze vplyv na klesajuci pocet Ziadosti o pdzicku maji najmi nasledovné faktory:

zlozita situacia v postaveni uéitel'ov v Slovenskej republike, najmé otazka dlhodobejsieho
zotrvania zac¢inajucich pedagogov v tejto profesii, ¢o ma vplyv na ich rozhodovanie vziat
si na seba dlhodoby finanény zavézok, ktory je navySe viazany na zotrvanie v rezorte
Skolstva,

slaba informovanost zacinajicich pedagégov o moznostiach, podmienkach a lehotach
na podanie Ziadosti o pdzicku. PFZP sa snazil vtomto smere reagovat informovanim
potencidlnych Ziadatelov o p6zicku prostrednictvom zriadovatel'ov §kol, profesijnych
organizacii zdruzujicich ucitelov, internetovych portdlov pre ucitelov, zverejnenia
tlaCovej spravy v médiach a inzeratu v tla¢i. Pocet prijatych Ziadosti o p6zicku v roku
2012 vSak Vporovnani s predchidzajicim rokom vyznamne nevzrastol. Oblast
propagacie smerom k potencidlnym Ziadatelom vSak ostdva nad’alej ddleZitou vyzvou,
obmedzujice podmienky stanovené zakonom o PFZP, najmi limit na podanie ziadosti
0 p6zicku do troch rokov od ukoncenia vysokoskolského stadia v ucitel'skych Studijnych
odboroch, doba od podania Ziadosti o pézicku po uzavretie zmluvy o pozicke prevysujuca
jeden rok, limit maximalnej vysky poskytnutej pdzicky vo vyske 8 298,50 EUR, ¢i
povinnost’ preukazovat’ fondu ucelové pouZitie finannych prostriedkov z pozicky.
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8.5 Ostatné vvznamné udalosti v ¢innosti fondu

Vratenie neopravnene vyplatenych odmien byvalymi clenmi rady fondu a dozornej rady

Dna 1.4.2012 sa zacalo funkéné obdobie novovymenovanym ¢lenom rady fondu a dozornej
rady. Nova dozorna rada vykonala kontrolu hospodarenia PFZP. Sprava z kontroly zahtiala
obdobie od vzniku PFZP a tykala sa predovsetkym vyplacania odmien byvalym ¢lenom rad
fondu a tiez byvalému riaditel'ovi. Sprava dozornej rady konstatuje, ze byvalym ¢lenom rad
fondu bolo celkovo vyplatenych 226 768 EUR, z toho viac ako 153tisic EUR bolo
vyplatenych na zaklade dohdd o vykonani prace a viac ako 73 tisic EUR v rokoch 2007
a 2008 ako odmena zo zisku. V priemere bolo kazdému byvalému ¢lenovi rady fondu alebo
dozornej rady za §tyri roky posobenia v PFZP vyplatenych cca 7 800 EUR. Dalej sa v sprave
dozornej rady uvadza, Ze vyplacanie odmeny zo zisku je v priamom rozpore s ustanoveniami
§3 ods. 9 a §6 ods. 8 zakona 0 PFZP, podla ktorych Clenstvo a funkcie v rade fondu su Cestné,
ako aj s §9 ods. 1 zakona 0 PFZP, podla ktorého je mozné pouzivat' zdroje fondu len

vvvvv

¢lenom rad preto nespada pod taxativne vymenované dovolené formy vyuzitia zdrojov fondu.

Na zéklade vysledkov z kontroly hospodarenia, ktoru vykonala dozorna rada PFZP, poverila
rada fondu riaditela PFZP zaslanim vyziev na vratenie neopravnene vyplatenych odmien
byvalym ¢lenom rady fondu a dozornej rady. Dna 2.10.2012 boli vyzvy zaslané 27 byvalym
¢lenom rady fondu a dozornej rady (vSetkym, okrem 2 byvalych ¢lenov rady fondu, ktori
odmeny uz vratili). Na vyzvy pisomne reagovalo 16 byvalych ¢lenov rady fondu a dozornej
rady, ztoho 1 podpisal s PFZP uznanie dlhu a dohodu o splatkach a 15 vyzvani odmietli
narok PFZP na vratenie neopravnene vyplatenych odmien. Devit oslovenych nereagovalo
vobec a 2 neprevzali zasielku v odbernej lehote, ani po opakovanom zaslani. Zaroven dia
2.10.2012 riaditel’ PFZP podal trestné oznamenie na Okresnom riaditel’stve policajného zboru
v Bratislave | tykajtice sa podozrenia zo spachania trestného ¢inu porusovania povinnosti pri
sprave cudzieho majetku v zmysle § 237 Trestného zakona a to vo¢i neznamemu pachatel'ovi
Vv suvislosti s neopravnene vyplatenymi odmenami byvalym ¢lenom rady fondu a dozornej
rady. Dna 31.12.2012 bolo zacaté trestné stihanie vo veci podozrenia z obzvlast’ zavazného
zlo¢inu poruSovania povinnosti pri sprave cudzieho majetku podla § 237 ods. 1 aods. 4
Trestného zékona.
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9. Zhodnotenie ¢innosti PozZickového fondu pre zacinajucich pedagogov
za dobu jeho existencie od roku 2002 do konca roku 2012

9.1 Vznik PFZP

PFZP bol zriadeny zakonom ¢&. 471/2002 Z. z. o Pdzickovom fonde pre zacinajicich
zaCinajucim pedagoégom, t.j. pedagégom ktorym od ukoncenia vysokoskolského stidia
uplynuli najviac tri roky. Hlavnym cielom PFZP bolo stabilizovat’ za¢inajiicich pedagbgov
Vv rezorte Skolstva minimalne na 5 rokov od poskytnutia pozicky.

Zakon o PFZP bol raz novelizovany, ato zdkonom ¢&. 462/2008 Z. z. sucinnostou od
1.1.2000.

9.2 Zdroje PFZP

Zabezpecenie financnych prostriedkov na pozicky pre pedagégov Narodna rada Slovenske;j
republiky schvalila v sulade so zdkonom 92/1991 Zb. o podmienkach prevodu majetku Statu
na iné€ osoby, ktory v § 28 taxativne urcuje pouZitie majetku FNM.

Prva (a jedina) dotacia pre PFZP poskytnutda FNM na zaklade poslaneckého navrhu bola
schvalena na zasadnuti Narodnej rady Slovenskej republiky dna 3.2.2004. Dotacia
predstavovala 350 mil. Sk (11617 871 EUR). Z tejto dotacie boli poskytnuté pdzicky
ziadatel'om — zacinajicim pedagdgom, ktori ukoncili vysokoskolské stadium od roku 1999.
Vzhl'adom na zamietavé rozhodnutie ministra financii nebola ziadna d’alsia finan¢na dotécia
PFZP poskytnuta a to aj napriek uzneseniu Narodnej rady SR ¢. 43 zo dina 14.6.2007, ktorym
bola schvalena kazdoro¢na dotacia PFZP vo vyske 100 mil. Sk (331 939 EUR),.

Pocas celého d’alSieho obdobia ¢innosti fondu, boli financné prostriedky na poskytovanie

vvvvvvvvvv

vol'nych finan¢nych prostriedkov.

9.3 Zmeny v ¢innost’ PFZP na zaklade novely zakona o PFZP

V prvych rokoch c¢innosti PFZP striktne dodrziaval zakon o prerozdelovani volnych
finanénych zdrojov v percentudlnom pomere podl'a jednotlivych krajov Slovenskej republiky.
Vzhl'adom na klesajuci pocet ziadosti o p6zicku a dostatok finanénych prostriedkov boli

AWV

postupne pdzicky poskytované vSetkym Ziadatel'om o pdzicku.
Zakon o PFZP bol novelizovany len raz zakonom ¢&. 462/2008 Z.z.. Uvedena novelizacia

suvisela s prechodom na EURO, kedy bola prepocitana maximalna vyska pozicky, ako aj
suma odpisu po 5 rokoch odpracovanych v rezorte $kolstva zo slovenskych kortin na EUR.
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9.4 Prehlad poskyvtnutvch poziciek za obdobie existencie PFZP

Za obdobie svojej existencie PFZP podporil 2 297 Ziadatelov, ktorym poskytol finan¢né
prostriedky v celkovej vyske 18 287 543,18 EUR.

¢.5.

vvvvv

Z celkového poctu dlznikov 2 297 k 31.12.2012:
- pdzicku splatilo 132 dlznikov,
- pozicku nesplatilo (aktivnych klientov - nesplatenych, ¢o znamena ze splacaju) 2 165

dlZnikov.

Z aktivnych klientov (2 165) bolo k 31.12.2012:
- 7 tych, ktori este nesplacaji, t.j. maju zakonny odklad (materska dovolenka),

- 2 158 tych, ktori splacaju.

AVt v

celkovo splatena istina pdzicky bez urokov, poplatkov a nahrad predstaVUJe Vv pripade 132
klientov, ktori p6zicku splatili 1 025 692,07 EUR. Celkovy objem vratenych finanénych
prostriedkov pri splatenych p6zickach vratane trokov, poplatkov a ndhrad predstavoval ku
dnu 31.12.2012 sumu 1155 191,76. EUR (rozdiel medzi istinou a celkovou splatenou
sumou vo vyske 129 499,69 EUR predstavuje zisk na urokoch poplatkoch a nadhradach,
t.J. navyéenie disponibiln}'/ch ﬁnanénych prostriedkov na d’aléie péiiéky)

vvvvv

Rok Pocet uzat\"orenych Suma v EUR
zmluv
2005 1298 10 233 369,85
2006 248 1 983 668,59
2007 252 2 032 463,68
2008 212 1719 444,98
2009 37 293 766,18
2010 118 964 283,38
2011 85 698 732,01
2012 47 361 814,51
Spolu 2297 18 287 543,18

Priemerna vySka p6zicky na jedného klienta za celé obdobie ¢innosti PFZP predstavuje

7 961,49 EUR.
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10. Hospodarsky vysledok Pozickového fondu pre zacinajucich pedagogov
za rok 2012

10.1 Systém uctovnictva

PFZP zabezpecoval Gctovanie svojich aktivit v rozsahu uvedenom v Obchodnom registri SR,
pri¢om boli naplnené kritéria stanovené zakonom o PFZP ako i $tatatom PFZP. Utovanie
bolo zabezpecené v zmysle zakona o Gctovnictve a Postupov uctovania pre podnikatelov,
vydanych Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 23054/2002-92
Vv aktualnom zneni.

Zostaveny uctovny rozvrh nadvédzoval na vzorovi uctovni osnovu. Analytické ¢lenenie Gctov
bolo uréené podla potrieb PFZP.

Jednotlivé zlozky majetku a zaviazkov sa v uctovnej evidencii ocenovali podla §§ 24 — 27
zékona o Uctovnictve nasledovne:

- dlhodoby nehmotny a hmotny majetok nakupovany — obstaravacimi cenami,
- nakupované zasoby — obstaravacimi cenami,
- penazné prostriedky a ceniny — menovitou hodnotou,
- pohladavky a zaviazky pri ich vzniku — menovitou hodnotou,
- finan¢né investicie — obstaravacimi cenami.

Zakladna evidencia prvotnych dokladov bola zabezpecovana nasledovne:

- odberatel'ské faktary — evidované v agende odberatel'skych faktur,

- dodéavatel’ské faktary — evidované v agende doslych faktur,

- pokladni¢né doklady — evidované v pokladni¢nej agende,

- vypisy z bankovych tétov — evidované v bankovej agende,

- interné doklady — evidované¢ vagende internych dokladov, vratane

mzdovej agendy a agendy socidlneho zabezpecenia.

Za ucelom prehladnosti spracovania uctovnictva boli vypracované interné smernice k vedeniu
uctovnictva, evidencii u¢tovnych dokladov, archivacii, evidencii dane z pridanej hodnoty,
poskytovaniu cestovnych nahrad, ocefiovaniu zasob, evidencii, ocefiovaniu a odpisovaniu
dlhodobého hmotného, nehmotného a finanéného majetku, vedeniu pokladnice, tvorbe
a pouzitia socidlneho fondu, poskytovaniu prispevku na stravovanie, zdsaddm pre casové
rozliSenie nédkladov a vynosov, zostaveniu ro¢nej uctovnej zavierky za rok 2012.
a zabezpeceniu vykonania inventarizacie majetku a zavazkov k 31.12.2012
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10.2

Vlastny obsah bilancie, vvkazu ziskov a strat, vvnosy, naklady v Eur :

Aktiva
C.u. Text r. 2012 r. 2011 Index
2012/2011
013 | Softvér 6 639 6 639 1,00
022 | Samost. hnut. veci a subory (SHVaS) 1076 1076 1,00
073 | Opravky k softvéru -6 639 -6 638 1,00
082 | Opravky k SHVaS -1012 -882 1,15
067 | Ostatné p6zicky 10 485 141 11 309 209 0,93
211 | Pokladnica 435 3 347 0,13
213 | Ceniny 276 699 0,40
221 | Bankové uéty 2 241 652 1237 879 1,81
314 | Poskytnuté preddavky 918 0 0,00
341 | Dan z prijmov 0 21 268 0,00
378 | Ostatné pohl'adavky 4 766 373 12,78
381 | Naklady buducich obdobi 4 30 0,13
385 | Prijmy buducich obdobi 6 740 456 14,78
481 | Odlozena danova pohl'adavka 70 616 0 0,00
Aktiva celkom 12 810 612 12 573 456 1,02
Pasiva
C.i. Text r. 2012 r.2011 Index
2012/2011
321 | Dodavatelia 6 294 1826 3,45
323 | Kratkodobé rezervy 2 888 2 389 1,21
325 | Ostatné zavazky 0 16 770 0,00
331 | Zamestnanci 0 2 251 0,00
333 | Ostatné zavizky voc¢i zamestnancom 0 1 0,00
336 | Zuctovanie s 0rg.soc.a zdrav.poistenia 0 3335 0,00
342 | Ostatné priame dane 0 1159 0,00
345 | Ostatné dane a poplatky 210 30 7,00
384 | Vynosy buducich obdobi 1428 1898 0,75
413 | Ostatné kapitalové fondy 11 617 872 11 617 872 1,00
428 | Nerozdeleny zisk minulych rokov 913 382 739 857 1,23
431 | Vysledok hospodérenia v schvalovani 268 352 180 024 1,49
472 | Zavazky zo socialneho fondu 186 111 1,67
481 | OdloZeny daiovy zavidzok 0 5934 0,00
Pasiva celkom 12 810 612 12 573 456 1,02

36




A WVew

Pozickovy fond pre zacinajucich pedagégov vykdzal k 31.12.2012 nasledovnu troven
a Strukturu vynosov, ndkladov a hospodarskeho vysledku v Eur:

Vynosy

C.u. Text r. 2012 r.2011 Index
2010/2009
602 | Trzby z predaja sluzieb 26 942 27 134 0,99
644 | Zmluvné pokuty a penale 2 185 6 375 0,34
648 | Ostatné vynosy z hosp..¢innosti 15 747 15 847 0,99
662 | Uroky 24 549 11 829 2,07
665 | Vynosy z DFM (tiroky z p6zi¢iek) 428 313 456 824 0,94
668 | Ostatné financné vynosy 45 174 47 931 0,94
Vynosy spolu 542 910 562 940 0,96

Naklady

C.u. Text r. 2012 r. 2011 Index
2010/2009
501 | Spotreba materialu 2 339 1435 1,63
511 | Opravy a udrziavanie 39 0 0,00
512 | Cestovné 2334 196 11,91
513 | Naklady na reprezentaciu 402 119 3,38
518 | Ostatné sluzby 43 665 45 556 0,96
521 | Mzdové naklady 36 617 41 129 0,89
524 | Zakonné socialne poistenie 13 305 14 532 0,91
525 | Ostatné socialne poistenie 1655 0 0,00
527 | Zakonné socialne naklady 4 400 1627 2,70
531 | Dan z motorovych vozidiel 210 31 6,77
538 | Ostatné dane a poplatky 1328 1242 1,07
548 | Ostatné naklady na hosp.Cinnost’ 4 248 3 364 1,26
551 | Odpisy DNM a DHM 130 1940 0,07
568 | Ostatné finan¢né naklady 236 965 267 030 0,89
591 | Splatna dan z prijmov z bez.Cinnosti 3470 2162 1,60
592 | Odlozend dan z prijmov z bez.Cinnosti -76 549 082 -77,95
Naklady spolu 274 558 382 916 0,72

Podrobné c¢lenenie jednotlivych syntetickych uctov je stfastou Poznadmok k Gctovne;j
zavierke zostavenej ku diiu 31.12.2012, ktoré tvoria prilohu €. 8 tejto vyro¢nej spravy.
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10.3 Vysledky hospodarenia za obdobie rokov 2004 — 2012 (v tis. Eur)

Rok Vynosy Naklady Zisk pred Dan Zisk po

zdanenim zdaneni
2004 71 28 43 8 35
2005 453 143 310 59 251
2006 524 147 377 71 306
2007 556 171 385 73 312
2008 587 261 326 62 264
2009 600 228 372 71 301
2010 560 1227 - 667 1 -668
2011 563 380 183 3 180
2012 543 348 195 -73 268
Spolu 4 457 2 933 1524 275 1249

10.4 Rozdelenie zisku za rok 2012

PFZP vykazal k 31.12.2012 zisk pred zdanenim vo vyske 195 273 EUR a zisk po zdaneni
268 352,38 EUR.

V zmysle § 20 zakona o uctovnictve navrhujeme nasledovné prerozdelenie zisku za rok 2012:

- 8000 EUR (cca 3%) do socialneho fondu FnPV za ucelom financovania stravovania
zamestnancov, prispevkov zamestnancov na dochddzku do prace, atd’.,

- zostatok vo vySke 260 352,38 EUR (cca 97%) na ucet nerozdeleného zisku minulych
rokov.

10.5 Stanovené limity a ich dodrzanie v zmysle § 9 ods. 4 a 5 zakona o P6Zi¢ckovom
fonde pre zacinajucich pedagogov.

Podla § 9, ods.4

Prostriedky pouzité na spravu vratane miezd zamestnancov nesmu prekrocit 3 % zo
schvaleného rozpoctu na prislusny kalendarny rok.

Vysledna vyska limitu za rok 2012 je 24,56 %.

Podla § 9, ods. 5

Vyclenené prostriedky na mzdy zamestnancom nesmi prekroCit 35 % z prostriedkov
urcenych na spravu fondu podl'a odseku 4.

Vysledna vyska limitu za rok 2012 je 17,28 %.

10.6 Zhrnutie hlavnvch uétovnych zasad, ktoré fond uplatiioval v priebehu roka 2012

10.6.1 Pokladni¢na hotovost’, vklady

Pokladni¢na hotovost’ k 31.12.2012 predstavovala 435 Eur a ceniny vo forme stravnych
listkov 276 Eur.

Volné zdroje boli v priebehu roka zhodnocované na terminovanych vkladoch ako opakované
obchody v Slovenskej sporitelni. Ku koncu roka bol uzatvoreny terminovany vklad
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v UniCredit banke so stavom k 31.12.2012 vo vyske 1500000 Eur. Na beznom ucte
vedenom v Slovenskej sporitelni boli finan¢né prostriedky k 31.12.2012 v sume 741 652 Eur.

10.6.2 Pohladavky vo¢i klientom

Celkové pohl'adavky voci klientom, ktoré k 31.12.2012 boli na arovni 10 485 141 EUR tvoria
dlhodoby finanény majetok a predstavuju zostatok nesplatenych poziciek. P6zicky st pocas
splatnosti urocené zakladnou trokovou sadzbou vo vysSke 4% p.a. vsulade so zakonom
0 PFZP, pripadne zvySenou urokovou sadzbou o2 % p. a, ak nedoplatok prekroci
dvojnasobok minimalnej mesacnej splatky.

Névratnost’ pohl'adavok je Ciasto¢ne zarucena aj formou skupinového poistenia pre pripad
trvalych nasledkov urazu a pre pripad smrti. V roku 2012 sa pripady takéhoto charakteru

nevyskytli.

Zasady a postupy, ktorymi sa fond riadi pri vymahani pohPadavok dlZznikom:

V z4ujme zachovania maximalnej efektivnosti procesu vyméahania pohl'adavok sa posudzuje
kazdy pripad individudlne pri zohladneni redlnych moZnosti dlznika a aj osob, ktoré
zabezpecovali zaviazok dlZznika.

Vymahanie pohladavok =z titulu neplatenia mesacnych splatok pozostdva z procesu
upomienok, az nasledne sa pristupuje K radikalnejSim spdsobom vymahania smerujicim
k uspokojeniu pohl'adavok, a to sidnou cestou alebo naslednou exekuciou.

V niekol’kostupfiovom procese upominania je dlznik aj osoby, ktoré zabezpecovali zavazok
dlznika, najskér pisomne a telefonicky upozornené na povinnost thrady zameSkanych
mesacnych splatok stym, Ze ich rychlym uhradenim im bude umoZnené pokracovat
vriadnom spldcani svojho zavdzku. PFZP upozoriiuje na nesplacanie zavizkov 3
upomienkami. Ak je dlznik v omeskani viac ako 3 splatok, pristupuje sa K vyzve na
jednorazovu uhradu dlznej Ciastky.

V pripade neuhradenia zavdzku podla upomienok sa pristupuje k vymahaniu pohl'addvok
stdnou cestou podanim zalobného navrhu na prislusny sud. Na zaklade sutdneho rozhodnutia
sa pokracuje vo vymahani exeku¢nym konanim.

Ku diu 31.12.2012 bolo evidovanych 9 nedoriesenych pravnych veci, z ktorych v 3 pripadoch
st vedené sudne konania a v 4 pripadoch prebieha exeku¢né konanie.

10.6.3 Dlhodoby nehmotny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok sa vykazuje v obstaravacej cene znizenej 0 mieru opotrebenia
formou opravok. Obstardvacia cena alebo ocenenie sa zniZzuje pre uctovné a danové ucely
rovnako, podl'a zdkona o Uctovnictve, metddou rovnomerného odpisovania po dobu 4 rokov.

10.6.4 Dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby hmotny majetok sa vykazuje v obstaravacej cene znizenej o mieru opotrebenia
formou opravok. Obstardvacia cena zahffia cenu, za ktorli sa majetok obstaral a ostatné
naklady suvisiace s obstaranim. Naklady na opravy a udrzbu sa uctuju do vykazu ziskov
astrat (priloha ¢. 7 tejto vyrocnej spravy) V case ich vzniku. VySka odpisov sa pocita
pomocou metddy zrychlenych odpisov s cielom odpisat’ obstardvaciu cenu na jednotlivych
polozkach aktiv na ich zostatkovi hodnotu pocas ich odhadovanej ekonomickej Zivotnosti.
PFZP ma v evidencii dlhodoby hmotny majetok odpisovany v 1.0dpisovej skupine po dobu 4
rokov.

10.6.5 Uétovanie vynosov a nikladov

PFZP uctuje vynosy a ndklady Casovo rozliSené do obdobia, S ktorym €asovo alebo vecne
stvisia bez ohl'adu na to, kedy dochadza k ich uhrade.
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PFZP vykazal k 31.12.2012 uctovny zisk 195 273 Eur a zisk po zdaneni 268 352 Eur.
Zisk po zdaneni prevySuje uctovny zisk z dovodu vyuzitia moznosti umorenia danovej straty
z roku 2010 do vysky danového zakladu.

vvvvv

vvvvv

istiny vo vyske 830 Eur po splneni zdkonnych podmienok.
Pokles nakladov oproti minulému obdobiu je hlavne z dévodu zauctovania odlozenej danovej
pohladavky tvorenej na zostatok neumorenej straty z roku 2010.

10.6.6 Zdanovanie

Dainl z prijmov PFZP u¢tuje do nédkladov v obdobi vzniku danovej povinnosti a vo vykaze
ziskov a strat je vypocitana zo zakladu dane vyplyvajiceho z hospodarskeho vysledku pred
zdanenim, ktory bol upraveny o polozky zvySujuce a znizujuce danovy zaklad z dovodu
trvalych a docasnych rozdielov a umorenia straty v sulade s platnymi predpismi. Fondu uz
druhy rok nevznikla danova povinnost’ z dovodu vyuzitia moznosti umorenia danovej straty
z roku 2010 do vysky danového zakladu.

Odlozend dan z prijmov sa vykazuje pomocou suvahovej metody pri vzniku docasnych
rozdielov medzi daiilovou hodnotou majetku a zavézkov a ich uctovnou hodnotou. Pri vypocte
odlozenej danovej pohladavky a odlozeného danového zavizku sa pouzivaji sadzby dane
Z prijmov, o ktorych je zname, Ze budu platné pre obdobie, v ktorom bude odloZena danova
pohladavka realizovana alebo odlozeny danovy zadvidzok vysporiadany.

V roku 2012 bola vytvorend odloZend danova pohl'addvka na zostatok umorenej straty, ktora
bude mozné vyuzit v budicich obdobiach za predpokladu vykézania danového zakladu
(postupné umorovanie straty bude mozné uplatiiovat’ u pravneho nastupcu PFZP).

10.6.7 Zdravotné a socialne poistenie

PFZP odvadza prispevky na zdravotné a socialne poistenie vo vySke zakonnych sadzieb
platnych pocCas roka, ktoré sa vypocitavaju z vymeriavacich zakladov zamestnancov, pri
dodrziavani zakonom stanovenej vysky maximalneho vymeriavacieho zékladu. Naklady na
socialne zabezpecenie st zauctované do obdobia, v ktorom su zictované mzdy. PFZP zaroven
prispieva na doplnkové dochodkové sporenie na zdklade platnej zmluvy uzatvorenej s ING
Tatry-Sympatia zamestnancov vo vyske 6 % hrubej mzdy.

10.6.8 Poistenie

PFZP ma zabezpecené poistenic majetku pre pripad poskodenia alebo zniCenia veci Zivelnou
udalostou a pre pripad kradeZe prostrednictvom SPF. Zaroveti ma PFZP uzatvorend zmluvu
0 skupinovom poisteni osob - klientov pre pripad trvalych nasledkov urazu a smrti.

10.6.9 Ostatné informacie v zmysle § 20 zakona 0 uctovnictve

Informacia 0 nédkladoch na vyskum a vyvoj — PFZP v roku 2012 nevynalozil ziadne naklady
na vyskum a vyvoj.

Informacia o existencii organizacnej zlozky v zahrani¢i — PFZP nemal organiza¢nti zlozku
Vv zahrani¢i.
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10.7 Struktira zamestnancov

PFZP mal v roku 2012 priemerne 3 zamestnancov. Okrem stalych zamestnancov ma fond
uzatvorené dodavatel'ské zmluvy na prace programatora, pravne zastipenie, uctovnika
a na udrzbu softvérového a hardvérového vybavenia.

Prehlad vekovej Struktiiry zamestnancov

Vek Pocet zamestnancov % podiel zo zamestnancov celkom
do 30 rokov 2 66,67
od 31 — 40 rokov 1 33,33

Priemerny vek zamestnancov je 30 rokov.
Vsetci zamestnanci PFZP maju vysokoSkolské vzdelanie.

V oblasti starostlivosti 0 zamestnancov bol socialny program zabezpeceny podla pravnych
predpisov, podla ktorych bol tvoreny socialny fond. Prostriedky socialneho fondu boli v roku
2012 tvorené zékonnou tvorbou a pridelom zo zisku za rok 2011.

Podrla smernice boli poskytované hlavne prispevky na stravovanie, dopravu do zamestnania,
dovolenku, na regeneraciu pracovne;j sily (kulturu a Sport) a prispevok pri narodeni diet’ata.
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Dodatok spravy auditora o overeni vyro¢nej spravy s tétovnou zavierkou
v zmysle zékona €. 540/2007 Z.z. §23 odsek 5

AViy

|. Overili sme Uétovn(1 zavierku spoloénosti PoZickovy fond pre zacinajlicich pedagogov k 31. decembru 2012, ku
ktorej sme diia 22. februara 2013 vydali spravu auditora v nasledujicom zneni:

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
pre spolocnost’ PéZickovy fond pre zaéinajucich pedagégov

Uskutoénili sme audit priloZenej uctovnej zavierky spolocnosti Pézickovy fond pre zacinajicich pedagdgov, ktora
obsahuje sivahu k 31.decembru 2012, vykaz ziskov a strat za rok konciaci k tomuto datumu, a poznamky, ktoré
obsahuju prehfad vyznamnych Gctovnych zésad a Gétovnych metdd a dalSie vysvetiujice informécie.

Zodpovednost Statutarneho organu za Uctovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto U&tovnej zavierky, ktora poskytuje pravdivy averny obraz
v sulade so zakonom o Uctovnictve €. 431/2002 Z.z. v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o Uctovnictve®)
aza interné kontroly, ktoré Statutamy organ povaZuje za potrebné pre zostavenie Uétovnej zavierky, ktora
neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v désledku podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

Nasou zodpovednostou je vyjadrit stanovisko k tejto Uctovnej zavierke na zaklade nasho auditu. Audit sme vykonali
v stlade s medzinarodnymi auditorskymi $tandardami. Podla tychto Standardov mame dodrZiavat etické poZiadavky,
naplanovat a vykonat audit tak, aby sme ziskali primerané uistenie, Ze (étovna zavierka neobsahuje vyznamné
nespravnosti.

Sucastou auditu je uskutoénenie postupov na ziskanie auditorskych dokazov o sumach a Udajoch vykazanych
v Uctovnej zavierke. Zvolené postupy zavisia od Usudku auditora, vratane posudenia rizik vyznamnej nespravnosti
v UCtovne] zavierke, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor berie do tvahy
interné kontroly relevantné na zostavenie Gétovnej zavierky v uctovnej jednotke, ktora poskytuje postupy vhodné za
danych okolnosti, nie v§ak na ucely vyjadrenia stanoviska k G¢innosti internych kontrol (¢tovnej jednotky. Audit dalej
zahffia vyhodnotenie vhodnosti pouzitych Uctovnych zasad a Uctovnych metdd ako aj primeranosti Uctovnych
odhadov, ktoré urobil Statutarny organ, ako aj vyhodnotenie celkovej prezentacie Uctovnej zavierky.

Sme presvedceni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostato¢ny avhodny zéklad pre naSe
auditorské stanovisko.

Stanovisko

Podla nasho stanoviska, Uétovna zavierka poskytuje vo vSetkych vyznamnych sivislostiach pravdivy a verny obraz
finanénej situacie spolocnosti Pézickovy fond pre zacinajtcich pedagégov, s.r.o. k 31.decembru 2012 a vysledku jej
hospodarenia za rok kon¢iaci k uvedenému datumu v stlade so zakonom o Uctovnictve.
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II. Overili sme taktiez sulad vyroénej spravy s vy$Sie uvedenou Uctovnou zAvierkou. Za sprévnost zostavenia
vyroénej spravy je zodpovedny Statutamy organ spoloénosti. NaSou tlohou je vydat na zéaklade overenia stanovisko
o sulade vyrocnej spravy s Uctovnou zévierkou.

Overenie sme vykonali v stlade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardami. Tieto $tandardy pozaduji, aby auditor
naplanoval a vykonal overenie tak, aby ziskal primerani istotu, Ze informéacie uvedené vo vyrotnej sprave, ktoré si
predmetom zobrazenia v (étovnej zavierke, si vo vSetkych vyznamnych sivislostiach v sulade s prisiusnou
uétovnou zavierkou. Informacie uvedené vo vyroénej sprave &ast 2 bod 10, sme posidili s informaciami uvedenymi v
uétovnej zavierke k 31. decembru 2012. Iné Udaje a informécie, ako Uctovné informacie ziskané z uctovnej zavierky
a Uétovnych knih sme neoverovali. Sme presvedéeni, Ze vykonané overovanie poskytuje primerany podklad pre
vyjadrenie nazoru auditora.

Podla nasho stanoviska uvedené Uétovné informacie uvedené vo vyroénej sprave spolocnosti Pézickovy fond pre

zadinajticich pedagdgov poskytujii vo vSetkjch vyznamnych sivislostiach pravdivy a verny obraz o ictovnej zavierke
k 31. decembru 2012, a st v stlade s so zakonom o Uctovnictve ¢. 431/2002 Z.z. v zneni neskorSich predpisov.

V Bratislave 11. marec 2013

AUDIT COMPANY SLOVAKIA, s.r.o. ":f/‘” il 4
Samorinska 32, 821 06 Bratislava Ing. Takatsova Kristina
Oddiel: Sro, Vlozka ¢.: 10364/B zodpovedny auditor
Licencia ¢. 170 ; Licencia auditora ¢. 970
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Cast’ 3
Vznik Fondu na podporu vzdelavania

Dna 5.12.2012 schvalila Narodna rada SR zakon o FnPV s u¢innost'ou od 1.1.2013, ktorym sa
zrusuju SPF a PFZP a vznika FnPV ako ich pravny nastupca.

vvvvv

pedagbdgov. Ide najmi o moznost’ vyssej vysky poskytnutej pozicky, znizenie byrokracie pri
poskytovani pdziCiek, kazdoro¢na uprava urokovej sadzby na zaklade vyvoja vynosov
Statnych dlhopisov so splatnostou desat’ rokov za predchadzajici kalendarny rok, ako aj
0 rozsirenie okruhu ziadatelov o pdzicku, kedZe ju bude mozné poskytnit' vSetkym
pedagogickym zamestnancom (nemusi ist len o zacinajucich pedagdégov), odbornym
zamestnancom $ko6l (napr. Skolskym psychologom), ako aj Studentom doktorandského
Studijného programu v dennej forme Studia.

vvvvv

flexibilitu ¢innosti fondu pri reakciach na poziadavky buducich klientov.
V stvislosti s ukon¢enim &innosti SPF a PFZP k 31.12.2012 skongilo k danému terminu aj

funkéné obdobie &lenom rady fondu a dozornej rady v pripade obidvoch fondov. Clenovia
vykonavali svoje funkcie v stilade so zakonom ¢estne, t.j. bez naroku na finanéni odmenu.
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Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.

Cast’ 4
Prilohy

1 Datiové priznanie k dani z prijmov SPF za rok 2012
2 Stivaha SPF za rok 2012

3 Vykaz ziskov a strat SPF za rok 2012

4 Poznamky k uétovnej zavierke SPF za rok 2012

5 Danové priznanie k dani z prijmov PFZP za rok 2012
6 Suvaha PFZP za rok 2012

7 Vykaz ziskov a strat PFZP za rok 2012

8 Poznamky k Gctovnej zavierke PFZP za rok 2012
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