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Profesional vo finanénej a projektovej oblasti s viac ako 19 roénymi skisenostami na urovni nestatneho ucelového fondu
aviacerych Ustrednych organov S$tatnej spravy. Extenzivne skusenosti v oblasti projektového riadenia, tvorby
a optimalizacie pracovnych procesov apostupov, rozpotov a finanénych stratégii vratane ich kontroly a auditu,
rozvojovych programov aich implementacie, tvorby metodickych postupov, Statnej pomoci, Ci procesov verejného
obstaravania. Dynamicka osobnost orientovand na dosiahnutie maximalnych vysledkov v minimalnom ¢&ase pri
reSpektovani poziadaviek a potrieb klientov, zamestnavatela a zamestnancov, skuseny v budovani a vedeni timov
s roznymi ulohami a funkciami. Leader so schopnostami efektivne spolupracovat’ a komunikovat v komplexnej sieti
partnerov z verejného aj sukromného sektora na narodnej aj medzinarodnej urovni (organy $tatnej spravy a samospravy
v Slovenskej republike aj v zahrani€i, bankové institicie, eurdpske institlcie, medzinarodné bankové institucie).

PRACOVNE SKUSENOSTI

Povereny riadenim - Fond na podporu vzdelavania (Januar 2023 - doteraz)

Riaditel — Studentsky poziékovy fond a od 2013 jeho pravny nastupca Fond na podporu vzdelavania (April 2012 -

December 2022)

Na obidvoch poziciach zodpovedny za strategické ako aj kazdodenné riadenie organizacie so Specifickym zameranim na

poskytovanie pdziCiek pre Studentov.

Od januara 2013 zodpovedny za ukon&enie innosti Studentského pdzickového fondu a zaloZenie novej indtitucie — Fond

na podporu vzdelavania (financné portfélio viac ako 30 mil. eur, viac ako dvojnasobny rozpocet, takmer 100% narast

objemu poskytovanych pézi¢iek a 50% narast poétu poskytovanych poziCiek) s rozSirenymi kompetenciami o poskytovanie
poziCiek pre pedagogickych a odbornych zamestnancov Skl (napr. Skolsky psycholégovia, logopédi) a doktorandov nad
ramec poziciek pre Studentov:

- zodpovedny za identifikiciu nedostatkov a problémov v &innosti Studentského pdzidkového fondu, navrh
a implementaciu rieSeni, najma navrhnutie a zavedenie efektivneho a transparentného procesu finanéného riadenia,
zavedenie vyuzivania modernych a efektivnych spdsobov komunikacie, optimalizacie vydavkov na ¢innost institcie
a ich znizenie o takmer 30% pri zvySeni vykonov a produktivity prace;

- zaloZenie Fondu na podporu vzdelavania od ,zakladov, vratane pripravy legislativneho navrhu spajajiceho dve
nezavislé institucie do jednej, navrh a zabezpeCenie schvélenia organizaného poriadku a organizaénej Struktury,
obchodného planu, rozvojovych a marketingovych stratégii, finanénych planov, kratkodobého a dlhodobého rozpoctu
aich implementacia, ako aj vyber zamestnancov, riadenie, vzdelavanie a motivacia; riadenie timu 14 zamestnancov
a Sirokého spektra dodavatelov a spolupracujucich organizacii;

- kazdodenné riadenie ¢innosti institucie, nastavovanie procesov a postupov prace, nastavovanie pravidiel a procesov
navonok voCi klientom a partnerov, navrhy legislativnych Uprav na zaklade poziadaviek a skusenosti z praxe,
riadenia a kontrola rozpoCtovych procesov a spravneho nastavenia Uctovnictva vratane zmeny Uctovnictva
z podnikatelského na neziskové, koordinacia spravneho nastavenia informaéného systému pre spravu poziCiek,
komunikacia a rieSenie problémov dodavatelmi a partnermi.

Hlavny Statny radca — manazér programovania, odbor riadenia programov, sekcia environmentalnych programov

a projektov, Ministerstvo Zivotného prostredia SR (Oktéber 2010 — Marec 2012)

V ramci riadiaceho organu pre Operaény program Zivotné prostredie (programovacie obdobie 2007 - 2013 financované

z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja) zodpovedny najma za:

- koordinaciu a vypracovanie vyziev na predkladanie Ziadosti 0 nenavratny finanény prispevok v oblasti ochrany
Zivotného prostredia, ochrany pred povodiami, spracovania a likvidacie odpadov, obnovitelnych zdrojov energii;

- tvorba metodoldgie implementacie operaného programu vratane usmerfiovania ostatnych zamestnancov;
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- rieSenie problematiky $tatnej pomoci a tvorba schém $tatnej pomoci;
- rieSenie problematickych otazok implementacie schvalenych projektov vratane komunikacie s prislusnymi organmi
Statnej spravy a intitGciami Eurdpskej Unie,

Riaditef - odbor implementacie Prioritnej osi 2 Operacného programu Informatizacia spolo¢nosti,

sprostredkovatelsky organ rezortu kultary, Ministerstvo kultiry SR (Januar 2010 - September 2010)

Riadenie odboru so siedmimi zamestnancami, zodpovedny za implementaciu Prioritnej osi 2 Rozvoj pamatovych

a fondovych institGcii a obnova ich narodnej infrastruktiry v ramci Operaéného programu Informatizacia spolo¢nosti

(programovacie obdobie 2007 - 2013 financované z Europskeho fondu regionalneho rozvoja) na Urovni

sprostredkovatelského organu pod Riadiacim organom. Organizaéné vytvorenie odboru, vyber zamestnancov,

rozhodovanie a riadenie na Urovni odboru, koordinacia ¢innosti odboru — implementacia $trukturalnych fondov EU v oblasti
ochrany a digitalizacie kulturneho dediéstva (stratégie, implementacia, navrh projektov). Zodpovedny najma za:
vytvorenie systému implementacie prioritnej osi v Specifickej oblasti ochrany a digitalizacie kulturneho dedicstva, kde
Slovenska republika bola jedinym ¢lenskym Statom EU, ktorému bolo umoznené tito oblast financovat zo
Strukturalnych fondov EU;
tvorba hodnotiacich a vyberovych kritéri,

- kazdodenna spolupraca a komunikacia s prijimatelmi finanénych prostriedkov — réznymi institiciami posobiacimi
v oblasti kultdry (narodna kniznica, narodna galéria, filmovy Ustav) vo vztahu k priprave projektov - stanovenie
navrhu projektu, organizaénej Struktary riadenia projektu, definovanie projektovych cielov, o€akavanych vysledkov
a dopadov, ukazovatelov Uspesnosti, Easového ramca implementacie projektu, ako aj rieSenie problémov a vyziev
pri tvorbe a implementécii projektov;
komunikacia s Ustrednymi organmi Statnej spravy zodpovednymi za implementaciu $trukturainych fondov EU,
komunikacia s Eurépskou komisiou;

- spolupraca a komunikacia s partnermi z krajin V4 v oblasti ochrany a digitalizacie kulturneho dedicstva.

Hlavny Statny radca — manazér programovania, odbor riadenia a implementacie, Sekcia Strukturalnych fondov,
Ministerstvo kultiry SR (Oktober 2009 - Januar 2010)

Zodpovedny za pripravu Ministerstva kultury SR na ulohu sprostredkovatelského organu pod Riadiacim organom pre
Prioritni os 2 Opera¢ného programu Informatizacia spoloénosti (tvorba stratégii, procesov implementacie, metodiky).
Navrh organizaénej Struktury sprostredkovatelského organu, popis €innosti Gtvaru, ako aj jednotlivych pracovnych pozicii.
Komunikacia s Ustrednymi organmi Statnej spravy zodpovednymi za implementaciu $trukturalnych fondov EU,
komunikacia s Eurdpskou komisiou.

Riaditef - odbor operaénych programov a metodiky, Sekcia trukturalnych fondov EU, Ministerstvo hospodarstva

SR (Januar 2008 - September 2009)

Riadenie odboru s 28 zamestnancami, zodpovedny za implementéaciu dvoch operaénych programov (Sektorovy operaény

program Priemysel a sluzby — programovacie obdobie 2004-2006 financované z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja

a Operaény program Priemysel asluzby - programovacie obdobie 2017-2013 financované z Europskeho fondu

regionalneho rozvoja) z pozicie Riadiaceho organu. Rozhodovanie a riadenie na Urovni odboru, koordinacia Ginnosti

odboru — implementécia Strukturalnych fondov EU v oblasti podpory malych a strednych podnikov a verejného sektoru

(podpora podnikania, vyuZivanie obnovitelnych zdrojov energii, vyskum a vyvoj, cestovny ruch) najma:
tvorba stratégii, procesov a metodiky implementacie, navrh hodnotiacich kritérii, tvorba audit trialov a pracovnych
postupov;

- komunikacia s Ustrednymi organmi $tatnej spravy zodpovednymi za implementaciu Strukturalinych fondov EU,
komunikéacia s Europskou komisiou;

- koordinacia ¢innosti Styroch sprostredkovatelskych organov pod Riadiacim organom (hodnotenie a implementéacia
projektov);

- spolupraca na tvorbe a implementacii narodného projektu ,Podpora propagéacie cestovnéhd ruchu a vybudovania
Narodného jednotného informaéného systému cestovného ruchu* realizovaného Slovenskou agenturou pre cestovny
ruch;

- rieSenie otazok Statnej pomoci, tvorba schém Statnej pomoci a ich schvalovanie v spolupraci s Ministerstvom financii
SR a Eurdpskou komisiou (schémy de minimis, schémy Statnej pomoci, individualna Statna pomoc v pripade velkych
infratruktirnych projektov — priemyselné parky).

Hlavny Statny radca - manazér programovania, odbor riadenia Sektorového operaéného programu, Sekcia
eurdpskych zalezitosti, Ministerstvo hospodarstva SR (April 2003 - December 2007)

Na Urovni Riadiaceho organu pre Sektorovy operaény program Priemysel a sluzby (programovacie obdobie 2004-2006
financované z Eurdpskeho fondu regionalneho rozvoja) zodpovedny najma za:
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g vytvorenie systému implementacie na Urovni Riadiaceho organu — nastaveny systém implementacie bol Eurdpskou
komisiou uznany ako jeden znajlepSich v celej Europskej unii asluZil ako vzor pre vypracovanie systému
implementacie na urovni Slovenskej republiky;

priprava a koordinacia vyziev na predkladanie Ziadosti o nenavratny finanény prispevok v oblasti podpory malych

a strednych podnikov vratane tvorby metodologie implementacie operaéného programu;

- rieSenie problematiky Statnej pomoci, komunikacia a spolupraca s Eurdpskou komisiou (DG Comp and DG Regio),
tvorba schém Statnej pomoci — spolupraca na vypracovani jednych z prvych schém Statnej pomoci v Slovenske;
republike, ktoré boli notifikované Eurdpskou komisiou;

= komunikacia a koordinacia Cinnosti Styroch sprostredkovatelskych organov pod Riadiacim organom (hodnotenie
a implementacia projektov);

- operativne rieSenie problematickych otazok implementacie schvalenych projektov,

Lektor — od 2004 do 2015

2 vedenie prednasok pre sukromny aj verejny sektor v SR aj v zahrani€i k problematike implementéacie projektov
financovanych z eurépskych zdrojov, Statnej pomoci, verejnych obstaravani, tvorby projektov a ich implementacie;
prednasky boli vzdy vysoko hodnotené u¢astnikmi z pohladu podanych informacii a ich praktického vyuzitia.

Autor élankov do elektronickej publikacie s nazvom ,Cerpanie EU fondov” vydavaného vydavatelstvom Verlag-
Dashofer - 2012-2014

ZRUCNOSTI A KOMPETENCIE

- timovy hra¢ schopny pracovat’ samostatne, empaticky, bez problémov dokaze komunikovat' s ostatnymi fudmi &i uz
na narodnej alebo medzinarodnej urovni, komunikativny, spoloéensky,

= skusenosti s vedenim timu a motivaciou, analytické myslenie, organizaéné schopnosti, zmysel pre detail, flexibilita,
zaujem rychlo sa ucit nove veci, schopnost planovat' pracu a stanovovat priority, dodrZiavanie stanovenych
terminov, zvladanie prace pod stresom a tiakom, kreativny, ochotny cestovat a ¢asovo flexibilny,

2 detailna znalost' procesov projektového riadenia, tvorby a optimalizacie pracovnych postupov a procedir, dlhodobé
skusenosti s tvorbou rozpoétov a finanénych stratégii, vykonom kontroly a audity a tvorbou komunikaénych planov,
znalosti v oblasti Statnej pomoci a verejného obstaravania.

VZDELANIE A SKOLENIA

2002-2003  Univerzita Mateja Bela, Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov, Banska Bystrica,

PhDr. (doktor filozofie) - rigordzna praca na tému Euroregionalna spolupraca
Urove vzdelania podla medzinarodnej klasifikacie ISCED 768

1997-2002  Univerzita Mateja Bela, Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov, Banska Bystrica,
Mgr. (Magister) so zameranim na medzinarodné vztahy a diplomaciu, Statne skusky z anglického
a franctizskeho jazyka
Uroveri vzdelania podla medzinarodnej Klasifikacie ISCED 7

2000-2001  VarSavska univerzita, Fakulta politickych vied, Var§ava, Pol'sko — prednasky v polstine
roény Studijny pobyt

Svojim podpisom potvrdzujem, Ze vSetky uvedené Udaje st pravdive.

V Bratislave, dia
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