FOND NA PODPORU VZDELAVANIA
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Fond na podporu vzdeldvania

Vnutorny predpis €. 1/2017
o postupoch odmenovania ¢lenov rady Fondu
na podporu vzdelavania a ¢lenov dozornej rady
Fondu na podporu vzdelavania



Rada Fondu na podporu vzdeldvania (d’alej len ,rada“) podla § 4 ods. 1 pism. c) zédkona
¢.396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdelavania (dalej len ,,zdkon*) schvalila tento

vnutorny predpis:
Clanok 1
Uvodné ustanovenia
(1) Tento vnitorny predpis upravuje vySku a termin vyplatenia odmeny clenovi rady

)
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)

3)

(M

)

a ¢lenovi dozornej rady Fondu na podporu vzdeldvania (dalej len ,,odmena‘®), ktoru
vyplaca Fond na podporu vzdeldvania (d’alej len ,,fond“) podla § 2 ods. 4 zakona
a podrobnosti o jej poskytovani.

Odmena patri ¢lenovi rady alebo ¢lenovi dozornej rady fondu (dalej len ,Clen rady®)
za kalendarny mesiac, alebo jeho pomernt Cast, zodpovedajiicu poctu dni trvania funkcie
Clena rady v kalenddrnom mesiaci. Fond clenovi rady odmenu neposkytne, ak jej
poberanie zakazuje osobitny predpis.')

Clanok 2
Vyska odmeny

Mesacna vySka odmeny je jedna dvandstina priemernej mesacnej mzdy zamestnanca
v hospodérstve Slovenskej republiky zistenej Statistickym tiradom Slovenskej republiky
za predchadzajuci kalendarny rok.

Vysku priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky
za predchadzajuci kalendarny rok ozndmi riaditel’ fondu ¢lenom rady do 30 dni od jej
zverejnenia na webovom sidle Statistického uradu Slovenskej republiky, najneskér viak
do 30. marca nasledujuceho kalendarneho roka.

Z odmeny clena rady vykona fond zrazky poistného na socidlne poistenie, preddavkov
poistného na verejné zdravotné poistenie, zrazky preddavku na dan z prijmov a zrazky
sumy postihnutej vykonom rozhodnutia nariadenym sudom alebo spravnym organom.

Clanok 3
Termin vyplatenia odmeny

Odmena sa ¢lenovi rady vyplaca po uplynuti kalendarneho Stvrtroka do 15. dna
nasledujtiiceho kalendarneho mesiaca bezhotovostnym prevodom na ti¢et vedeny v banke,
ak sa fond nedohodne s ¢lenom rady pisomne inak. Clen rady oznamuje fondu &islo
bankového uctu v tvare IBAN pisomne do skoncenia prislusného kalendarneho Stvrtroka.
Rada m6ze rozhodnut’ o mimoriadnom vyplatnom termine, najmé ak vykon funkcie ¢lena
rady zanikne pred uplynutim prislusného kalendarneho Stvrtroka.

') § 112 ods. 8 zakona &. 55/2017 Z. z. o §tatnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov.



Clanok 4
Ochrana osobnych udajov

(1) Fond spracuva osobné udaje ¢lena rady v rozsahu nevyhnutnom na dosiahnutie ucelu
vyplatenia odmeny, ucel vykonania zrazok podla ¢lanku 2 ods. 3 a ucelu plnenia
povinnosti fondu ako platcu odmeny, poistného, dane z prijmov, Statistickej jednotky
a spravcu registratury podl'a osobitnych predpisov.

(2) Fond spractva osobné udaje podla odseku 1 pocas trvania funkcie ¢lena rady
a po skonceni vykonavania funkcie ¢lena rady po dobu uchovéavania osobnych udajov
v registrattre fondu.

(3) Osobné udaje sa spracuvaju len s predchddzajicim pisomnym suhlasom ¢lena rady
podra prilohy a v stlade s osobitnym predpisom.?)

Clanok 5
ZruSovacie ustanovenie
Zrusuji sa Postupy odmenovania ¢lenov rady fondu a ¢lenov dozornej rady schvalené
uznesenim rady fondu per rollam zo dna 17. aprila 2013.
Clanok 6
Ulinnost’
Tento vnutorny predpis nadobtida G¢innost’ dita 10. juna 2017.

Mgr. Viliam Bokol
predseda rady fondu

%) Zakon &. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zikona
¢. 84/2014 Z. z.



Priloha k vnutornému predpisu €. 1/2017

Suhlas dotknutej osoby so spracovanim osobnych udajov

Dole podpisany/a ........ccccceevvvvveieniiennnnne. , NAarodeny/a .......cccceeeevieeiinniiennienn, , dobrovolne

poskytujem Fondu na podporu vzdeldvania (dalej len ,,fond*) ako prevadzkovatel'ovi

informaéného systému podla zdkona ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene

a doplneni niektorych zdkonov v zneni zdkona ¢. 84/2014 Z. z. sthlas so spracovavanim

mojich osobnych udajov v informa¢nom systéme fondu v listinnej podobe a elektronickej

podobe na tcel:

a) vyplacania odmeny, ktora mi ako ¢lenovi rady fondu / dozornej rady fondu* patri podla
§ 2 ods. 4 zdkona €. 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdelavania,

b) vykonania zrdzok poistného na socidlne poistenie, preddavkov poistného na verejné
zdravotné poistenie, zrazky preddavku na dan z prijmov z poskytnutej odmeny a zrazky
sumy postihnuté vykonom rozhodnutia nariadenym sudom alebo spravnym organom,

c) plnenia povinnosti fondu stvisiacich s pismenom a) a b) ako platcu odmeny, poistného,
platcu dane zprijmov, Statistickej jednotky, spravcu registratury podla osobitnych
predpisov.

Tento suhlas poskytujem na celé¢ funkéné obdobie ¢lena rady fondu / ¢lena dozornej rady*

ana ¢as uchovavania mojich osobnych udajov v registrature fondu po skonceni funkéného

obdobia, ktory urcuju vSeobecne zavizné pravne predpisy a registratirny poriadok fondu.

Zaroven beriem na vedomie, ze fond ako prevadzkovatel informacného systému je

opravneny poverit spracivanim osobnych udajov na ucely uvedené v tomto suhlase, na

zaklade pisomnej zmluvy a bez mojho osobitného stihlasu, externého dodavatel'a prislusnych
sluzieb, ktory méa podla zakona ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene

a doplneni niektorych zdkonov v zneni zékona €. 84/2014 Z. z. postavenie sprostredkovatel’a.

(podpis)

* Nehodiace sa preciarknite!



